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132
KOKOUKSEN AVAAMINEN

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 10.01.

133
KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Hallitus on paatdsvaltainen, kun I&sna on vahintaan puolet hallituksen jasenista
kokouksen puheenjohtaja mukaan luettuna.

Paatos: Todettiin kokous paatdsvaltaiseksi.

134
ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Paatosesitys: Hyvaksytaan esityslista.

Paatos: Lisattiin muihin asioihin keskustelu hallituksen ja piirien valisen
vuorovaikutuksen vahvistamisesta.

Hyvaksyttiin esityslista.
135 -
POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN JA POYTAKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA

Tausta: Poytakirja lahetetaan hallitukselle sahkdisesti viikon kuluessa
kokouksesta.

Paatosesitys: Esitetdan poytakirjan tarkastajaksi Taika Vauloa.
Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

136

PAASIHTEERIN KATSAUS
Tausta: Kuullaan paasihteerin katsaus (liite 136).
Paatosehdotus: Merkitaan tiedoksi.
Paatos: Kuultiin paasihteerin katsaus, joka kasitteli:

- Nalkapaivan alustavia tuloksia: keraajien maara ja keraystulos jaivat
alustavien tietojen mukaan edellisvuodesta, kerays kuitenkin jatkuu viel3;
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- Sote-jarjestojen rahoitusta: vuoden 2027 STEA-rahoitukseen kohdistuu
merkittavia leikkauksia, mutta rahoituksen kohdentumiseen liittyy edelleen
epavarmuutta;

- Pohjoismaista valmiusyhteistyota ja valmisteilla olevaa
yhteiskuntaturvallisuuden ja varautumisen ohjelmaa vuosille 2027-2030;
ohjelmassa on mahdollisuuksia myds SPR:n yhteistydlle viranomaisten
kanssa;

- Ajankohtaisia asioita kansainvalisesta toiminnasta:

e« Kongon ebolaepidemiaa ja SPR:n valmiutta tarjota operaatioon
tukea;

e El Nifio -ilmioon liittyvaa varautumista Afrikassa ja SPR:n tukea
varautumistoimiin;

o Heikentynytta konflikti- ja turvallisuustilannetta Ukrainassa,
Etiopiassa ja Lahi-idassa seka sen vaikutuksia operaatioihin ja
henkildstoon.

Merkittiin katsaus tiedoksi.

137
TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN 2027-2029 VALMISTELU

Tausta: SPR:n ty¢jarjestyksen 16 §:n mukaan SPR:n hallitus vahvistaa jarjestén
vuosittaisen toimintasuunnitelman marraskuun loppuun mennessa. Kolmivuotista
toimintasuunnitelmaa tarkennetaan vuosittain marraskuun loppuun mennessa.

Elokuun kokouksessaan hallitus kuuli esityksen ja kavi alustavan keskustelun
toiminta- ja taloussuunnitelmasta vuosille 2027-2029.

Hallitus tuki esitysta toiminnan valtakunnallisista painopisteista ja tulostavoitteista
ja paatti, etta niiden pohjalta toimintaa voidaan suunnitella eteenpain. Hallitus
huomioi, etta suunnittelussa tulee huomioida erilaiset toimintaymparistot,
esimerkiksi kaupunki- ja maaseutualueet, jotka eivat noudattele piirirajoja.
Lisaksi painotettiin jarjestdn entista parempaa nakymista paikallisesti ja oppien ja
osaamisen jakamista jarjeston sisalla. Keskustelun pohjalta hallitukselle on
luonnosteltu ensimmaiset luonnokset toiminta- ja taloussuunnitelmista (liite
137.1 ja 137.2).

Paatosesitys: Hallitus jatkaa keskustelua toiminta- ja taloussuunnitelmasta.
Keskustelun pohjalta hallitukselle viimeistelldan toiminta- ja taloussuunnitelma
2027-2029 hyvaksyttavaksi marraskuun kokouksessa.

Paatos: Hallitus kavi keskustelun toimintasuunnitelman luonnoksesta, esitettyjen
avaintulosten priorisoinnista seka keskeisista mittareista, joilla hallitus seuraa
niiden tulosten saavuttamista. Avaintuloksia priorisoidaan ja tarkennetaan seka
mittareita tarkennetaan hallituksen jasenten ndkemysten pohjalta.

Hallitus kavi keskustelun taloussuunnitelman ensimmaisesta luonnoksesta ja
hyvaksyi suunnittelun pohjaksi raamin talouden tasapainottamiseksi
yleiskokouskauden aikana.
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Lopullisessa talous- ja toimintasuunnitelmassa toiminta ja resurssit yhdistetaan
niin, etta siina on tuotu esille myds resurssit seka mahdolliset investoinnit
hallituksen priorisoimaan toimintaan.

Hallitukselle estetdan talous- ja toimintasuunnitelma seka vuoden 2027
talousarvio hyvaksyttavaksi marraskuun kokouksessa.

138
YLEISKOKOUKSEN PONNET

Tausta: Yleiskokouksessa 8.6.2026 hyvaksyttiin 8 pontta:

1. Jarjestdtuen kehittaminen

2.  Toimintayksikoiden historiatalkoot

3. Digitaalisen tilannekuvan ja johtamisen jarjestelmien kaytettavyys
kaikilla jarjestotasoilla

4. Digitalisaatio-, tietosuoja- ja tietoturvalinjausten saatavuus

vapaaehtoisille

Vaalikeskustelun jarjestaminen

6. Vapaaehtoisen polun seurannan digitalisoiminen ja ansiomerkkien
hakuprosessin kehittdminen

7.  Talous lapindkyvaksi!

8.  Osaamisrekisteri ja operatiivinen tietokanta Omaan

o

Hallitukselle on valmisteltu vastausluonnokset ponsiin (liite 138).
Paatosesitys: Hallitus hyvaksyy vastaukset yleiskokouksen ponsiin.

Paatos: Hallitus pyysi, etta kaikkiin vastauksiin lisataan tieto
edistymisaikataulusta.

Hallitus hyvaksyi vastaukset ponsiin.

139
LAITOSTEN JOHTOSAANNOT JA JOHTOKUNNAT

139.1 Laitosten johtosadntdjen tarkistaminen

Tausta: Laitosten johtosdannét ovat olleet etenkin rakenteellisesti ja
sanamuodoiltaan mutta myds osin sisalldllisesti toisistaan eroavia. Etenkin
turvatalojen ja Kontti-ketjun johtosaantéja (liite 139.1.1, 139.1.2 ja 139.1.3)
esitetaan paivitettavan erityisesti rakenteen ja sanamuotojen nakdkulmasta.
Veripalvelun johtosaantéén esitetdan vain pienimuotoisia tarkennuksia
sanamuotoihin, sen sisallon ollessa perustellusti muiden laitosten johtosaantoja
merkittavasti yksityiskohtaisempi. Sisalldllisesti johtosaantdihin esitetéan
seuraavia muutoksia:



SUOMEN PUNAINEN RISTI HALLITUS
Keskustoimisto 9/2026

- Veripalvelun johtajan esihenkiléna toimii johtokunnan puheenjohtajan sijaan
paasihteeri tai hdnen maaraamansa, kuten muidenkin laitosten johtajien
kohdalla;

- Nuorten turvatalojen johtosaant6on on tasmennetty, etta paasihteeri voi
paattaa laitoksen resurssien kaytosta avustusoperaatioissa, samoin kuin
Kontin kohdalla. Veripalvelun osalta vastaavaa kirjausta ei ole tarpeen lisat3;

- Nuorten turvatalojen johtosaannon allekirjoitusoikeuksia on muutettu niin,
etta yksittaisen turvatalon ja turvatalotoiminnan johtajan mahdollisuuksia
allekirjoittaa merkittavid sopimuksia ilman paasihteeria tai johtokunnan
puheenjohtajaa on rajoitettu, mika vastaa muiden laitosten johtosaantdja.

Paatdsesitys: Hallitus hyvaksyy muutokset Nuorten turvatalojen, Veripalvelun,
seka Kontti-ketjun johtosaantdihin. Ne tulevat voimaan 1.11.2026.

Paatds: Paatettiin esityksen mukaisesti.

139.2 Nuorten turvatalojen johtokunnan nimittdminen

Tausta: Jarjestdn saantdjen 52 §:n 14-kohdan mukaan jarjestén hallitus nimittaa
laitosten johtokunnat.

Paatosesitys: Hallitus nimittda Nuorten turvatalojen johtokuntaan seuraavat
henkilét 1.11.2026 alkaen:

Kristiina Brisk-Mosander, SPR:n hallitus, puheenjohtaja

Vida Amoah, Vantaan nuorisovaltuuston jasen

Reetta Voutilainen, perheita tukevien palvelujen johtaja, VAKE
Markus Huurinainen, Global Partnerships Manager, Accenture
Shadia Rask, tyéelamaprofessori, Hanken

Ruut Rissanen, maakuntajohtaja, Pirkanmaan liitto

Leena Suurpaa, hyvinvointi- ja jarjestokehitysjohtaja

Mimmu Ylipoussu, toiminnanjohtaja, Hameen piiri

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

139.3 Veripalvelun johtokunnan nimittdminen

Tausta: Jarjeston saantdjen 52 §:n 14-kohdan mukaan jarjestdon hallitus nimittaa
laitosten johtokunnat.

Paatosesitys: Hallitus nimittda Veripalvelun johtokuntaan seuraavat henkil6t
1.11.2026 alkaen:

Minttu Viitanen, puheenjohtaja, toimialajohtaja, Accenture

Paivi Hurttia, varapuheenjohtaja, SPR:n hallitus

Tarmo Martikainen, Varsinais-Suomen hyvinvointialueen johtaja
Juha Kuosmanen, laakintamaijuri, Paaesikunta

Otto Kari, farmasian tohtori

Anna Maksimainen, Vice President, NHG

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.
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139.4 Kontti-ketjun johtokunnan nimittdminen

Tausta: Jarjestdn saantdjen 52 §:n 14-kohdan mukaan jarjestén hallitus nimittaa
laitosten johtokunnat.

Paatosesitys: Hallitus nimittda Kontti-ketjun johtokuntaan seuraavat henkil6t
1.11.2026 alkaen:

Marju Sjosten, puheenjohtaja, SPR:n hallitus

Liina Aulin, viestintajohtaja, Patentti- ja rekisterihallitus
Tero Hintsa, toiminnanjohtaja, Lansi-Suomen piiri

Kari Neilimo, SOK:n entinen paajohtaja

Marjaana Saarikoski

Noora Wuolanne, Chief Growth Officer, Dentsu Finland

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

140
TARKASTUSVALIOKUNNAN NIMITTAMINEN

Tausta: Asetuksen 68 §:n mukaisesti hallitus nimeaa talouden valvontaa
varten tarkastusvaliokunnan.

Paatosesitys: Hallitus nimittda valiokunnan jaseniksi seuraavat henkilot:

Tuula Oksanen, puheenjohtaja, SPR:n hallitus
Mikael Paul

Kirsi Komi

Teppo Mattila, Tampereen osasto

Mervi Nikander, toiminnanjohtaja, Lapin piiri
Joonas Vartinen

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

141
SIJOITUSTOIMIKUNNAN VAHVISTAMINEN

Tausta: Hallituksen 20.3.2026 hyvaksyman sijoitussuunnitelman mukaan
sijoitustoimikunnan tehtdvana on avustaa paasihteeria sijoituspaatosten
teossa, varainhoitajien toiminnan seurannassa ja valvonnassa seka jarjeston
sijoitustoiminnan kehittamisessa. Sijoitustoimikunnan kokoonpanon vahvistaa
jarjestdn hallitus ja sen kokoonpano muodostuu erityisesti sijoitusalan
asiantuntijoista. Sijoitussuunnitelman toimeenpanon edetessa
sijoitustoimikunnan laajentuva kokoonpano tuodaan hallitukselle
vahvistettavaksi myohemmin yleiskokouskaudella.

Paatosesitys: Hallitus vahvistaa paasihteerin nimittdman sijoitustoimikunnan
kokoonpanon:
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Eero Ramo, paasihteeri

SPR:n talous- ja henkildstéjohtaja (hallituksen paatéksen mukaan)
Katarina Stendahl, talous- ja vastuullisuusjohtaja, Veripalvelu
Esko Torsti, padomasijoitusjohtaja, limarinen

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti. Sijoitussuunnitelman toimeenpanon
edetessa sijoitustoimikunnan laajentuva kokoonpano tuodaan hallitukselle
vahvistettavaksi mydhemmin yleiskokouskaudella.

142
HALLITUKSEN MUUT VALIOKUNNAT

Tausta: Elokuun kokouksessaan hallitus kavi alustavan keskustelun
valiokunnista. Mahdollisina valiokuntien teemoina nostettiin mm. talous,
henkildsto, valmius, humanitaarinen vaikuttaminen seka edellisen kauden
toimintatapamuutosvaliokunnan jatkona jarjeston organisoitumista koskevat
kysymykset. Lisaksi mahdollisuutena nostettiin pohjoismaista tai kansainvalista
yhteistydta koskeva valiokunta, joka voi olla myds maaraaikainen

tydryhma. Hallitus paatti jatkaa keskustelua lokakuun kokouksessaan.

Hallitus nimeda STM:n yhteistydpdytakirjan mukaisen ensiapu- ja terveys-
toiminnan asiantuntijaryhman marraskuussa, kun ulkopuolisten
asiantuntijaorganisaatioiden nimitysprosessit on saatu paatdkseen. Ryhman
puheenjohtajana on perinteisesti toiminut ulkopuolinen asiantuntija. Hallituksen
edustajana ryhman varapuheenjohtajaksi esitetaan Maarit Villmania.

SPR:n hallituksen 24.4.2026 hyvaksyman nuorten vaikuttajien verkoston
tydohjeen mukaisesti jarjestdssa toimii jatkossa nuorten vaikuttajien valiokunta.
Valiokuntaan on haettu kiinnostuneita nuoria avoimella hakuprosessilla, joka on
paattynyt. Nuorista koostuva tyéryhma tekee kokoonpanosta ehdotuksensa
paasihteerille, joka esittelee asian hallitukselle marraskuussa. Tydohjeen
mukaisesti valiokunnan puheenjohtajana toimii hallituksen nuori
varapuheenjohtaja Taika Vaulo.

Hallituksen elokuun kokouksessa kayman keskustelun pohjalta esitetaan, etta
hallitus nimittda kokonaisvalmiuden valiokunnan ja jarjestén rakenteen
kehittdmista ohjaavan rakennevaliokunnan.

Paatosesitys: Hallitus pyytaa paasihteeria valmistelemaan yhdessa valiokuntien
puheenjohtajien kanssa toimeksiannot ja esitykset kokoonpanoiksi
kokonaisvalmiuden valiokunnaksi ja jarjeston rakenteen kehittamista ohjaavaksi
rakennevaliokunnaksi sen marraskuun kokoukseen. Kokonaisvalmiuden
valiokunnan puheenjohtajaksi nimetdan Tanja Stenvall ja rakennevaliokunnan
puheenjohtajaksi Dan Sundqvist.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.
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143

VALTUUSTON KOOLLEKUTSUMINEN

Tausta: SPR:n saantdjen 47 §:n mukaan valtuusto kokoontuu syys-
kokoukseensa 1.10.—15.12. valisena aikana. Valtuuston syyskokouksessa
otetaan kantaa ajankohtaisiin humanitaarisiin kysymyksiin, keskustellaan
toiminta- ja talouspoliittisista periaatekysymyksista ja kasitellaan tulevaisuuden
kannalta keskeisia kysymyksia, jarjeston kehittamista seka
yhteiskuntasuhteiden yllapitamista (liite 143). Kyseessa on uuden valtuuston
ensimmainen kokous ja kokouksessa paapaino on valtuuston toimintatavoista
keskustelemisessa. Lisaksi esitetdan valtuustolle hyvaksyttavaksi muutoksia
jarjeston taloussaantdon ja piirien ja osastojen johtosaantoihin.

Paatosesitys: Hallitus hyvaksyy 20.11. jarjestettavan valtuuston kokouksen
esityslistan valtuustolle esitettavaksi.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

144
ESITYS SOVITTELULAUTAKUNNAN KOKOONPANOKSI

Tausta: Jarjeston saantéjen 56§:n mukaan yleiskokousvuotena valtuusto
asettaa syyskokouksessaan kolmen seuraavan kalenterivuoden toimikaudeksi
sovittelulautakunnan, johon kuuluvat puheenjohtajana jarjestén puheenjohtaja
seka paasihteeri ja valtuuston valitsemat vahintdan kolme ja enintaan
seitseman muuta jasenta.

Jarjestdn saantdjen 57§:n mukaan sovittelulautakunnan tehtavana on:

1) selvittaa ja ratkaista sellaisia jarjestdn sisaisia erimielisyyksia ja muita
ritakysymyksia, joita ei ole voitu sopia, ratkaista tai selvittaa jarjeston
saantomaaraisessa hallinnossa;

2) kasitella sellaisia tapauksia, joissa on esitetty, etta jarjeston jasen, toimielin,
osasto tai vapaaehtoinen on toiminut jarjestdn periaatteiden, saantéjen,
tyojarjestyksen tai johtosaantojen vastaisesti;

3) esittaa jarjestdn hallitukselle suosituksia toimenpiteista 1 ja 2 kohdissa
mainituissa asioissa; ja

4) selvittaa ja ratkaista saantojen tulkinnasta aiheutuneet erimielisyydet.

Paatosesitys: Hallitus esittda valtuustolle sovittelulautakunnan kokoonpanoksi:

puheenjohtaja Marja Lehto
Maiju Jolma-Taylor

Mari Huttunen

Kenneth Nygard
paasihteeri Eero Ramo

Sovittelulautakunnan kokoonpanon paattaa valtuusto kokouksessaan
20.11.2026.



SUOMEN PUNAINEN RISTI HALLITUS
Keskustoimisto 9/2026

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

145
SISAISEN VALVONNAN VAHVISTAMINEN: TALOUSSAANNON SEKA PIIRIN JA
OSASTOJEN JOHTOSAANTOJEN MUUTTAMINEN

Tausta: Jarjeston saantéjen 46§:n mukaan valtuuston tehtavana on jarjeston
tydjarjestyksen, taloussdanndn seka piirien ja osastojen johtosaantdjen
hyvaksyminen.

Sisaista valvontaa koskevasta sisaisesta tarkastuksesta on noussut
muutostarpeita etenkin jarjestdn taloussaantdéon.

Taloussaanndon seka piirien ja osastojen johtosaantdjen maarayksia on arvioitu
sisaisen valvonnan, talouden seurannan ja eri toimijoiden vastuiden selkeyden
nakokulmasta. Saantdihin esitetdan tdsmennyksia, joilla sisaisen valvonnan
vastuut ja kaytannon toteuttaminen kuvataan nykyista selkeammin jarjestén eri
tasoilla.

Taloussaantoon lisattaisiin sisdisen valvonnan maaritelma ja tavoitteet seka
tdsmennettaisiin jarjeston hallituksen ja paasihteerin vastuita.

Lisaksi taloussaanndssa seka piirien ja osastojen johtosaanndissa
vahvistettaisiin piirin hallituksen vastuuta piirin ja sen alueella toimivien
osastojen toiminnan ja talouden seurannasta ja valvonnasta seka osaston
hallituksen vastuuta oman taloutensa seurannasta ja valvonnasta. (Liitteet
145.1, 145.2, 145.3)

Paatosesitys: Hallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy muutokset
Suomen Punaisen Ristin taloussdannon 8. lukuun, piirien johtosdanndn 6§ ja
10 §:4an seka osastojen johtosdannon 7§:8an.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

146
JARJESTON LIKVIDITEETIN VAHVISTAMINEN (ei-julkinen)

147
TYOEHTOSOPIMUSTEN PALKANTARKISTUSTEN TOIMEENPANO

147.1. Sosiaalialan jarjiestojen tyoehtosopimuksen neuvottelutulos

Tausta: Sosiaalialan jarjestdjen tydehtosopimuksen sopimuskausi on
kolmivuotinen 1.5.2025 - 30.4.2028. Aiemmista tydehtosopimuksista poiketen
palkkaratkaisusta neuvotellaan paikallisesti vuosittain ottaen huomioon mm.
jarjeston talous- ja tyodllisyystilanne seka tulevaisuuden nakymat. Paikallisen
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palkkaratkaisun tarkoituksena on 16ytaa kunkin jarjeston tilannetta ja tarpeita
vastaava palkkaratkaisu. Paikallisesti sovittavan korotuksen maaralle ei ole
asetettu minimia tai maksimia, vaan palkkaratkaisusta neuvotellaan ja sovitaan
kokonaisuudessaan paikallisesti.

Vuoden 2026 palkkaratkaisusta neuvotellaan 30.9.2026 mennessa, ellei
neuvotteluajan jatkamisesta sovita paikallisesti. Neuvotteluaikaa voidaan
pidentda 30.9.2026 jalkeen yhteisesti sopimalla, mutta paikallisen
palkkaratkaisun mukaista paatdsta sovelletaan joka tapauksessa takautuvasti
1.11.2026 alkaen.

Mikali neuvotteluissa ei ole paasty ratkaisuun vuosittaiseen maaraaikaan
mennessa, tai jos neuvottelut paatetaan tydnantajan ja henkiléston edustajan
valilld yhteisymmarryksessa ilman neuvotteluratkaisun syntymista,
toimihenkildiden palkankorotukset maaraytyvat tydehtosopimusosapuolten
valilld sovitun mukaisesti vuonna 2026 seuraavasti: Palkkoja korotetaan
1.11.2026 tai 1ahinna sen jalkeen alkavan palkanmaksukauden alusta 2,1 %
suuruisella yleiskorotuksella seka jarjestokohtaisella eralla, jonka suuruus on
0,3 % laskettuna toimihenkildiden 2026 syyskuun saannollisen tydajan
palkkasummasta.

Tydnantajan lahtokohdaksi tdman vuotisiin Sosiaalialan jarjestdjen
tydehtosopimuksen paikallisiin palkkaneuvotteluihin sovittiin jarjestdssa
yhteisesti 1 % korotus (1.11.2026). Maltillisen paikallisen palkkaratkaisun
katsottiin helpottavan tulevien vuosien alijagamaisyytta. Neuvottelut on
tydehtosopimuksen mukaisesti kayty y-tunnuskohtaisesti, jolloin jokainen
jarjestoyksikkd on kaynyt neuvottelut erikseen.

Neuvottelut on saatu paatokseen kaikissa muissa sosiaalialan jarjestdjen
tydehtosopimusta noudattavissa jarjestdyksikdissa paitsi Kaakkois-Suomen
piirissa, jossa neuvottelujen jatkamisesta on sovittu yhteisesti. Tyénantajan
esityksen mukaiseen korotustasoon (1 %) on tdhan mennessa paadytty Lansi-
Suomen piirissa. Muiden jarjestoyksikdiden osalta korotus on
tydehtosopimuksen ns. peralaudan mukainen 2,1 % + 0,3 % jarjestokohtainen
era.

Paatosesitys: Merkitaan tiedoksi.
Paatos: Merkittiin tiedoksi.

147.2. Johdon ja tydnantajan edustajien palkkojen tarkistukset

Tausta: Esitetdan, ettd paasihteerin, talous- ja henkildstéjohtajan,
kansainvalisen avustustoiminnan johtajan, valmius- ja
maahanmuuttotydnjohtajan, hyvinvointi- ja jarjestokehitysjohtajan,
viestintajohtajan, varainhankintajohtajan, henkildstopaallikén ja Kontti-ketjun
johtajan palkkoja korotetaan tydnantajan neuvotteluesityksen mukaisesti
1.11.2026 lukien 1 % korotuksella. Lisaksi esitetaan, etta sisaisen tarkastajan
palkkaa korotetaan 1.11.2026 alusta lukien neuvottelutulosta vastaavalla 2,1 %
suuruisella korotuksella.
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Paatosesitys: Hallitus paattaa korottaa johdon ja tydnantajan edustajien
palkkoja 1.11.2026 lukien 1 % korotuksella. Hallitus paattaa korottaa sisaisen
tarkastajan palkkaa 1.11.2026 lukien 2,1 % suuruisella korotuksella.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

147.3. Yksityisen sosiaalipalvelualan tybehtosopimus

Tausta: Yksityisen sosiaalipalvelualan tyéehtosopimus on voimassa 1.1.2026—
30.4.2028. Palkkoja korotetaan sopimuskauden aikana kahteen kertaan,
1.9.2026 ja 1.9.2027.

Toimihenkildiden henkilokohtaisia 31.8.2026 voimassa olleita kuukausipalkkoja
ja taulukkopalkkoja on korotettu 2,7 % 1.9.2026 lukien.

Lisdksi vuoden 2026 palkankorotusten yhteydessa on toteutettu
palkankorotusten kohdentamiset palkkaryhmissa A ja C-F 0,5 % ja
palkkaryhmassa B 0,4 % seka seuraavat korotukset palvelulisdportaisiin:

- Palkkaluokkien G20C, G23D, G24 ja G25E 5 vuoden palveluslisd on 3 %

- Palkkaluokkien G20C, G23D ja G24 8 vuoden palveluslisd on 6 % ja

- Palkkaluokkien G20C, G23D, G25E ja G28F 11 vuoden palveluslisad on 9,1 %.
Paatosesitys: Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

147.4. Turvatalotoiminnan johtajan palkan tarkistus

Tausta: Esitetaan, etta Turvatalotoiminnan johtajan palkkaa korotetaan
Yksityisen sosiaalipalvelualan TES:n mukaisesti takautuvasti 1.9.2026 lukien 2,7
% yleiskorotuksella.

Paatosesitys: Paatetdan korottaa Turvatalon toiminnan johtajan palkkaa
esitetyn mukaisesti.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

148
LIITON YLEISKOKOUS JA VALTUUTETTUJEN NEUVOSTO

Tausta: Liiton saantdmaarainen yleiskokous pidetaan 30.11.—2.12.2026 ja heti
sen jalkeen valtuutettujen neuvosto 3.-4.12.2026.

Yleiskokouksessa valitaan liton puheenjohtaja ja hallitus, paatetaan toiminta- ja
taloussuunnitelmasta 2027-2029, liikkeen sisaista yhteisty6ta koskevasta
linjauksesta sekd saantdomuutoksista. TyOpajoissa kasitellaan mm.
humanitaarisen henkiléstdn suojelua, varainhankinnan strategiaa ja hallinnon
inklusiivisuutta. Eniten huomiota vievat puheenjohtajan vaalit, joissa on kolme
ehdokasta.
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149

Valtuutettujen neuvosto paattaa yhteisista linjauksista tieto- ja
viestintateknologian vastuullisesta kaytdsta, haitalliseen informaatioon
varautumisesta seka uudesta mallilaista. Lisaksi hyvaksytaan humanitaarisen
oikeuden kunnioittamiseen liittyva valtioille suunnattu humanitaarisen oikeuden
kunnioittamiseen liittyva vetoomus. (liite 148)

Kokouksen jarjestajat ovat toivoneet mahdollisimman pienia delegaatioita.

Paatosesitys: Hallitus merkitsee tiedoksi kokousten sisallét ja valitsee
delegaation edustamaan jarjestda kokouksissa:

- Puheenjohtaja Marja Lehto (delegaation johtaja)
- varapuheenjohtaja Taika Vaulo (nuorten edustaja)
- paasihteeri Eero Ra&mo

Paasihteeri maaraa delegaatiolle avustajat.

Hallitus valtuuttaa delegaation paattamaan jarjeston kannoista vaaleissa seka
asiakysymyksissa.

Paatos: Hallitus merkitsi tiedoksi kokousten sisallot ja valitsi delegaation
edustamaan jarjestda kokouksissa:

- Puheenjohtaja Marja Lehto (delegaation johtaja)

- varapuheenjohtaja Taika Vaulo (nuorten edustaja)
- valtuuston puheenjohtaja Mikko Sipila

- paasihteeri Eero Ramo

Paasihteeri maaraa delegaatiolle avustajat.

Hallitus valtuutti delegaation paattdmaan jarjestén kannoista vaaleissa seka
asiakysymyksissa.

VARAINHANKINNAN PEREHDYTYS

150

Tausta: Osana hallituksen perehdytysta varainhankintajohtaja Sirpa
Solehmainen esittelee jarjeston varainhankinnan kokonaisuuden ja ajankohtaiset
kysymykset (liite 149).

Paatosesitys: Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Siirrettiin hallituksen iltakouluun myéhemmin sovittavaan ajankohtaan.

VUOSIKELLO 2027
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Tausta: Hallitus hyvaksyi elokuun kokouksessaan vuosikellon vuodelle 2026.
Vuoden 2027 vuosikello jatettiin vahvistamatta lokakuun kokouksen
paivamaaran vahvistamiseksi. Tarkastelun jalkeen alun perin esitetty
paivamaara 8.10. esitetdan sailytettavaksi. (liite 150)

Paatosesitys: Hallitus hyvaksyy vuosikellon tydskentelynsa rungoksi vuodelle
2027.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

151
ILMOITUSASIAT

151.1 Poytakirjat

- Hallituksen poytakirja 7/2026 (liite 151.1.1)

- Veripalvelun johtokunnan pdytakirja 4/2026 (liite 151.1.2)

- Ensiapu- ja terveystoiminnan asiantuntijaryhman pdytakirja 3/2026 (liite
151.1.3)

151.2 Sijoitustoiminnan raportti

- (liite 151.2)

Merkittiin asiakirjat tiedoksi.

152
MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

- Esitettiin, ettd hallituksen kansainvalisen toiminnan perehdytys pidetdan
kokouksista erillisena Teams-perehdytyksena. Paatettiin, etta hallitukselle
lahetetdan ehdotukset ajankohdaksi. Samassa perehdytyksessa kuullaan myoés
varainhankinnan perehdytys. Hallitus kavi keskustelun vuoropuhelusta piirien
hallitusten kanssa seka hallituksen paatdsten viestinnasta. Keskustelua jatketaan
piirien puheenjohtajien kanssa piiriseminaarissa marraskuussa.

153

HALLITUKSEN SEURAAVA KOKOUS
Seuraava kokous perjantaina 20.11.2026 klo 10—12 Scandic Grand Centralissa,
Helsinki. Kokouksen jalkeen on valtuuston kokous klo 13 alkaen ja hallituksen ja
piirien puheenjohtajien seminaari 20.—21.11.

Esityslistalla:

- Toiminta- ja taloussuunnitelman 2027—2029 hyvaksyminen
- Valiokuntien nimeadminen
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- Perehdytys kotimaan toiminnan kokonaisuuteen

- Perehdytys Kontti-ketjuun

- Yleiskokouksen hyvaksyman testamentteja koskevan aloitteen
toimeenpanomalli

- Korruption vastaisen ohjeen paivittaminen

154
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 14.02.
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