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1 luku
Yleiset siannokset

1§
Kotipaikka

Jérjeston Suomen Punainen Risti — Finlands Roda Kors kotipaikka on Helsinki.

28

Tarkoitus

Jéarjeston tarkoituksena on Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun kansainvélisen liikkeen perusperiaattei-
den (Punaisen Ristin perusperiaatteet) mukaisesti:

1) kaikissa oloissa suojella eldmaii ja terveyttd sekd puolustaa ihmisarvoa ja ihmisoikeuksia;
2) edistdd kansojen valistd yhteistyota ja rauhaa;
3) pelastaa ihmishenkid kotimaassa ja ulkomailla;

4) auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten kiarsimysten ehkdisemiseksi ja lieventa-
miseksi;

5) tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseellisten selkkausten aikana ihmisten
hyvinvoinnin edistdmiseksi;

6) edistid kansalaisten keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismieltd;
7) edesauttaa vapaaehtoistoimintaa ihmisten auttamiseksi;
8) edistdd auttamisvalmiutta; seka

9) lisdtd ymmaérrystd Punaisen Ristin ty6td ja yleisinhimillisid pyrkimyksié kohtaan.



3§

Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jéarjesto:

1) yllépitéd ja vahvistaa auttamisvalmiutta ja harjoittaa humanitaarista avustustoimintaa;
2) yllapitda auttamismielta;

3) yllapitda ja vahvistaa jarjeston valmiutta;

4) hankkii jasenid ja vapaaehtoisia;

5) harjoittaa ja kehittdd osaltaan terveyden, hyvinvoinnin, turvallisuuden ja pelastustoimen vapaachtoistoi-
mintaa;

6) huolehtii henkildtiedustelutoiminnasta;

7) harjoittaa tarvittavaa sosiaali- ja terveyspalvelutoimintaa;

8) harjoittaa ensiaputoimintaa ja -koulutusta;

9) harjoittaa veripalvelutoimintaa veripalvelulain (197/2005) mukaisesti;

10) harjoittaa nuorisotydta ja -toimintaa;

11) edistda yhdenvertaisuutta ja harjoittaa monikulttuurisuustyota;

12) harjoittaa ihmisoikeus- ja kansainvélisyyskasvatusta;

13) kouluttaa jasenid, vapaachtoisia ja ammattihenkilostdd sekd organisoi ndiden tyota;

14) harjoittaa viestinté- ja julkaisutoimintaa;

15) tekee tunnetuksi Suomen Punaisesta Rististd annetun lain (238/2000) 1 §:n 1 momentissa mainittuja
valtiosopimuksia sekd muuta kansainvilistd humanitaarista oikeutta sekd omalta osaltaan edistdi niiden
tdytdntoonpanoa ja noudattamista;

16) jarjestdd avustuskerdyksid ja kampanjoita;

17) harjoittaa toimintansa tukemiseksi jirjeston tarkoitusta edistdvéa taloudellista toimintaa sekd muuta
varainhankintaa;

18) toimii yhteistydssé kansainvélisen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen keskuselinten seké
muiden maiden kansallisten yhdistysten kanssa;

19) voi toimia yhteistyossa toisten oikeuskelpoisten yhteisdjen, sddtididen ja laitosten kanssa; sekd

20) ryhtyy tarvittaessa muihin jérjeston tarkoitusta edistdviin tai tukeviin toimiin.



4§

Toimielimet ja jarjestoyksikot

Jarjeston paikalliset toimielimet ovat osaston kokous ja osaston hallitus.

Jérjeston alueelliset toimielimet ovat piirin kokous ja piirin hallitus.

Jérjeston valtakunnalliset toimielimet ovat yleiskokous, valtuusto, jérjeston hallitus ja péésihteeri.

Jarjestoyksikoitd ovat jarjeston keskushallinto, piirit ja osastot. Jarjestoyksikot laitoksineen muodostavat
Suomen Punaisen Ristin.

Keskushallinnolla tarkoitetaan jédrjeston hallitusta, padsihteerid, keskustoimistoa seka jérjeston hallituksen
paitokselld perustettuja keskushallinnon laitoksia.

5§

Suojelija

Jéarjeston hallitus pédéttaé tasavallan presidentin kutsumisesta jirjeston suojelijaksi, kuten Suomen Punai-
sesta Rististd annetun lain 3 §:n 1 momentissa sdddetaan.

6§

Tunnus

Punaisen ristin tunnuksen suojelu- ja ilmaisevasta kiytostd vastaa valtio erdiden kansainvilisesti suojattu-
jen tunnusten kaytostd annetun lain (947/1979) sekd Suomen Punaisesta Rististd annetun lain 1 §:n 1 mo-
mentissa mainittujen valtiosopimusten mukaisesti.

Jéarjestolld on Punaisen Ristin kansainvilisesti tunnustettuna kansallisena yhdistyksend oikeus kayttda pu-
naisen ristin tunnusta ilmaisemaan omaa toimintaansa.

Jérjeston hallitus valtakunnallisesti seké piirin hallitus alueellisesti ja osaston hallitus paikallisesti omalta
osaltaan valvovat punaisen ristin tunnuksen sekéd Punaisen Ristin, Punaisen Puolikuun ja Punaisen Kristal-
lin nimen kéyttoa.

Jérjeston hallitus voi vahvistaa punaisen ristin tunnuksen kéytosté graafiset ohjeet seké antaa tarvittaessa
muitakin ohjeita.

78
Kielet

Jérjeston kielet ovat suomi ja ruotsi. Saamelaisten kotiseutualueella jirjeston toiminnassa turvataan saame-
laisten kielelliset oikeudet noudattamalla soveltuvin osin saamen kielilakia (1086/2003).

8§

Punaisen Ristin perusperiaatteet

Jérjeston kaikkien jdsenten, toimielinten ja vapaaehtoisten on noudatettava toiminnassaan Punaisen Ristin
perusperiaatteita, joita ovat inhimillisyys, tasapuolisuus, puolueettomuus, riippumattomuus, vapaachtoi-
suus, yleismaailmallisuus ja ykseys.

Punaisen Ristin perusperiaatteiden sekd Suomen Punaisesta Rististd annetun lain 1 §:n 1 momentissa mai-
nittujen valtiosopimusten perusteella jérjestollé jasenineen ja toimielimineen on sekd oikeudellisesti etté
toiminnallisesti riippumaton asema suhteessa valtion ja kuntien viranomaisiin sekd muun julkisen vallan
kayttdjiin.



Valtion ja kuntien viranomaisten sekd muun julkisen vallan kéyttijien tulee kunnioittaa Punaisen Ristin
perusperiaatteita.

9§
Syrjintikielto

Ketédn ei saa syrjid idn, alkuperin, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, perhe-
suhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, sukupuolen, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkil66n
liittyvén syyn perusteella jarjeston missdédn toiminnoissa, erityisesti jisenyyteen liittyvissi asioissa. Tadmén
estamattd valtuustolla on mahdollisuus vahvistaa jollekin jasenryhmélle alennettu henkildjasenmaksu.

2 luku
Jisenet

10 §
Jéisenisto

Jéarjeston jasenid ovat:
1) henkildjésenet;

2) kunniajasenet; seka
3) kannatusjdsenet;

118§
Henkilojasenet (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Jarjeston henkildjaseneksi padsee jokainen, joka noudattaa Punaisen Ristin perusperiaatteita ja edistdd Pu-
naisen Ristin tarkoituksen toteuttamista.

Sen, joka tahtoo liittya jarjeston jaseneksi, tulee ilmoittaa aikomuksestaan jérjestolle.

Jérjeston hallitus pdittdd jasenten hyviaksymismenettelystd ja hyvidksymisen edellytyksistd. Henkildjidsen
kirjataan sithen osastoon, johon han haluaa liittyd. Jollei jdsen ilmoita, mihin osastoon hén haluaa liittya,
henkil6jésen kirjataan hdnen ilmoittamansa osoitteen perusteella asuinpaikkaansa 1dhinné olevaan osastoon.

12 §
Kunniajisenet

Yleiskokous voi jarjeston hallituksen esityksestéd kutsua jérjeston kunniajdseniksi niitd, jotka ovat erityi-
sesti ansioituneet jarjeston toiminnassa.

Piirin kokous voi piirin hallituksen esityksesté kutsua piirin kunniajdseniksi niité, jotka ovat ansioituneet
jarjeston alueellisessa tai paikallisessa toiminnassa.

Osaston kokous voi osaston hallituksen esityksesti kutsua osaston kunniajéseniksi niité, jotka ovat ansioi-
tuneet jérjeston paikallisessa toiminnassa.

Kunniajdsenelld on ldsnédolo- ja puheoikeus yleiskokouksessa sekd sen jéarjestoyksikon kokouksessa, joka
on kutsunut hinet kunniajdsenekseen. Kunniajésenellé ei ole muita henkildjdsenen oikeuksia eiké velvolli-
suuksia.



13§
Kannatusjisenet

Jarjesto jarjeston hallituksen paédtokselld, piirit piirin hallituksen péaatokselld ja osastot osaston hallituksen
paitokselld voivat ottaa itselleen kannatusjésenid, joita voivat olla yksityis- ja julkisoikeudelliset oikeus-
henkil6t.

Kannatusjdsenelld on lasndolo-oikeus yleiskokouksessa seké sen piirin tai osaston kokouksessa, jonka kan-
natusjisen se on. Kannatusjdsenen jasenmaksuvelvollisuudesta sdddetddn 16§:ss4.

Kannatusjdsenell4 ei ole muita henkildjdsenen oikeuksia eikd velvollisuuksia.

14 §
Jisenen eroaminen, erottaminen ja eronneeksi katsominen

Jéarjeston jasenelld on oikeus milloin tahansa erota jérjestostd ilmoittamalla siité jarjestolle.

Jarjeston hallitus voi omasta aloitteestaan tai piirin hallituksen tai osaston hallituksen esityksesté erottaa
jasenen, joka on menettelylldén vahingoittanut jarjestod, toiminnallaan jarjeston jdsenend loukannut Punai-
sen Ristin perusperiaatteita tai sdéntoja tai aiheuttanut merkittédvaa taloudellista haittaa. Erotetulle jasenelle
ilmoitetaan paétoksestd kirjallisesti.

Jasenelle, jonka erottamista on esitetty, on varattava mahdollisuus tulla kuulluksi ennen asian késittelya.

Erotettu jasen voi vaatia erottamisasiansa uudelleenkésittelyd valtuustossa. Kirjallinen vaatimus asiasta on
tehtdvé valtuustolle 30 pdivin kuluessa erottamispaitoksen tiedoksisaannista.

Jasenmaksuvelvollinen jdsen, joka on jéttdnyt suorittamatta jasenmaksunsa, katsotaan eronneeksi jérjes-
tostd toimintavuoden paattyessa.

15§
Jisenluettelo

Jérjeston hallitus pitd4 jérjeston kaikista jésenisté piiri- ja osastokohtaista luetteloa, johon merkitéén kunkin
jdsenen osalta nimi ja syntymaaika, jasenyyden laji, riittdvét osoitetiedot sekd 11 luvun mukaisesti annetut
huomionosoitukset.

Jasenluettelossa olevien tietojen tarkastamisesta ja luovuttamisesta sdéidetéén henkil6tietolaissa (523/1999).

Hallitus tai padsihteeri hallituksen valtuuttamana péattad, ovatko tietojen luovuttamisen edellytykset ole-
massa.

Jasenluetteloa on pidettdva niin, ettd jarjeston jasen voi ilmoittaa kielekseen jonkin 7 §:ssd mainituista kie-
lista.

16 §
Jasenmaksut ja kannatusmaksut

Henkil6jdsenet suorittavat jarjestolle vuotuisen jisenmaksun, jonka suuruuden valtuusto vahvistaa kevét-
kokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi. Valtuusto voi vahvistaa henkil6jésenille ainaisjdsenmaksun,
jonka suuruus on véhintdén kymmenen vuoden vuotuinen jasenmaksu. Valtuusto voi vahvistaa jollekin ji-
senryhmdlle alennetun henkildjédsenmaksun, kuitenkin enintddn yhdeksi vuodeksi kerrallaan.

Kannatusjdsenet suorittavat jarjestolle vuotuisen kannatusmaksun, jonka vahimmaéisméérén valtuusto vah-
vistaa kevitkokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Kunniajdsenilld ei ole jasenmaksuvelvollisuutta.



Jérjeston hallitus jérjestdd jasenmaksujen valtakunnallisen perinnén.

17 §
Aloiteoikeus

Jéarjeston jokaisella jasenelld ja toimielimelld on oikeus tehda jarjeston paikallista, alueellista tai valtakun-
nallista toimintaa koskevia aloitteita. Aloitteiden kasittelystd madrétéédn jarjeston tydjarjestyksessa.

3 luku
Luottamushenkilot, nimenkirjoittaminen ja haasteen tiedoksiantaminen

18§
Luottamushenkildiden ehdolle asettaminen (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Jarjeston henkil6jisen voi esittdd ehdokkaita luottamushenkilon vaalia varten siind osastossa, johon hidnet on
kirjattu. Jarjeston henkildjdsen ja osaston hallitus voivat esittdd ehdokkaita oman piirinsa luottamushenkilon
vaalia varten.

Jéarjeston henkiljdsen, osaston hallitus ja piirin hallitus voivat esittdd ehdokkaita yleiskokouksen
valitsemien luottamushenkildiden ja tilintarkastajien vaaleja varten 44 §:ssd

tarkoitetulle vaalitoimikunnalle viimeistdin kuusi viikkoa ennen yleiskokousta yleiskokouksen
vaalitoimikunnan ilmoittamalla tavalla.

19§
Periaatteet luottamushenkilditia ehdolle asetettaessa

Luottamushenkil6itd ehdolle asetettaessa tulee ehdokkailta edellyttda sitoutumista Punaisen Ristin peruspe-
riaatteisiin seké halua edistdd Punaisen Ristin tarkoituksen toteuttamista. Témén liséksi tulee ottaa mahdol-
lisimman tarkoin huomioon toimielinten kokoonpanossa alueellinen ja kielellinen seka eri sukupuolten ja
eri ikdryhmien edustus.

20§
Luottamushenkiléiden kelpoisuus ja toimikausi

Jérjeston luottamustoimeen voidaan tilintarkastajia, toiminnantarkastajia ja valtion viranomaisten valtuus-
toon nimedmid edustajia lukuun ottamatta valita vain jirjeston henkildjasen. Luottamustoimeen valittavan
tulee olla kirjoilla kyseisessd osastossa tai, piirin ollessa kyseessa, piirin alueella toimivassa osastossa. Jar-
jeston tyontekijé ei voi toimia jérjeston luottamustoimessa.

Jarjeston luottamustoimeen valittavan on oltava 15 vuotta tayttanyt. Konkurssissa oleva, liiketoimintakiel-
toon madratty tai se, jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu, ei voi olla jarjeston luottamustoimessa.

Jéarjeston luottamustoimeen valittavalla tulee olla tehtdvén laajuus ja vastuut huomioon ottaen riittdvi osaa-
minen ja kokemus.

Henkilojdsentd ei saa valita samaksi toimikaudeksi seké valtuustoon etté jarjeston hallitukseen.

Yleiskokouksen valitsemien luottamushenkildiden toimikausi alkaa heti yleiskokouksen péatyttya ja jatkuu
seuraavan yleiskokouksen padttymiseen.

Piirin ja osaston luottamushenkildiden toimikauden alkamisesta ja padttymisestd madratdadn piirien ja osas-
tojen johtosddnnossa.



218§
NimenKkirjoittajat

Jarjeston nimen kirjoittavat jérjeston puheenjohtaja tai varapuheenjohtajat, kukin erikseen yhdessé péésih-
teerin tai yhden hallituksen keskuudestaan valtuuttaman jédsenen kanssa.

Piirin nimen kirjoittavat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpikin erikseen yhdessi
piirin toiminnanjohtajan kanssa.

Osaston nimen kirjoittavat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpikin erikseen yh-
dessd yhden hallituksen keskuudestaan valtuuttaman jésenen, osaston rahastonhoitajan tai osaston toimin-
nanjohtajan kanssa. Osaston hallitus voi valtuuttaa keskuudestaan enintdéin kaksi nimenkirjoittajaa kerral-
laan.

Nimenkirjoittajan on oltava 18 vuotta tayttinyt. Konkurssissa oleva, liiketoimintakieltoon méartty tai se,
jonka toimikelpoisuutta on rajoitettu, ei voi toimia jarjestdn, piirin tai osaston nimenkirjoittajana.

22§
Nimenkirjoittajaluettelo

Jarjeston hallitus pitdd nimen kirjoittamiseen oikeutetuista jarjeston, piirien ja osastojen nimenkirjoittajista
luetteloa, joka on esilld jarjeston keskustoimistossa ja josta annetaan tietoja ja otteita niitd haluaville.

Nimenkirjoittajaluetteloon merkitéén piirien ja osastojen nimi, kotipaikka, kieli ja alue. Liséksi nimenkirjoitta-
jaluetteloon merkitdén piirin ja osaston ilmoittama osoite tai sihkopostiosoite.

Nimenkirjoittajaluetteloa varten jarjestoyksikot ovat velvollisia toimittamaan heti henkilovalintojen jalkeen
nimenkirjoittajatiedot sekd muut luetteloon merkittivit tiedot mahdollisimman pian péésihteerille timéin
madrdamalla tavalla.

23§
Haasteen tiedoksiantaminen

Haaste tai muu tiedoksianto on katsottava annetuksi jirjestolle taikka sen piirille tai osastolle, kun joku jér-
jestoyksikon nimen kirjoittamiseen oikeutetuista on saanut siitd tiedon.

4 luku
Osastot

24§
Osaston perustaminen ja purkaminen

Osaston voi piirin hallituksen suostumuksella perustaa vahintdan 20 jarjeston henkildjasentd, jotka ilmaise-
vat halunsa liittya perustettavaan osastoon. Piirin hallitus, jonka alueelle osasto halutaan perustaa, hyviksyy
osaston jarjestoon kuuluvaksi ja padttdd osaston nimen, kotipaikan, kielen ja alueen.

Osaston alueesta paitettdessd on otettava huomioon, ettd osastojen aluejaon on katettava koko piirin alue.
Samalla alueella voi toimia useampia osastoja. Kaksikieliselle alueelle voidaan perustaa suomenkielisié,
ruotsinkielisié tai kaksikielisié osastoja. Niilld voi olla kokonaan tai osittain samat alueet, ja ne voivat kuu-
lua eri piireihin.

Pédtos osaston purkamisesta on tehtéivd osaston kokouksessa vahintddn kolmen neljésosan déntenenemmis-
tolla annetuista dénistd. Talloin piirin hallitus maérdéd, miten osaston omaisuus ja sitoumukset jaetaan. Pur-
kautuvaan osastoon kirjattu jasen siirretddn siithen osastoon, johon purkautuvan osaston alue liitetdén tai
muuhun piirin hallituksen médradméaén osastoon, jollei jdsen ilmoita, mihin osastoon hén haluaa siirtya.



25§
Osaston erottaminen

Osasto, joka rikkoo jirjestoon kuulumisesta johtuvia velvoitteita tai tarkoituksellisesti toimii jarjeston pe-
rusperiaatteiden vastaisesti, voidaan jérjeston hallituksen paédtokselld erottaa jarjestosta.

Erotettu osasto voi vaatia erottamisasiansa uudelleenkasittelyd valtuustossa. Kirjallinen vaatimus asiasta on
tehtava valtuustolle 30 pédivan kuluessa erottamispéétoksen tiedoksisaannista.

Erotettu osasto menettéé oikeutensa kayttdd Punaisen Ristin nimed ja tunnusta. Osaston omaisuus siirtyy
piirin hallituksen hoidettavaksi. Omaisuus on kaytettiva jérjeston tarkoitusta toteuttavaan toimintaan osas-
ton alueella.

Erotettuun osastoon kirjattu jdsen siirretddn siithen osastoon, johon erotetun osaston alue liitetdén tai muu-
hun piirin hallituksen miardaaméén osastoon, jollei jdsen ilmoita, mihin osastoon hin haluaa siirtya.

26§
Osastojen yhdistyminen tai jakaantuminen

Kaksi tai useampi osasto voi yhdistyd joko perustamalla uuden osaston tai liittymalla yhteen olemassa ole-
vaan osastoon. Osasto voi jakautua kahteen tai useampaan osastoon.

Osastot paattavit yhdistymisestd tai jakautumisesta kunkin osaston kokouksessa vahintdan kahden kolmas-
osan enemmistolld annetuista dédnista.

Lopullisen péatoksen osastojen yhdistymisesti tai jakautumisesta tekee piirin hallitus sen jalkeen, kun
osastot ovat paéttineet yhdistymisestd tai jakautumisesta omissa kokouksissaan. Piirin hallitus paattaa yh-
distymisen tuloksena syntyneen osaston tai jakautumisen tuloksena syntyneiden osastojen nimesté ja ra-
joista, seké yhdistyvien tai jakautuvien osastojen omaisuuden ja sitoumusten siirtymisesta.

Yhdistyvien osastojen luottamushenkildiden vaalista mééritaén osastojen johtosdédnnossa.

Jakautuvaan osastoon kirjattu jasen siirretddn ilmoittamansa osoitteen perusteella asuinpaikkaansa 1dhinna
olevaan osastoon, jollei hin ilmoita, mihin osastoon hin haluaa siirtya.

Yhdistyvian osastoon kirjattu jdsen siirretdén syntyvain uuteen osastoon, jollei hin ilmoita haluavansa
siirtyd johonkin toiseen osastoon.

26a§
Toimintansa lopettaneen osaston yhdistiiminen toiseen osastoon
(lisditty asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Jos osaston kokousta ei ole pidetty kahden perdkkéisen kalenterivuoden aikana ja sen tilinpdétdsta ei ole
vahvistettu kahden perdkkaisen tilikauden ajalta, piirin hallitus voi pééttda osaston yhdistdmisestd toiseen
osastoon. Piirin hallitus pééttdd yhdistymisen tuloksena syntyneen osaston nimesté ja rajoista sekd toimin-
tansa lopettaneen osaston omaisuuden ja sitoumusten siirtymisesta.

Toimintaa jatkava osasto padttdd yhdistimisen hyviaksymisestd vahintddn kahden kolmasosan enemmistolla
annetuista dénista.

Toimintansa lopettaneeseen osastoon kirjattu jasen siirretddn toimintaa jatkavaan osastoon, jollei hian ilmoita
haluavansa siirtya johonkin toiseen osastoon.



27§
Osaston kokoukset

Osaston kokouksia ovat varsinaiset kokoukset, joita ovat vuosittain viimeistdén maaliskuussa pidettéva ke-
vitkokous ja viimeistddn marraskuussa pidettdva syyskokous, sekid ylimééridinen kokous.

Yliméérdinen osaston kokous pidetddn, kun osaston kokous niin pééttié, osaston hallitus katsoo sen tar-
peelliseksi tai kun vdhintdin yksi kymmenesosa osaston jdsenisti taikka kun yksikin osaston tilintarkasta-
jista tai toiminnantarkastaja sitd vaatii. Yliméardisessé osaston kokouksessa késitelldén asiat, joita varten se
on kutsuttu koolle ja jotka osaston hallitus on kokoukselle esittinyt.

Osaston kokous on pidettdva 1 momentissa saddettynd aikana. Jos sité ei ole kutsuttu koolle, on jokaisella osas-
toon kirjatulla jésenelléd oikeus vaatia osaston kokouksen pitdmista.

Vaatimus osaston kokouksen pitdmisestd on esitettdva kirjallisesti osaston hallitukselle. Osaston hallituksen on
viipymattd vaatimuksen saatuaan kutsuttava osaston kokous koolle. Jollei osaston kokousta ole kutsuttu koolle
tai vaatimusta ole voitu esittdd osaston hallitukselle, piirin hallituksen tulee véhintédn kahden kokouksen pité-
misti vaatineen osastoon kirjatun jasenen hakemuksesta velvoittaa piirin toiminnanjohtaja kutsumaan koolle
osaston kokous osaston kustannuksella.

Osaston kokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle 28§:n mukaisesti, ja padtdsvaltainen, kun kokouk-
sessa on ldsnd vihintdan kolme osastoon kirjattua henkil6jasenta.

Osaston kokouksen toimihenkil6ksi sihteerid lukuun ottamatta voidaan valita vain osastoon kirjattuja hen-
kil6jasenia.

28 §
Osaston kokouksen koollekutsuminen (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Osaston hallitus kutsuu osaston kokouksen koolle. Kokouskutsu on toimitettava jokaiselle osastoon kirja-
tulle jésenelle joko henkilokohtaisena viesting; tai julkaisemalla kutsu osaston alueella ilmestyvissd sano-
malehdessé tai osaston kiyttdmalla sdhkoiselld alustalla viimeistddn viikkoa ennen kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa késiteltdavit asiat. Pa4tostd osaston kokouksessa ei saa tehda
seuraavista asioista, jos asiaa ei ole mainittu kokouskutsussa:

1) osaston kiintein omaisuuden myyminen, muu luovuttaminen tai kiinnittiminen taikka osaston toiminnan
kannalta huomattavan muun omaisuuden luovuttaminen;

2) osaston hallituksen tai osaston hallituksen jasenen taikka tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan valitse-
minen tai erottaminen;

3) osaston purkaminen, yhdistyminen yhden tai useamman osaston kanssa tai jakaantuminen useampaan
osastoon;

4) osaston tilinpadtoksen vahvistaminen sekd vastuuvapauden myontdminen osaston hallitukselle ja muille
tilivelvollisille; seka

5) osaston nimen, kotipaikan, kielen tai alueen muuttaminen.

29§
Adini-, puhe- ja lisniolo-oikeus osaston kokouksessa

Henkil6jdsenelld on ldsndolo-, puhe- ja ddnioikeus sen osaston kokouksessa, johon hénet on kirjattu. Li-
saksi lasndolo- ja puheoikeus osaston kokouksessa on osaston kunniajisenelld, osaston toimintaan saannolli-
sesti osallistuvilla vapaacehtoisilla, osaston tilin- ja toiminnantarkastajilla seka niill4, joille osaston kokous on
myontdnyt puheoikeuden. Osaston kannatusjdsenelld on ldsnéolo-oikeus osaston kokouksessa.
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30§
Osaston hallitus ja rahastonhoitaja

Osaston hallitukseen kuuluvat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seké vihintéén nelja ja enintddn
kymmenen muuta jasentd sen mukaan kuin osaston kokous on péattanyt. Muista jasenistd vahintdadn kaksi
ja enintddn viisi on vuosittain erovuorossa.

Osaston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut osaston hallituksen jasenet valitsee osaston kokous
kahden kalenterivuoden pituiseksi toimikaudeksi. Osaston rahastonhoitajan valitsee osaston hallitus.

Osaston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja rahastonhoitajan on oltava eri henkilita.

Jos piirin hallitus perustellusta syysti katsoo, ettd osaston luottamustoimeen valittu henkild ei taytd timén
asetuksen 8 ja 20§:ssd jésenelle ja luottamushenkil6lle asetettuja edellytyksid, sen tulee viipymattd velvoit-
taa piirin toiminnanjohtaja kutsumaan koolle uusi osaston kokous osaston kustannuksella.

Sama henkil6 voidaan valita osaston hallituksen puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi enintdin kol-
meksi perdkkéiseksi toimikaudeksi.

Osaston hallitus on paétdsvaltainen, kun 1dsné on véhintdén puolet sen jésenistd osaston puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

31§
Osaston hallituksen jisenen eroaminen ja erottaminen

Osaston hallituksen jdsen voi erota tehtdvistd ennen toimikauden paattymistd. Ennenaikaisesta eroamisesta
on ilmoitettava kyseisen osaston hallitukselle.

Osaston kokous voi erottaa osaston hallituksen jdsenen kesken toimikauden, jos hallituksen jisen:

1) on pysyviésti esteellinen;

2) on toiminut jérjeston sdéntdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jarjeston tarkoitusta vastaan.

Jos osaston hallituksen jdsenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos osaston hallituksen jasen me-
nettdd kelpoisuutensa tehtdvéin, osaston hallituksen on huolehdittava siité, ettd uusi hallituksen jasen vali-
taan osaston kokouksessa jéljelld olevaksi toimikaudeksi.

Erotetulle osaston hallituksen jasenelle ilmoitetaan padtoksestd kirjallisesti. Erotettu osaston hallituksen
jdsen voi vaatia téssd pykéldssé tarkoitetun erottamisasiansa uudelleenkaisittelyi jérjeston hallituksessa te-
kemiailla siité kirjallisen vaatimuksen jarjeston hallitukselle 30 paivan kuluessa erottamispéaitoksen tiedok-

sisaannista.

5 luku
Piirit

328§
Piirin perustaminen ja lakkauttaminen

Alueellista toimintaa varten maa jaetaan piireihin. Valtuusto mééréé piirien lukuméérén, kotipaikat, kielet,

rajat ja nimet. Kaksikieliselle alueelle voidaan perustaa suomenkielisid, ruotsinkielisid tai kaksikielisid pii-
rejd. Suomen- ja ruotsinkielisillé piireilld voi olla kokonaan tai osittain samat alueet.
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Jos piirin aluetta laajennetaan tai supistetaan taikka jos muodostetaan uusi piiri jakamalla tai yhdistamalla
piirejé tai piirien osia taikka jos piiri lakkautetaan, jarjeston hallitus méaéréé, miten piirien omaisuus ja si-
toumukset jaetaan. Omaisuuden ja muiden oikeuksien seké sitoumusten jakamisessa otetaan huomioon piirien
tai piirien osien jasenluku, pinta-ala, asukasluku tai muu kohtuullinen peruste, sekd muut periaatteet siten kuin
piirin johtosdidnnossd méarataan.

33§
Piirin kokoukset

Piirin kokouksia ovat varsinainen kokous seké yliméérdinen kokous. Varsinainen kokous on piirin vuosiko-
kous, joka on pidettdva vuosittain huhtikuussa.

Yliméérdinen piirin kokous pidetdén, kun piirin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun véhintién yksi
kymmenesosa piirin osastoista taikka kun yksikin piirin tilintarkastajista sitd vaatii. Ylimaardisessé piirin
kokouksessa késitellddn ne asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka piirin hallitus on kokoukselle
esittinyt.

Piirin varsinainen kokous on pidettdvd 1 momentissa sdddettyné aikana. Jos sité ei ole kutsuttu koolle, on
jokaisella osastolla oikeus vaatia piirin kokouksen pitdmista.

Vaatimus piirin kokouksen pitdmisestd on esitettdva kirjallisesti piirin hallitukselle. Piirin hallituksen on viipy-
méttd vaatimuksen saatuaan kutsuttava piirin kokous koolle. Jollei piirin kokousta ole kutsuttu koolle tai vaati-
musta ole voitu esittdd piirin hallitukselle, jarjeston hallituksen tulee vahintdin kahden kokouksen pitdmista
vaatineen osaston hakemuksesta velvoittaa paésihteeri kutsumaan koolle piirin kokous piirin kustannuksella.

Piirin kokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle 34§:n mukaisesti, ja pddtosvaltainen, jos kokouksessa
on edustettuna vahintadn yksi viidesosa piirin osastoista.

Piirin kokouksen toimihenkilot yhté tai useampaa sihteerid lukuun ottamatta voidaan valita vain osastojen
ddnivaltaisista edustajista.

34§
Piirin kokouksen koollekutsuminen (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Piirin hallitus kutsuu piirin kokouksen koolle. Kokouskutsu on toimitettava piirin osastoille osastokohtaisena
viesting; viimeistdin kaksi viikkoa ennen kokousta.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa késiteltdvit asiat. Pa4tosta piirin kokouksessa ei saa tehda seu-
raavista asioista, jos asiaa ei ole mainittu kokouskutsussa:

1) piirin toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden luovuttaminen;

2) piirin hallituksen tai piirin hallituksen jdsenen taikka tilintarkastajan valitseminen tai erottaminen;
3) piirin lakkauttaminen, yhdistyminen toiseen piiriin tai piirin jakaantuminen; seka

4) piirin nimen, kotipaikan, kielen tai alueen muuttaminen.

35§
Adinioikeus ja #iinivallan kiiyttiminen piirin kokouksessa

Piirin kokouksessa osastolla on yksi ddnivaltainen edustaja kutakin alkavaa 100 jisentién kohden. Aénival-
taisten edustajien maérdn perusteena on edellisen vuoden jisenmaksunsa suorittaneiden osaston henkilo-
jasenten maird. Osaston edustajat piirin kokoukseen valitsee osaston hallitus osastossa kirjoilla olevista
jésenista.
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36§
Lisnéolo- ja puheoikeus piirin kokouksessa

Henkildjdsenelld on lidsniolo- ja puheoikeus sen piirin kokouksessa, johon hiinen osastonsa kuuluu. Aéni-
valtaisten edustajien liséksi puheoikeus piirin kokouksessa on piirin hallituksen jésenilld, piirin kunniajése-
nelld, tilintarkastajilla sekd niilld, joille piirin kokous on myontényt puheoikeuden. Piirin kannatusjésenelld on
lasndolo-oikeus piirin kokouksessa.

378§
Piirin hallitus (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Piirin hallitukseen kuuluvat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seké vahintéén kuusi ja enintéédn
kuusitoista muuta jasentd sen mukaan kuin piirin kokous on paattanyt. Muista jasenistd vahintdén kolme ja

enintddn kahdeksan on vuosittain erovuorossa.

Piirin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut piirin hallituksen jisenet valitsee piirin kokous kahden
vuoden pituiseksi toimikaudeksi.

Jos jarjeston hallitus perustellusta syysti katsoo, ettd piirin luottamustoimeen valittu henkild ei tdytd timén
asetuksen 8 ja 20§:ssd jasenelle ja luottamushenkil6lle asetettuja edellytyksid, sen tulee velvoittaa péadsih-
teeri kutsumaan koolle uusi piirin kokous piirin kustannuksella.

Sama henkil6 voidaan valita piirin hallituksen jaseneksi enintddn kolmeksi perdkkaiseksi toimikaudeksi.

Piirin hallitus on paitosvaltainen, kun 14sné on véhintddn puolet sen jdsenisti piirin puheenjohtaja tai vara-
puheenjohtaja mukaan luettuna.

Piirin hallitus ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan, jonka tehtévina on valmistella piirin hallituksessa késitel-
tévit asiat ja panna tdytdntoon piirin hallituksen péétokset.

388§
Piirin hallituksen jisenen eroaminen ja erottaminen

Piirin hallituksen jdsen voi erota tehtdvastd ennen toimikauden paittymistd. Ennenaikaisesta eroamisesta
on ilmoitettava kyseisen piirin hallitukselle.

Piirin kokous voi erottaa piirin hallituksen jasenen kesken toimikauden, jos hallituksen jdsen:

1) on pysyviésti esteellinen;

2) on toiminut jérjeston sdéntdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jarjeston tarkoitusta vastaan.

Jos piirin hallituksen jésenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos piirin hallituksen jésen menettad
kelpoisuutensa tehtdvédn, piirin hallituksen on huolehdittava siité, ettd uusi hallituksen jésen valitaan piirin
kokouksessa jéljelld olevaksi toimikaudeksi.

Erotetulle piirin hallituksen jésenelle ilmoitetaan paatoksesti kirjallisesti. Erotettu piirin hallituksen jasen
voi vaatia tdssd pykaldssd tarkoitetun erottamisasiansa uudelleenkasittelyd jarjeston hallituksessa tekemaélla

siitd kirjallisen vaatimuksen jérjeston hallitukselle 30 paivin kuluessa erottamispéitoksen tiedoksisaan-
nista.
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6 luku
Yleiskokous

39§
Varsinainen ja yliméiréinen yleiskokous

Jéarjeston varsinainen yleiskokous pidetién joka kolmas vuosi kesdkuun 20. pdivddan mennessa.
Yliméairédinen yleiskokous pidetéédn, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun valtuusto tai véhintidn
yksi kymmenesosa osastoista sitd vaatii. Yliméardisessd yleiskokouksessa késitelldén asiat, joita varten se
on kutsuttu koolle ja jotka hallitus on kokoukselle esittanyt.

40 §
Adinioikeus ja difinivallan kiiyttiminen yleiskokouksessa

Jéarjeston yleiskokouksessa osastolla on yksi ddnivaltainen edustaja kutakin alkavaa 200 jasentd kohden.
Adnivaltaisten edustajien mairén perusteena on edellisen vuoden jisenmaksunsa suorittaneiden osastoon
kirjattujen henkildjdsenten médra. Osaston edustajat yleiskokoukseen valitsee osaston hallitus. Osaston
edustajien tulee olla kirjoilla edustamassaan osastossa.

Yleiskokouksessa jokaisella piirilld on yksi piirin hallituksen valitsema ddnivaltainen edustaja.

Yleiskokouksen toimihenkil6t sihteereitd lukuun ottamatta voidaan valita vain dénivaltaisista edustajista.

41§
Lésnéolo- ja puheoikeus yleiskokouksessa

Yleiskokouksessa on ldsndolo-oikeus jarjeston kaikilla jasenilld sekd kaikilla niilld, joilla on puheoikeus.
Adnivaltaisten edustajien liséiksi puheoikeus yleiskokouksessa on tilintarkastajilla, valtuuston jisenill3, jér-
jeston hallituksen jasenilld, tarkastusvaliokunnan ja sovittelulautakunnan jasenilld, paésihteerilla seka

niilld, joille yleiskokous on pédtokselldan myontényt puheoikeuden.

42 §
Yleiskokouksen koollekutsuminen seki laillisuus ja piatosvaltaisuus

Jarjeston hallituksen on ilmoitettava varsinaisen yleiskokouksen ajankohta ja paikka viimeistdan nelja kuu-
kautta ennen kokousta.

Kokouskutsu, jonka hallitus antaa, on ldhetettdva osastoille ja piireille kirjeitse viimeistdén nelji viikkoa
ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kisiteltévit asiat.

Edelld 2 momentissa tarkoitettu kokouskutsu voidaan toimittaa sdhkdisesti, jos osaston tai piirin hallitus on
ilmoittanut haluavansa kutsut yleiskokoukseen toimitettavan télla tavalla.

Yleiskokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle timén pykéldn mukaisesti, ja padtosvaltainen, jos ko-
kouksessa on edustettuna vahintdan yksi viidesosa osastoista.

43 §
Varsinaisen yleiskokouksen asiat

Jérjeston varsinaisessa yleiskokouksessa:

1) kokouksen avaa jérjeston puheenjohtaja tai joku varapuheenjohtajista tai heiddn estyneind ollessaan il-
tddn vanhin ldsnd oleva jérjeston hallituksen jasen;

2) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa seké tarvittava maérd sihteereita;
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3) kokouksen poytikirjaa tarkastamaan valitaan véhintddn kaksi poytakirjantarkastajaa;

4) valitaan kokoukselle déntenlaskijoiden vanhin ja vihintdan kuusi muuta &éntenlaskijaa;

5) todetaan kokouksen osanottajat ja vahvistetaan heidan valtuutensa;

6) todetaan kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus;

7) paitetdan kokouksen tydjarjestyksestd;

8) kasitellddn valtuuston ja jarjeston hallituksen kertomukset kolmelta edellisestd vuodelta;

9) hyviksytian jarjeston toimintalinjaus, joka siséltdd toiminnan ja talouden suuntaviivat, seuraavaksi kol-
meksi kalenterivuodeksi sekd padtetddin késittelyn yhteydessi tehtyjen ponsiehdotusten hyvéksymisesti
toimintalinjausta tukeviksi suosituksiksi;

10) valitaan jarjeston puheenjohtaja seké kolme varapuheenjohtajaa seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

11) valitaan jarjeston hallituksen kuusi muuta jasentd seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

12) valitaan tilintarkastaja tilintarkastuslain (1141/2015) mukaisesti tarkastamaan jérjeston tileja kolmelta
seuraavalta tilikaudelta;

13) valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd 23 jésentd ja varajdsentd seuraavaksi kol-
meksi vuodeksi;

14) késitelldan muut jarjeston hallituksen esittimait asiat ja ne asiat, jotka yleiskokous kolmen neljasosan
dantenenemmistolld annetuista ddnistd paittad ottaa kisiteltdvikseen;

15) késitelldan yleiskokoukselle tehdyt aloitteet, jotka on toimitettava jarjeston hallitukselle vahintdan
kaksi kuukautta ennen kokousta;

16) padtetadn kokous.

44 §
Yleiskokouksen vaalitoimikunta

Yleiskokouksessa suoritettavia vaaleja valmistelee jarjeston hallituksen asettama vaalitoimikunta, jonka
jasenind toimivat 40§:n 2 momentin mukaisesti valitut piirien edustajat. Jarjeston hallitus kutsuu vaalitoi-

mikunnan koolle jarjestdytymiskokoukseen yleiskokousvuotena helmikuun viimeiseen pdivdén mennessa.

Vaalitoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka tarvittaessa ottaa itsel-
leen sihteerin.

Vaalitoimikunta ei saa ehdottaa jasenidén yleiskokouksessa tiytettdviin luottamustoimiin.

Vaalitoimikunnan tehtdvéné on todeta ne luottamushenkildt, joiden vaali tulee toimitettavaksi yleiskokouk-
sessa, sekd esittdd perusteltu ehdotuksensa valittavista henkildisti yleiskokoukselle.
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7 luku
Valtuusto

45§
Valtuuston kokoonpano

Valtuustossa on puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisdksi 23 muuta yleiskokouksen valitsemaa jésenti,
joista jokaisella on henkilokohtainen varajisen. Jokaisen piirin tulee olla edustettuna valtuustossa.

Sama henkil6 voidaan valita valtuuston varsinaiseksi jaseneksi enintdin kahdeksi perdkkaiseksi kaudeksi.
Edelld 1 momentissa tarkoitettujen jasenten lisdksi valtuustossa on seitsemén valtion viranomaisten ni-
meédmaé jasentd henkilokohtaisine varajisenineen. Néistd yksi edustaa ulkoasiainministerioté, yksi sisdmi-
nisteriotd, yksi puolustusministeriotd, yksi oikeusministerioté, yksi opetus- ja kulttuuriministeriota, yksi

sosiaali- ja terveysministeriotd ja yksi tyo- ja elinkeinoministeriota.

46 §
Valtuuston tehtavat

Valtuuston tehtéviani on:

1) valvoa yleiskokouksen hyviaksymén toimintalinjauksen ja muiden paitosten toteutumista;
2) valvoa jarjeston toimintaa, taloutta ja hallintoa valtakunnallisesti;

3) hyviksya jérjeston tydjirjestys, taloussdéntd sekd johtosdantd piireille ja osastoille;

4) vahvistaa jarjeston toimintakertomus ja keskushallinnon tilinpaétds seka paattaa vastuuvapauden myon-
tdmisestd jarjeston hallituksen jisenille, padsihteerille ja muille keskushallinnon tilivelvollisille;

5) vahvistaa jarjeston hallituksen esityksestd jarjeston jisenmaksut;
6) erottaa jérjeston hallituksen jdsen siten kun téssd asetuksessa sdddetddn;

7) valita uusi jarjeston hallituksen jasen jéljelld olevaksi toimikaudeksi, jos jarjeston hallituksen jasenyys
tulee kesken toimikautta avoimeksi;

8) ottaa kantaa ajankohtaisiin humanitaarisiin kysymyksiin;

9) keskustella jarjeston toiminta- ja talouspoliittisista periaatekysymyksisti sekd késitell4 jarjeston tulevai-
suuden kannalta keskeisida kysymyksi;

10) osallistua Punaisen Ristin yhteiskuntasuhteiden ylldpitdmiseen;
11) kehittié jarjeston toimintaa muilla vastaavilla tavoilla; sekd

12) huolehtia muualla téssé asetuksessa sédddetyistd tehtévista.

47 §
Valtuuston kokoontuminen (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Valtuusto kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kaksi kertaa vuodessa. Kevitkokous on pidettivd maalis-
kuun 1 péivén ja toukokuun 31 péivan vélisend aikana ja syyskokous on pidettava lokakuun 1 pdivén ja
joulukuun 15 pdivén vélisend aikana. Valtuuston ylimaérdinen kokous pidetddn, kun valtuuston puheenjoh-
taja katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintéédn yksi kolmasosa valtuuston jésenisti sité vaatii. Ylim&arai-
sessd kokouksessa késitelldén asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka jérjeston hallitus on kokouk-
selle esittanyt.
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Valtuuston puheenjohtaja kutsuu valtuuston kokoukset koolle. Kutsu valtuuston kokouksiin ldhetetddn ja-
senille ja tarvittaessa varajasenille viimeistddn neljd viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava ko-
kouksessa kasiteltdvit asiat, jotka jarjeston hallitus valmistelee.

48 §
Paitosvaltaisuus seki ldsniiolo- ja puheoikeus valtuustossa

Valtuusto on péatosvaltainen, kun ldsnd on kokouksen puheenjohtaja seké vihintdén 15 muuta jésenta.

Valtuuston kokouksessa on ldsnédolo- ja puheoikeus jéarjeston hallituksen jasenilld, paésihteerilla, tarkastus-
valiokunnan jésenilld, tilintarkastajilla seké niill4, joille valtuusto on my6ntdnyt puheoikeuden.

49 §
Valtuuston kevatkokous

Valtuuston kevitkokouksessa:

1) késitelldén jérjeston hallituksen toimintakertomus ja keskushallinnon tilinpédtos edelliseltd tilikaudelta;
2) esitetddn yhteenveto piirien ja laitosten tilinpdétoksistd edelliseltd tilikaudelta;

3) esitetddn jarjeston tilintarkastuskertomus;

4) vahvistetaan keskushallinnon tilinpaétds ja paatetdfin vastuuvapauden myontdmisesta jérjeston hallituk-
sen jdsenille, paésihteerille ja muille keskushallinnon tilivelvollisille;

5) vahvistetaan jéarjeston hallituksen esityksestd jarjeston jidsenmaksun suuruus ja kannatusjisenmaksun
vihimméaisméaard sekd niiden kayttd seuraavaksi kalenterivuodeksi; sekd

6) kuullaan paisihteerin katsaus jérjeston toiminnallisesta ja taloudellisesta tilasta.

50 §
Valtuuston syyskokous

Valtuuston syyskokouksessa kisitellddn valtuuston toimivaltaan kuuluvat asiat 46§:n 8-11 kohdan mukai-
sesti sekd kuullaan paisihteerin katsaus jarjeston toiminnallisesta ja taloudellisesta tilasta.

8 luku
Jirjeston hallitus, puheenjohtaja ja péisihteeri

518§
Jarjeston hallitus

Jérjeston hallitukseen kuuluvat yleiskokouksen valitsemat jéarjeston puheenjohtaja, kolme varapuheenjohta-
jaa sekd kuusi muuta jasenta.

Sama henkild voidaan valita jérjeston hallituksen jaseneksi enintéén kahdeksi perdkkaiseksi toimikaudeksi.

Jéarjeston hallitus on pédtosvaltainen, kun ldsnd on vahintdan puolet jarjeston hallituksen jasenistd jarjeston
hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Valtuuston puheenjohtajalla on ldsnéolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksessa.
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52§
Jarjeston hallituksen tehtéiviit

Jéarjeston hallituksen tehtdvana on:

1) ottaa ja erottaa jérjeston henkildjésenet, sekéd pitdd jasenluetteloa;

2) kutsua koolle ja valmistella yleiskokous seki valmistella valtuuston kokous;

3) valvoa yleiskokouksen, valtuuston ja jarjeston hallituksen paitdsten taytantdonpanoa;

4) valmistella ja hyvéksya jarjeston vuotuinen toimintasuunnitelma, keskushallinnon ja piirien yhteinen
taloussuunnitelma ja keskushallinnon talousarvio seki valvoa niiden toteutumista;

5) huolehtia siitéd, ettéd jarjeston toiminta on jirjestetty asianmukaisella tavalla ja antaa siitd tarvittaessa oh-
jeita;

6) huolehtia jérjeston kokonaistaloudesta ja omaisuudesta ja siitd, ettd jarjeston kirjanpito on lainmukainen
ja ettd varainhoito on luotettavalla tavalla jérjestetty;

7) paattaa koko jarjestdd koskevista merkittavistd ja laajakantoisista asioista yleiskokouksen ja valtuuston
paitosten puitteissa;

8) huolehtia siit4, etté riskienhallinta, sisdinen valvonta ja tarkastus on asianmukaisesti jérjestetty koko jar-
jestossi;

9) vahvistaa jéarjeston henkildstopoliittinen yleislinja seké periaatteet henkiloston edustuksesta hallinnossa;
10) paattad keskushallinnon kiintein omaisuuden hankinnasta ja luovuttamisesta;

11) ottaa ja erottaa jérjeston pédsihteeri, keskushallinnon johtavassa asemassa olevat henkil6t ja laitosten
johtajat, sekd paéttéda ndiden palkkauksen perusteista ja palkitsemisesta;

12) péadttda jarjeston toimintamuotojen jarjestimisestd tarkoituksenmukaisessa oikeudellisessa muodossa;
13) paittaa jarjeston omistuksessa olevien yritysten omistajaohjauksesta;
14) asettaa tarvittaessa alaistensa laitosten johtokunnat ja méériti tilldin niiden toiminnasta johtosdinndin;

15) valvoa osaltaan, ettd Punaisen Ristin, Punaisen Puolikuun ja Punaisen Kristallin nimeé ja tunnusta ei
kiytetd sddnnosten vastaisesti;

16) paittad sovittelulautakunnan sille késiteltdviksi antamista asioista jarjeston sddntdjen mukaisesti;
17) vahvistaa osastojen dénivaltaisten edustajien maéré yleiskokouksessa;

18) huolehtia muualla téssé asetuksessa sédddetyistd tehtévisti; sekd

19) kasitelld muut padsihteerin esittelemaét asiat.

Hallitus voi asettaa madrdamadnsa tehtdvad varten valio- tai toimikuntia taikka tyoryhmié, joissa jasenyys
on méiardaikainen.

Johtokunnat vastaavat laitostensa toiminnasta jérjeston hallituksen hyviksymén toimintasuunnitelman ja
talousarvion mukaisesti niiden johtosdanndissa ja jarjeston tydjarjestyksessd madratylld tavalla.

18



Jarjeston hallitus voi siirtdd toimivaltaansa kuuluvien asioiden ratkaisemisen valio-, toimi- tai johtokun-
nalle, pédsihteerille tai toimihenkil6lle siten kuin jarjeston tyojérjestyksessd madratadn.

53§
Jirjeston hallituksen jéisenen eroaminen ja erottaminen

Jarjeston hallituksen jdsen voi erota tehtdvistd ennen toimikauden paéttymistd. Ennenaikaisesta eroami-
sesta on ilmoitettava jarjeston hallitukselle.

Valtuusto voi erottaa jérjeston hallituksen jasenen kesken toimikauden, jos hallituksen jésen:
1) on pysyvdsti esteellinen;
2) on toiminut jarjeston sdintdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jarjeston tarkoitusta vastaan.

Jos jarjeston hallituksen jasenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos jarjeston hallituksen jdsen me-

nettdd kelpoisuutensa tehtdavéin, valtuuston on valittava uusi hallituksen jasen jljelld olevaksi toimikau-
deksi.

Erotetulle hallituksen jésenelle ilmoitetaan paatoksesté kirjallisesti. Erotettu hallituksen jdsen voi vaatia

tissd pykaldssa tarkoitetun erottamisasiansa uudelleenkaisittelyd valtuustossa tekemalld siitd kirjallisen vaa-

timuksen valtuustolle 30 pdivén kuluessa erottamispéétoksen tiedoksisaannista.

54 §
Jarjeston puheenjohtaja

Jarjeston puheenjohtajan tehtdvina on:

1) johtaa jirjeston hallituksen tyoskentelyé;

2) toimia pédsihteerin esimiehené ja yhdessd muun hallituksen kanssa valvoa tdmén toimintaa; seka

3) vastata muualla tdssd asetuksessa, ty0jarjestyksessa ja taloussddannossa hanelle maaratyistd tehtavista.

55§
Paasihteeri

Péassihteerin tehtdvana on:

1) johtaa ja kehittié koko jérjeston tyotd sekd vastata toiminnan tarkoituksenmukaisuudesta ja tehokkuu-
desta;

2) raportoida jarjeston toiminnasta jarjeston hallitukselle ja valtuustolle;
3) vastata jérjeston hallituksessa késiteltdviksi tulevien asioiden valmistelusta ja esittelyst;

4) vastata yleiskokouksen, valtuuston ja jarjeston hallituksen paatdsten taytantdonpanosta;
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5) ohjata ja valvoa jarjeston henkilston toimintaa;

6) ohjata jérjeston taloudenpitoa ja seurata, ettd jérjeston omaisuutta ja varoja hoidetaan ja kaytetdén tar-
koituksenmukaisesti; sekéd

7) vastata toiminnan edellyttdmaésté tiedonvélityksestd yhteiskunnan, kansainvélisen Punaisen Ristin ja Pu-
naisen Puolikuun liikkeen ja jéarjeston jasenten ja vapaachtoisten valilla.

Péésihteeri voi siirtdd toimivaltaansa kuuluvien yksittdisten asioiden késittelyn ja ratkaisemisen toimihen-
kiloille siten kuin jérjeston tyojarjestyksessd madrataan.

Péaasihteeri voi ottaa ratkaistavakseen tai esiteltdvikseen keskushallinnon toimihenkil6lle kuuluvan asian
tai siirtdé jonkin asian jarjeston hallituksen ratkaistavaksi.

9 luku
Sovittelulautakunta

56 §
Sovittelulautakunnan kokoonpano

Yleiskokousvuotena valtuusto asettaa syyskokouksessaan kolmen seuraavan kalenterivuoden toimikaudeksi so-
vittelulautakunnan, johon kuuluvat puheenjohtajana jérjeston puheenjohtaja seki pédsihteeri ja valtuuston valit-
semat vahintddn kolme ja enintddn seitsemin muuta jasenta.

Sovittelulautakunnan jdsenilld on oltava valiokunnan tehtévaalueen edellyttimé patevyys.

Lautakunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja ottaa tarvittaessa itselleen sihteerin.

57§
Sovittelulautakunnan tehtavit

Sovittelulautakunnan tehtavéana on:

1) selvittid ja ratkaista sellaisia jarjeston sisdisid erimielisyyksia ja muita riitakysymyksi, joita ei ole voitu sopia,
ratkaista tai selvittdd jarjeston sdantomaériisessd hallinnossa;

2) késitella sellaisia tapauksia, joissa on esitetty, ettd jarjeston jasen, toimielin, osasto tai vapaaehtoinen on toi-
minut jarjeston periaatteiden, sdantdjen, tydjarjestyksen tai johtosdéntdjen vastaisesti;

3) esittad jarjeston hallitukselle suosituksia toimenpiteistd 1 ja 2 kohdissa mainituissa asioissa; ja
4) selvittid ja ratkaista sdéntdjen tulkinnasta aiheutuneet erimielisyydet.
Lautakunta paitta itse, ottaako se jonkin asian késiteltdvikseen.

Asian lautakunnassa késittelyyn ottamiseen oikeutetuista tahoista sekd menettelysté sovittelulautakunnassa maé-
ratdan tyojarjestyksessa.
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10 luku
Veripalvelu

58 §
Veripalvelun tehtivit

Suomen Punaisen Ristin Veripalvelun (Veripalvelu) tehtdvani on vastata veripalvelutoiminnasta Suomessa
normaali- ja poikkeusoloissa. Se harjoittaa myds osaamiseensa liittyvaa palvelu-, tutkimus- ja kehittdmis-
toimintaa ja osallistuu kansainvéliseen kehitystyohon.

11 luku
Huomionosoitukset

59§
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkit

Jéarjeston ansiomerkkejd ovat Suomen Punaisen Ristin ansioristi, Suomen Punaisen Ristin kultainen ansio-
mitali Suomen Punaisen Ristin hopeinen ansiomitali ja Suomen Punaisen Ristin pronssinen ansiomitali.

Ansiomerkki voidaan antaa sekd Suomen kansalaiselle ettd ulkomaalaiselle ansiokkaasta ja epéitsekkaasti
tyOstd jérjeston ja sen tarkoituksen hyviksi.

60 §
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien kuvaus

Suomen Punaisen Ristin ansioristi on punainen emaloitu risti, jonka keskelld on vihredn tammenoksasep-
peleen reunustama ympyré ja sen sisépuolella valkoisella pohjalla Punaista Ristid kuvaava tunnus. Sekd
itse ristissd ettd ympyrin sisélld olevassa Punaista Ristid kuvaavassa tunnuksessa on kullanvérinen reunus.
Ansioristin takasivulla on lyhennyksené jarjeston nimesté kirjaimet SPR ja niiden alla kirjaimet FRK.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitalin etusivulla on tammenoksaseppeleen kehystimé Punaista Ristid ku-
vaava tunnus ja sanat Inter arma caritas seké takasivulla jérjeston nimi.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitaliin kuuluu punainen valkoraitainen nauha, jonka leveys on 30 millimet-
rid.

61§
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien myontiminen

Tasavallan presidentti paattdd Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien mydntdmisesta siten kuin Suomen
Punaisesta Rististd annetussa laissa sdddetdan. Jarjeston hallitus tekee esityksen ansiomerkkien myontami-

sestd sisdministeriolle.

Ansiomerkkié seuraa jérjeston virallisesti allekirjoittama kunniakirja. Ansiomerkki ja kunniakirja annetaan
maksutta.

62§
Muut huomionosoitukset

Jéarjeston hallitus voi paattdd muidenkin huomionosoitusten kuin ansiomerkkien kdyttoonotosta sekd antaa
niistd tarkempia ohjeita.
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12 luku
Taloushallinto ja sisdinen valvonta

63 §
Toiminta- ja tilikausi

Jarjeston seka piirien ja osastojen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

64 §
Jirjeston kokonaisomaisuus

Jarjeston kokonaisomaisuutta, joka jakautuu keskushallinnon, piirien ja osastojen hallinnassa ja omistuk-
sessa olevaan omaisuuteen, on hoidettava huolellisesti ja suunnitelmallisesti siten, ettd se turvaa jarjeston
toimintaedellytykset jérjeston tarkoituksen toteuttamiseksi 2 §:ssd sdddetyn mukaisesti.

Katastrofirahastoon tai jarjeston piirissd kéytettaviaksi ei saa hyvéiksya lahjoituksia, jotka ovat ristiriidassa
Punaisen Ristin perusperiaatteiden kanssa tai jotka ovat muutoin jérjeston tarkoituksen vastaisia.

Humanitaarista apua lukuun ottamatta jirjestod toimielimineen voi lahjoittaa varoja ja omaisuutta henkilélle
tai yhteisolle ainoastaan jarjeston hallituksen paatoksen mukaisesti.

Piirien tai osastojen toimintaan, josta voi aiheutua jirjestolle merkittivia taloudellisia vastuita tai joka voi
olennaisesti vaikuttaa piirin tai osaston omaisuuden médriain ja asemaan jarjeston kokonaisomaisuutena,
on piirin etukéteen haettava lupa jarjeston hallitukselta ja osaston piirin hallitukselta.

65 §
Taloudenhoito, kirjanpito ja tilintarkastus

Jéarjeston taloudenhoidossa ja kirjanpidossa noudatetaan kirjanpitolakia (1336/1997) ja kirjanpitoasetusta
(1339/1997) seka tilintarkastuksessa tilintarkastuslakia (1141/2015). Jarjeston keskushallinnolla, piireill4 ja
osastoilla on velvollisuus jarjestdd tilintarkastus tai toiminnantarkastus siten kuin yhdistyslaissa (503/1989)
sdddetéddn.

Tarkempia maardyksia jarjeston keskushallinnon, piirien ja osastojen taloudenhoidosta, kirjanpidosta, tilin-
tarkastuksesta ja toiminnantarkastuksesta annetaan valtuuston hyviksymaéssa taloussdanndssa.

66 §
Tilintarkastajan toimikaudet

JérjestOn, piirin tai osaston tilintarkastajaksi valitun tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison toimikausien
yhteenlaskettu kesto saa olla enintidén yhdeksén vuotta.

67§
Sisdinen valvonta ja tarkastus (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Jérjeston sisdiselld valvonnalla varmistetaan, ettd jirjestdssd noudatetaan siithen soveltuvaa lainsdddant6d ja
muita maidrdyksié seka jarjeston sddntdjd, ohjeita ja toimintaperiaatteita.

Kunkin jérjestdyksikon hallituksen on jérjestettiva riittdvé sisdinen valvonta jérjestoyksikossé sekd sen alai-
sissa laitoksissa ja muissa yksikoissa.

Péésihteerilld, tarkastusvaliokunnalla sekd keskushallinnon siséiselléd tarkastajalla on velvollisuus ja oikeus
toteuttaa sisdisté tarkastusta siten kuin valtuuston hyvéiksyméssé taloussddnndssd méaarataan.
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68 §
Tarkastusvaliokunta

Jarjeston hallitus asettaa yleiskokouskaudeksi tarkastusvaliokunnan, johon kuuluu puheenjohtajan liséksi va-
hintdén kolme ja enintéén seitsemén muuta jisentd. Valiokunta nimeéé keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Tarkastusvaliokunnan jasenilld on oltava valiokunnan tehtévéalueen edellyttdma pétevyys ja vahintdén yh-
delld jasenelld tulee olla asiantuntemusta erityisesti laskentatoimen, kirjanpidon ja tarkastuksen alalla.

Valiokunta on péaatosvaltainen, kun véahintéan puolet sen jasenistd mukaan lukien puheenjohtaja tai varapu-
heenjohtaja on lasna.

69 §
Tarkastusvaliokunnan tehtavit

Tarkastusvaliokunnan tehtdvana on

1) avustaa jarjeston hallinnointi- ja ohjausjérjestelmén tarkoituksenmukaisuuden arvioimisessa;
2) avustaa tilinpdétosraportoinnin ja muun taloudellisen raportoinnin oikeellisuuden varmistamisessa;
3) arvioida jdrjeston sisdisen valvonnan, riskienhallintajirjestelmien ja tarkastustoiminnan tehokkuutta;

4) kisitelld jarjeston sisdisen ja ulkoisen tarkastuksen tarkastussuunnitelmat ja késitelld sisdisen ja ulkoisen
tarkastuksen tarkastusraportit;

5) arvioida lakiséateisen tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison riippumattomuutta ja seurata tilintarkas-
tajan muiden palvelujen tarjoamista jarjestolle;

6) valmistella tilintarkastajan valintaa koskeva paitdsehdotus vaalitoimikunnalle;
7) arvioida lakien ja maérdysten noudattamista jarjestossd; seka

8) varmistaa, ettd kirjanpitoa, siséisti valvontaa tai sisdisté tarkastusta koskevien huomautusten tekeminen
on mahdollista mukaan lukien nimettomat ja luottamukselliset huomautukset jarjeston palveluksessa ole-
vilta.

Tarkastusvaliokunnan toiminta koskee kaikkia keskushallinnon yksikoit4, piirejd ja osastoja laitoksineen.
Tarkastusvaliokunnalla on oikeus saada tarpeelliset tiedot tehtdviensa toteuttamiseksi. Tarkastusvaliokunta
raportoi késittelemistién asioista sekd havainnoistaan jérjeston hallitukselle.

13 luku
Eriniiset siannokset

70 §
Paatoksenteko

Jérjeston valtakunnallisissa, alueellisissa ja paikallisissa toimielimissd sekd muissa jarjestoyksikoissd kulla-

kin ennen vaali- tai éinestyspdivid 12 vuotta tiytténeelld d4nioikeutetulla on yksi déni. Adnioikeutta ei voi
valtakirjalla tai muutoin siirtéd toiselle henkildlle.
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Sekd asia- ettd menettelytapakysymyksissa paatokseksi tulee, 24, 26, 43§:n 14 kohdassa ja 75§:ssd sddde-
tyin poikkeuksin se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista ddnistd. Jos d4dnet menevit tasan,
paitokseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja on kannattanut.

Jéarjeston toimielimissé ei saa tehdé péatosta, joka aiheuttaa jésenelle tai muulle henkil6lle epioikeutettua
etua toisen jdsenen tai jarjeston, piirin tai osaston kustannuksella.

Péétoksid valmisteltaessa on mahdollisuuksien mukaan kuultava sdannollisesti jarjeston toimintaan osallis-
tuvia vapaachtoisia.

Péétoksen moitteenvaraisuuden, mitittdmyyden ja tdytdntoonpanokiellon osalta noudatetaan soveltuvin
osin, mité yhdistyslain (503/1989) 32-34 §:ssé sdéddetdén.

718§
Vaalit

Jérjeston toimielimissé kullakin dénioikeutetulla on yksi &éni.
Vaaleissa kukin d4dnioikeutettu saa ddnestdd enintddn niin monta ehdokasta kuin on valittaviakin.

Vaaleissa tulevat valituiksi eniten d4nid saaneet. Jos valittavia on vain yksi, valituksi tulemiseen tarvitaan
kuitenkin yli puolet annetuista dénistd. Jos dénet menevit tasan, vaaleissa ratkaisee arpa.

Vaalit toimitetaan suljettuna lippuddnestyksena taikka tietoliikenneyhteytté tai muuta teknistd apuvalinetta
kiytettidessd vastaavalla tekniselld menetelmalla.

72§
Etéosallistuminen ja etikokous (muutettu asetuksella 989/2023, 2.11.2023)

Kokouksen pitdmisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvilineen avulla tai siitd, ettd kokous jéarjeste-
tdan ilman kokouspaikkaa siten, ettd jasenet kayttavat padtosvaltaansa tietoliikenneyhteyden ja teknisen
apuvilineen avulla, voi paittid jarjeston toimielin niin, etti:

1) yleiskokouksesta paattad yleiskokous tai jarjeston hallitus;

2) valtuuston kokouksesta pédttdd valtuusto tai jérjeston hallitus;
3) piirin kokouksesta paittad piirin kokous tai piirin hallitus

4) osaston kokouksesta padttdd osaston kokous tai osaston hallitus.

Kun jérjeston toimielin paittdd kokouksen jarjestdmisestd 1 momentissa tarkoitetulla tavalla, se voi samalla
paattaa, etti jasen voi kokouksessa kdyttdd vain osaa jasenen oikeuksista tai ettd oikeutta voi kdyttdd vain
sen paattamalla tavalla.

Jos kokoukseen voi osallistua tietoliitkenneyhteyden ja teknisen apuvilineen avulla, tdstd on mainittava ko-
kouskutsussa. Kokouskutsussa on lisdksi mainittava osallistumisen teknisestd toteutuksesta seka jasenen oi-

keuksien kiyttdmisen mahdollisista rajoituksista.

73§
Esteellisyys

Jéarjeston luottamustoimeen valitun tulee jarjestoon liittyvissd kysymyksissd toimia jarjeston edun mukai-
sesti.

Kukaan ei saa osallistua sellaisen asian késittelyyn, jossa hdnen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa
jarjeston edun kanssa yhdistyslain 26 tai 37 §:ssé tarkoitetulla tavalla.
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74 §
Vahingonkorvausvelvollisuus

Vahingonkorvausvelvollisuudesta sdidetdan yhdistyslaissa.

75§
Asetuksen muuttaminen seké varojen kiytto jirjeston lakatessa

Muutoksista tdhén asetukseen siséltyviin jarjeston sdéntoihin sdddetdédn tasavallan presidentin asetuksella
sen jéilkeen, kun asiasta on paitetty vahintddn kolmen neljdsosan didnten enemmistolld annetuista d4nisté
jérjeston yleiskokouksessa.

Yleiskokouksen péétds jarjeston toiminnan lopettamisesta tehdédédn 1 momentissa sdddetyssé jarjestyksessa.

Jarjeston lakatessa sen varat on kiytettdva 2 §:ssd mainitun tarkoituksen toteuttamiseen ottaen lisdksi huo-
mioon lahjakirjoihin ja testamentteihin sisiltyvét erityisméaraykset.

14 luku
Voimaantulo ja siirtymisiinnokset

76 §
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivini tammikuuta 2018.

Talla asetuksella kumotaan Suomen Punaisesta Rististd 14 paivané lokakuuta 2005 annettu tasavallan pre-
sidentin asetus (811/2005) muutoksineen.

77 §
Siirtymésainnokset

Valtuuston télld asetuksella kumottavan asetuksen nojalla antamat tyojarjestys ja taloussaantd seké osasto-
jen ja piirien johtosddnnot voidaan muuttaa valtuuston kokouksessa tdmén asetuksen mukaisiksi jo ennen
tdmén asetuksen voimaantuloa, kuitenkin siten, ettd ne voivat tulla voimaan aikaisintaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2018. Siihen asti kumottavan asetuksen nojalla annetut jarjeston tyojarjestys ja taloussaantod seka pii-
rien ja osastojen johtosdannot jadvit edelleen voimaan.

Jérjeston hallituksen tulee pyytdd oikeusministeriotd nimedméédn edustajansa valtuuston jéseneksi ja varajé-
seneksi ja antamaan tisté tieto jarjeston hallitukselle viimeistdan 15 paivana joulukuuta 2017.

Laskettaessa tdmin asetuksen mukaisia perdkkiisid toimikausia otetaan ensimmadisend toimikautena huo-
mioon se toimikausi, joka alkaa tai on kulumassa 1 paiviana tammikuuta 2018.

* % k
Asetus 989/2023 tulee voimaan 1 pdivani tammikuuta 2024. Laskettaessa asetuksen 37 §:n 4 momentin

mukaisia perdkkiisid toimikausia otetaan ensimmaisend toimikautena huomioon se toimikausi, joka alkaa
tai on kulumassa 1 paivand tammikuuta 2024.
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