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Suomen Punainen Risti lyhyesti

Suomen Punainen Risti on humanitaarinen avustusjarjestd, jonka tehtadvanad on auttaa apua
eniten tarvitsevia kotimaassa ja ulkomailla. Se kuuluu kansainvaliseen Punaisen Ristin ja Punaisen
Puolikuun liikkeeseen, joka auttaa katastrofeissa ja kriiseissad seitseman perusperiaatteensa
mukaisesti.

Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen maailmanlaajuinen toimintakyky perustuu sen
puolueettomuuteen ja rippumattomuuteen.

Suomen Punainen Risti on yksi Suomen suurimmista vapaaehtoisjarjestoista. Sen tehtavana
on suojella kaikissa oloissa elamaa ja terveyttd sekd puolustaa ihmisarvoa ja ihmisoikeuksia,
auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten karsimysten ehkaisemiseksi ja
lieventamiseksi, seka tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseellisten
selkkausten aikana.

Suomen Punainen Risti auttaa inmisia katastrofien ja onnettomuuksien sattuessa ja kouluttaa
heita varautumaan niihin. Jarjestd kannustaa ihmisia hoitamaan terveyttaan ja pitdmaan huolta
toisistaan.

Hallinto

Suomen Punaisen Ristin ylintd paatantavaltaa kayttaa yleiskokous, joka kokoontuu joka kolmas
vuosi. Seuraava yleiskokous pidetdan vuonna 2026. Yleiskokouksessa jarjestolle valitaan
puheenjohtaja seka hallitus ja valtuusto, jotka johtavat jarjestdn toimintaa.

Suomen Punainen Risti on koko maassa kattavasti toimiva julkisoikeudellinen yhdistys. Se
muodostuu erijarjestdyksikdist, joita ovat jarjeston keskushallinto, piirit ja osastot. Jarjestoyksikot
laitoksineen muodostavat Suomen Punaisen Ristin. Suomen Punaisen Ristin erilliset laitokset
Veripalvelu, Nuorten turvatalo ja Kontti-ketju ovat osa Suomen Punaisen Ristin keskushallintoa.
Suomen Punaisen Ristin tarjoama ensiapukoulutus on keskitetty keskustoimiston ja piirien
yhdessd omistamaan Punainen Risti Ensiapu Oy:hyn.

Suomen Punaisella Ristilla oli vuonna 2024 yhteensa 412 osastoa, joiden toimintaa tuki 12
alueellista piiria. Piirit, osastot ja Punainen Risti Ensiapu Oy laativat erilliset tilinpaatokset, joita ei
yhdistetd Suomen Punaisen Ristin keskushallinnon tilinpaatdkseen.

Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoiset toimivat paikallisosastoissa. Kahdentoista piiritoi-
miston palkatut tyontekijat tukevat vapaaehtoisia sdannodllisella yhteydenpidolla, koulutuksilla ja
tapahtumilla. Suomen Punaisen Ristin yllapitdmat vastaanottokeskukset toimivat kunkin piirin
alaisuudessa.

Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoistoimintaa jaauttamisty6té niin kotimaassa kuinulkomailla
koordinoi keskustoimisto. Sen vastuulla on jarjeston toiminnan kehittaminen, valtakunnallinen
viranomaisyhteisty®, valtakunnallisetkampanjatjakansainvélinenyhteisty0. Lisdksikeskustoimisto
vastaa Suomen Punaisen Ristin valtakunnallisesta vaikuttamistyosta ja edistaa jarjeston arvojen
kunnioittamista yhteiskunnallisessa paatoksenteossa.

Toimintamuodot

¢ Avustustoiminta kotimaan onnettomuustilanteissa

¢ Ensiapuryhmat, ensiapupaivystykset ja ensiapukoulutus

* Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koordinaatio

* Monimuotoinen ystavatoiminta

* Ruoka-apu ja osallisuuden vahvistaminen

* Punainen Risti Terveyspisteet ja muu terveyden edistdminen

* Lasten ja nuorten kerhot ja leirit

* Maahanmuuttajien tukeminen, pakolaisten ja turvapaikanhakijoiden vastaanotto
* Vankilavierailijatoiminta ja vierailut sailddnotettujen luona

* Henkildtiedustelu

* Kansainvalinen katastrofiapu ja kehitysyhteisty®

* Keraykset, kampanjat ja muu varainhankinta

* Vaikuttaminen eniten apua tarvitsevien puolesta

* Kansainvalisen humanitaarisen oikeuden koulutus ja tunnetuksi tekeminen
* Veripalvelu

* Kontti-ketju

* Nuorten turvatalot



Suomen Punainen Risti numeroina

35000 vapaaehtoista ja keraéjaa
111 000 verenluovuttajaa
67000 jasenta
206 000 tukijaa
Periaatteet
Inhimillisyys

Inhimillisen karsimyksen estaminen ja lievittaminen kaikin tavoin on Punaisen Ristin
tarkein tehtava ja toiminnan pdamaara. Punaisen Ristin tavoitteena on suojella elamas,
terveytta ja ihmisarvoa. Se edistaa inmisten valistd ymmarryst3, ystavyyttd, yhteistyota ja
pysyvaa rauhaa.

Tasapuolisuus

Punainen Risti pyrkii lievittdmaan ihmisten karsimyksia pelkastdan avun tarpeen, ei
kansallisuuden, uskonnon, rodun, poliittisten mielipiteiden tai yhteiskunnallisen aseman
perusteella. Se antaa etusijan niille, jotka ovat suurimmassa hadassa.

Puolueettomuus

Voidakseen nauttia kaikkien osapuolten luottamusta ja auttaa kaikkia uhreja Punainen Risti
pidattaytyy kannanotoista vihollisuuksien yhteydesséa eikd milloinkaan sekaannu poliittisiin,
aatteellisiin, uskonnollisiin tai kansallisiin ristiriitoihin.

Riippumattomuus

Punaisen Ristin lilke on itsendinen. Vaikka kansalliset yhdistykset toimivat humanitaarisissa
tehtavissd oman maansa hallitusten apuna ja ovat maansa lainsdadanndn alaisia, niiden tulee
sdilyttad itsemaaraamisoikeutensa niin, ettd ne voivat aina toimia Punaisen Ristin periaatteiden
mukaisesti.

Vapaaehtoisuus

Punainen Risti on vapaaehtoisjarjestd, jonka toiminta on kaikin tavoin pyyteetdnta.

Ykseys

Kussakin maassa voi olla vain yksi Punaisen Ristin tai Punaisen Puolikuun yhdistys, joka on
avoin kaikille ja ulottaa toimintansa koko maan alueelle.

Yleismaailmallisuus

Kansainvalinen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liike on yleismaailmallinen.
Sen kansalliset yhdistykset ovat tasavertaisia ja niillda on yhtalaiset velvollisuudet
auttaa toinen toisiaan.



Vuosikertomus vuodelta 2024

Johdanto

Globaali toimintaymparisté on suuressa muutoksessa, ja kansainvaliset suhteet sekad maailman-
laajuiset haasteet heijastuvat myds meidan arkeemme. Humanitaarisen avun tarve kasvaa, mut-

ta resurssit véhenevat. Myds Suomessa toimintaymparistd on muuttunut nopeasti, ja Punaiseen

Ristiin kohdistetaan odotuksia yhteiskunnan eri sektoreilta. Muuttuneessa toimintaymparistdssa
yhteiskunnallinen vaikuttaminen on entistéa tarkedmpaa.

Vuosi 2024 oli vahvan valmiuden ja varautumisen aikaa. Punainen Risti panosti entista enem-
man resurssien ja osaamisen kehittdmiseen voidakseen toimia tehokkaasti kaikissa tilanteissa.
Paikalliseen valmiuteen pohjautuvaa kehittamista jatketaan lapi yleiskokouskauden.

Maailman myllerryksessa vapaaehtoisuuden merkitys korostuu. Vapaaehtoiset ovat olennai-
nen osa suomalaista hyvinvointiyhteiskuntaa. He lisdavat sekd omaa ettd muiden hyvinvointia
arjessa ja kriiseissa. Keskeinen osa Punaisen Ristin vapaaehtoisuutta on moninaisuus. Erilaisten
ihmisten, erityisesti maahanmuuttajien, osallistaminen toimintaan rikastuttaa ajattelua ja tarjo-
aa uusia ndkokulmia. Hallitus on peraankuuluttanut myos nuorten entista vahvempaa osallisuut-
ta jarjeston paatdksenteossa ja toiminnassa. Monimuotoisuus ei ole pelkastaan arvo, vaan myos
toiminnallinen voimavara, joka vahvistaa jarjestoa seka paikallisesti ettda osana kansainvalista lii-
ketta. Vain moninainen vapaaehtoisten joukko takaa sen, ettéd Punaisella Ristilla on paasy kaikkiin
yhteisdihin — my0&s kaikista haavoittuvimpiin.

Punaisessa Ristissa aloitettiin toimintatapojen uudistamistyo yleiskokouksen paatdksen
mukaisesti. Vuoden aikana ldhes 1 600 henkil6a osallistui erilaisiin keskusteluihin ja kyselyihin,
joissa ideoitiin, millainen Punainen Risti olisi, jos se perustettaisiin tdndan. Naiden ndkemysten ja
tutkitun tiedon pohjalta edetadan konkreettisiin toimintamalliehdotuksiin vuonna 2025.

Téarkea osa koko jarjeston kehittymista on vaikuttavuuden mittaaminen. Jarjeston tulee pys-
tya entistd tarkemmin arvioimaan toiminnan tulosten lisdksi sen vaikuttavuutta. Nain varmis-
tetaan, etta resurssit kdytetaan tehokkaasti, ja ettd Punainen Risti saavuttaa ihmiset, jotka sen
apua todella tarvitsevat.

Jarjeston talous on kehittynyt suotuisasti, ja hyva taloudenhoito mahdollistaa joustavan toi-
minnan ja varautumisen tulevaisuuden haasteisiin. Kiristyva julkisen talouden tilanne ja muu-
tokset kansainvalisessa humanitaarisen avun ja kehitysyhteistyon rahoitustilanteessa tulevat

nakymaan myads jarjeston toiminnassa ja edellyttavat vaikutuksiin varautumista.



Apu loytyy lahelta

Hyva suunnittelu kokonaisvalmiuden perustana

Vuonna 2024 vahvistettiin kokonaisvalmiuden kulttuuria ja varautumista jarjestén kaikilla tasoil-
la. Osastoille kehitettiin sdhkdinen valmiussuunnitelma, joka otetaan kayttédn 2025. Valmiuden
yhteyshenkildiden roolia selkeytettiin ja heita tuettiin koko maassa. Ensihuoltovalmiuden tila sel-
vitettiin ja sille laadittiin laatuohje, joka otetaan kayttd6n 2025.

Henkilékuntaa koulutettiin varautumisen kursseilla ja kokonaisvalmiuspaivilla. Viidelle piirille
jarjestettiin koordinaatio-, arviointi- ja suunnittelukoulutus, jonka pohjalta ne tarkensivat suunni-
telmiaan laajamittaisen maahantulon varalle. Neljan piirin koko henkilékunta vahvisti valmiuttaan
jatestasi valmiussuunnitelmiaan erillisissa harjoituksissa. Keskustoimistossa jarjestettiin Kesd24-
valmiusharjoitus, jossa lisattiin tydontekijoiden osaamista valtakunnallisten operaatioiden johta-
misessa, kansainvélisessa yhteistydssa ja periaatteiden mukaisessa toiminnassa. Kontti kehitti
varautumista osana kokonaisvalmiutta.

Valmiusverkostot kartoitettiin ja verkostoyhteistyota tiivistettiin. Piireissa ja keskustoimistos-
sa osallistuttiin keskeisiin varautumista ja valmiutta edistaviin verkostoihin. Viranomaisten kanssa
tehtiin skenaarioyhteisty6té. Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koordinaatiota, toimintaa ja verkos-
toa vahvistettiin. Lisdksi luotiin OHTO-mobiilisovellus, jolla tehostetaan vapaaehtoisten halytta-
mistd auttamistehtaviin. Vapepassa kehitettiin Moninaisuus auttamistoiminnassa -koulutus.

Vapepan auttamistilanteet
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Apua poikkeusoloissa ja hairiotilanteissa

Punainen Risti tarjosi Vantaan Viertolassa tapahtuneessa kouluampumisessa kriisiapua ja henkis-
ta tukea. Tukea annettiin myos Nuorten turvataloilla puhelimitse ja verkossa. Punaisen Ristin psy-
kologien valmiusryhma antoi kriisiapua ampumavalikohtauksessa paikalla olleille lapsille, heidan
huoltajilleen seka koulun tydntekijoille usean kuukauden ajan.

Hairidtilanteisiin liittyvda psykososiaalista tukea vahvistettiin. Tuhansien vapaaehtoisten
halyttamista, koordinointia, ohjaamista ja kouluttamista eri tilanteissa mallinnettiin. Kotimaan
evakuointimateriaalien tarve tunnistettiin, ja viranomaisten kanssa neuvotellaan kotimaan mate-
riaalivarastotiloista alueellisesti. Halytysvalmiutta, halytysryhmia ja halytettavissa olevien vapaa-
ehtoisten maaraa ja osaamista lisattiin.

Ensiapupaivystykset ja avunsaajat Ensiapuryhmia ja niissa vapaaehtoisia
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Muuttoliikkeessa olevien tukena

Punaisen Ristin rooli vastaanottokeskustoiminnan jarjestamisessa supistui kilpailutusten seu-
rauksena. Vuoden alussa 36 yksikdssa oli noin 14 000 asiakasta ja lopussa yhdeksassa yksikos-
s& 6 000 asiakasta.

Punainen Risti vahvisti valmiuttaan toimia laajamittaisissa muuttoliiketilanteissa lisddmal-
|1& osaamista avuntarpeiden tunnistamisessa ja perheyhteyksien sailyttdmisessa. Piirien ja
vastaanottokeskusten tyontekijoita koulutettiin suojeluosaamisessa. Vapaaehtoisille ja tyonte-
kijoille jarjestettiin yhteensa 15 koulutusta tai perehdytysta perheyhteyksien palauttamisesta ja
séilyttdmisesta.

Paperittomien valtakunnallista ohjausta ja neuvontaa sekéd ryhma- ja terveyspistetoimintaa
jatkettiin ja kehitettiin.

Punaisen Ristin vapaaehtoiset vastaanottivat 811 uudelleensijoitettua pakolaista ja 32 per-
heenyhdistamiselld saapunutta henkil6a Helsinki-Vantaan lentokentalla.

Yli 60:a henkildd neuvottiin perheenyhdistamisessa. Uusia henkildtiedusteluja aloitettiin 81.
Yhteensa etsittavia henkiloita oli 117, ja 14 tapausta paattyi perheenjasenten I6ytymiseen. Lisaksi
vélitettiin 12 Punaisen Ristin viestia yhteistydssa Punaisen Ristin kansainvélisen komitean ICRC:n
kanssa.

Punainen Risti vastaanotti yli 500 avunpyyntda maahanmuuttajataustaisilta henkililta. Maa-
hanmuuttajataustaisille kdynnistettiin verkkoauttamisen tuki.

Psykososiaalisen tuen vierailut Helsingin ja Konnunsuon séilddnottoyksikdissd jatkuivat
sdannollisesti.

Turvallinen mieli -hankkeessa jatkettiin Ukrainasta Suomeen paenneiden mielen hyvinvoinnin
tukemista, esimerkiksi osastoissa jarjestettyjen 163 tapahtuman avulla. Hankkeessa koulutettiin
myos ukrainan-, venajan- ja englanninkielisia henkisen tuen vapaaehtoisia ja kouluttajia.

Punaisen Ristin
vapaaehtoiset ohjaavat

Jja neuvovat paperittomia
valtakunnallisesti esimerkiksi
palveluiden I6ytéimisessd ja
niiden piiriin pécisemisessd.
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Kontti-ketjun
logistiikkakeskuksesta
Iéihti nelj¢é merikontillista
kansainvdilisté vaateapua
Tadzikistaniin.

Kontit osana auttamisen ketjua ja tyollistamista

Kontti-ketju hankkii varoja Punaiselle Ristille myymalla lahjoituksena saatua kaytettya tavaraa.
Vuonna 2024 avattiin kaksi uutta myymalaa ja otettiin kayttéon uusi toimintamalli. Espoon Suo-
menojalle avatun Merituuli-myymalan toimintamallissa tavarat lajitellaan ja valmistellaan myyn-
tiin Kontti-ketjun logistiikkakeskuksessa Malminkartanossa. Leppavaaraan avattiin perinteisen
toimintamallin Kontti-myymala.

Kontti-ketjun logistiikkakeskuksen toimintaa laajennettiin. Kehitettdvien toimintojen avulla
hallitaan padkaupunkiseudun tavaravirtaa ja tasataan tavaramaara padkaupunkiseudun ja etelai-
sen Suomen eri myymaldiden valilla. Tavaravirran hallinta kuuluu keskeisesti Kontti-ketjun vastuul-
lisuusohjelmaan. Ketjun logistiikkakeskuksesta Iahti marraskuussa yhteensa nelja merikontillista
kansainvalista vaateapua TadZikistaniin.

Kontti-myymaldisséd myytiin yhteensa neljd miljoonaa tuotetta. Liikevaihto oli 19,3 miljoonaa
euroa. Kavijamaara oli edellisvuotta alhaisempi varsinkin talvikuukausina, ja liilkevaihto alitti budje-
tin noin kolme prosenttia.

Tuettu tydllistdminen on osa Kontti-ketjun yhteiskuntavastuuta. Kontti-ketjussa tyoskenteli
kuukaudessakeskimaarinnoin 550 henkiloa, joistanoin450erilaisissatyodllistdmistuen muodoissa.

Kontti-ketjun johto ja paallikot kavivat DEI-koulutuksen. Lisaksi ohjaajille jarjestettiin Neuromo-
ninaisuus tydelamassé -koulutus.

Konttien asiakaskaynnit Konttien liikevaihto
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Nopea ja tehokas kansainvalinen
avustustoiminta

Kehitysyhteistyossa esilla
katastrofivalmius ja terveys

Erilaiset kriisit, konfliktit ja humanitaariset tarpeet vaikuttivat kehitysyhteistyon toteuttamiseen.
Suomen Punainen Risti pyrkii varmistamaan, ettd humanitaarinen rahoitus ja kehitysyhteistyora-
hoitus tukevat toisiaan.

Ulkoministeridn rahoittama kehitysyhteistydohjelma keskittyi katastrofivalmiuteen, naisten
ja tyttdjen terveyteen, pitkdjanteisen kehityksen turvaamiseen kriisialueilla seka paikallisen toi-
minnan vahvistamiseen. Ohjelmassa korostui yhteisdperustaisen tyon lisdksi Punaisen Ristin ja
Punaisen Puolikuun toimijoiden rooli tiedon lisddmisessé, palveluihin padsemisen edistdmisessa
ja palveluntarjonnan tukemisessa terveydenhuollon osalta erityisesti hauraissa valtioissa, kuten
Burkina Fasossa, Eteld-Sudanissa, Jemenissa ja Somaliassa. Tukea kohdemaiden Punaisille Ris-
teille ja Punaisille Puolikuille tdydennettiin katastrofirahaston tuella, jolla ne vastasivat paikalli-
siin katastrofeihin. Avun paikallisuuden ja kansallisten yhdistysten kapasiteetin vahvistaminen on
kehitysyhteistydssa keskeista.

Euroopan komission humanitaarisen osaston (ECHO) rahoituksella toteutettiin muun muas-
sa katastrofivalmiutta, epidemiavarautumista, kateisapua ja riskitietoisuuden edistamista esimer-
kiksi Eswatinissa, Somaliassa, Tadzikistanissa ja Zimbabwessa.

Ukrainassa Suomen Punainen Risti ryhtyi tukemaan kaksivuotista terveysohjelmaa, jossa vah-
vistetaan erityisesti haavoittuvalle vaestdnosalle suunnattuja terveys- ja sosiaalipalveluita. Lisdksi
Suomen Punainen Risti tukee Ukrainan Punaisen Ristin vapaaehtoisten osallistumista ja paikallis-
osastojen toimintaa.

Fungai Moyo toi huonovointisen
kaksivuotiaan Mirriamin Punaisen
Ristin nesteytyspisteelle
Hararessa Zimbabwessa. Alueen
koleraoperaatioon on koulutettu
satoja vapaaehtoisia ECHO:n,
Suomen ulkoministerion ja
Suomen Punaisen Ristin tuella.
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Katastrofiapua Gazaan ja Ita-Afrikkaan

Suomen Punainen Risti tuki Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun kansainvalisen liiton (IFRC) ja
komitean (ICRC) avustusoperaatioita Lahi-idan alueella. IFRC:n Complex Emergencies -operaati-
on tukemista jatkettiin lahettamallad avustustyontekijoitd alueelliseen operaatioon. Operaatiossa
toiminut logistiikkaan keskittyva katastrofivalmiusyksikko (ERU) sai tyonsa paatokseen tammi-
kuussa 2024.

Vuoden suurimpana operaationa Suomen Punainen Risti oli mukana perustamassa katastro-
fisairaalaa Gazaan yhteistydssa ICRC:n seké usean muun maan Punaisen Ristin ja Punaisen Puo-
likuun kanssa. Toukokuussa avatussa sairaalassa hoidettiin vuoden aikana yli 50 000 potilasta.
Suomalaisia tyontekijoita sairaalassa oli 29.

Ité-Afrikka on toipumassa vuosien 2020-2023 kuivuudesta, ja ilmastonmuutoksen voimista-
mat sdan aari-ilimidt koettelivat myds Sahelin alueen maita. Sisdiset konfliktit esimerkiksi Sudanis-
sa heikensivat humanitaarista tilannetta entisestaan. Suomen Punainen Risti tuki hdtaapuohjelmia
katastrofirahaston ja Suomen ulkoministerion tuella. Ministeridn tuella toteutettiin muun muassa
hataapuoperaatiota konfliktista toipuvan Tigrayn alueella. Katastrofirahaston avulla autettiin esi-
merkiksi konfliktien ja tulvatuhojen vuoksi kotinsa jattaneita ihmisia Afrikan alueella.

Osana laakinnallisten katastrofivalmiusyksikdiden kehittamisté jarjestettiin Tampereella EMT
(Emergency Medical Teams) -mentorikoulutus yhteistydssa IFRC:n ja WHO:n kanssa. Koulutuk-
seen osallistui 26 ihmist, joista kahdeksan oli Suomesta. Koulutus on osa laakinnallisten yksikoi-
den laadunvarmistusprosessia (EMT-sertifiointi), joka valmistuu vuonna 2025.

Kansainvalinen apu
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Kétilé Minna Vanhamdéki
ihastelee vastasyntynytté
Gazan kenttéisairaalassa.
Toukokuussa 2024

avatussa 60-paikkaisessa
kenttdisairaalassa toimii
synnytysosaston lisciksi
muun muassa leikkaussali ja
pdivystyspoliklinikka.
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Materiaaliapua ja tyontekijoita hadan keskelle

Tampereen Kalkussa sijaitsevasta Punaisen Ristin logistiikkakeskuksesta ldhetettiin Gazaan muun
muassa sairaalasankyija ja Libanoniin leikkaussalitavaraa. Liséksi tehtiin hankintoja operaatioihin
seitsemaan maahan, mukaan lukien 400 tonnia vehnaa Nigeriin, briketteja Ukrainaan seka vaate-
kangasta Kongon tasavaltaan.

Nopean avun yksikkdja ja valmiusvarastoa taydennettiin. Logistiikkakeskus osallistui toimin-
nanohjausjarjestelman hankintaan varastonsa ja hankintojensa kehittédmiseksi. Jarjestelma ote-
taan kayttdon vuonna 2025. Logistiikkakeskuksen uudisrakennuksen tarveselvitys valmistui, ja
hankesuunnittelu jatkuu vuonna 2025.

Suomen Punaisella Ristilla oli vuoden aikana voimassa 125 avustustydntekijoiden tydsopimus-
ta. Avustustydntekijat tukivat Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun kansallisia yhdistyksia kata-
strofiavun operaatioissa ja pitkakestoisissa kehitysyhteistydhankkeissa painopisteindan Afrikka,
Aasia ja Lahi-idan alue. Avustustydntekijoita tydskenteli vuoden aikana muun muassa Ukrainassa,
ICRC:n sairaalassa Gazassa seka IFRC:n operaatioissa Lahi-idassa, Valimerella ja Afrikassa.

Punainen Risti jarjesti kaksi IMPACT-koulutusta. IFRC:n kanssa pidettiin yhteinen tiiminveta-
jakoulutus. Katastrofivalmiusyksikkdjen toimintaa tuettiin jarjestdmalld peruskoulutusta seka
terveyteen, tekniikkaan ja logistiikkaan liittyvia erikoiskoulutuksia ja tdydennyskursseja. Katastro-
fiavun tehtéviin valmentaviin kansainvalisiin koulutuksiin |ahetettiin 24 osallistujaa.

Punaisen Ristin Paula
Peltola tydskentelee
Gazan kenttésairaalassa
johtavana teknikkona.
Taustalla nékyy sairaalan
vedenpuhdistuslaitteistoa.
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Hyvinvoivassa yhteisossa kaikki ovat mukana

Osallisuutta lisaava Punainen Risti

Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminta vahvisti osallisuutta ja yhteisollisyytta. Kaikille avointen toi-
mintamuotojen, kuten kohtaamispaikkojen, maaraa lisattiin. Niissd osallistujia ohjattiin onnis-
tuneesti vapaaehtoisiksi (Turvallinen mieli -hanke, ruoka-apu ja Kontti). Osallisuutta lisdavat
menetelmat laajentuivat, ja esimerkiksi yhteisolliset ruokailut juurtuivat osastojen toimintaan.

Jarjestdn nuorten vapaaehtoisten osallisuutta ja tasavertaista toimijuutta edistavaa tyota
ohjaa visio nuorten unelmien Punaisesta Ristista. Unelmien saavuttamiseksi valmisteltiin toimia,
kuten esimerkiksi nuorisoystavallisen osaston seka nuorten vaikuttajien verkoston kehittdminen,
joilla vahvistetaan nuorten osallistumista jarjeston paatdksentekoon ja vapaaehtoistoimintaan.
Nuoret vapaaehtoiset kokivat osallisuutensa jarjestdssa yhtd hyvaksi kuin kaikki vapaaehtoiset
(lahde Vapaaehtoisbarometri 2024). Punaisen Ristin nuorten vapaaehtoisten maéara oli vuoden
loppuun mennessa 7 969. Maara kasvoi kahdeksalla prosentilla edellisvuoteen verrattuna. Vapaa-
ehtoiseksi ilmoittautui 1 639 uutta nuorta, mika oli 18 prosenttia enemman kuin edellisend vuon-
na. Alle 29-vuotiaiden osuus luottamustehtéavissa oli 3,35 prosenttia.

Toiminnan kehittdmiseksi vapaaehtoiset arvioivat kotoutumisen tuen toimintaa, ja maahan-
muuttajataustaisilta osallistujilta kerattiin palautetta. Tietoa kotoutumisen kokemuksista ja toi-
veista tuotettiin Mitd kuuluu -keskustelupohjalla.

Hyvinvointia ja terveytta edistavas yhteistydta viranomaisten ja jarjestdjen kanssa vahvistet-
tiin. Verkostojen kartoittamiseksi luotiin sdhkdinen tydkalu.

Suomen Punainen Risti ja IFRC loivat tydkalun vammaisinkluusion edistdmiseksi. Vammais-
inkluusiosta jarjestettiin myos koulutuksia yhteistydssa paikallisten vammaisjarjestdjen kanssa.
Punaisen Ristin ja Puolikuun kansallisten yhdistysten taloudellista kestavyytta kehitettiin muun
muassa Etiopiassa, Sierra Leonessa ja Zimbabwessa.

Qurban Naseri toimii
yhteis6kummina EU:n
osarahoittamassa
yhteiséldhtoisen
kotoutumisen hankkeessa,
jossa kehitetéicin uutta
kotoutumisen mallia.
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Uusia avauksia yksinaisyystyossa
Ja psykososiaalisessa tuessa

Yksinaisyystyon vahvistamiseksi kdynnistettiin Yksi Naistd -ohjelma. Uusia kohderyhmia tavoitet-
tiin kohtaamispaikoissa ja vertaisryhmissa. Ystavatoiminnassa oli vuoden aikana mukana 8 814
vapaaehtoista. Apua sai 39 708 henkilda. Punaisen Ristin koordinoima valtakunnallinen yksinai-
syysverkosto osallistui Osallistujien Suomi -ohjelman kirjoittamiseen.

Verkkoauttamiseen rakennettiin yhtendiset ja valtakunnallisesti koordinoidut mallit vapaaeh-
toisten vastaanottamiseen, kouluttamiseen ja tukemiseen. Lisdksi parannettiin valmiuksia kayn-
nistaa verkkokriisityotd hairid- ja poikkeustilanteissa. Verkkoauttamisessa ystévatoiminnassa,
maahanmuuttotydssé, ja Nuorten turvataloilla oli mukana I1dhes 1 100 vapaaehtoista, jotka kohta-
sivat apua tarvitsevia lahes 25 000 kertaa.

Keskustoimistonjapiirien psykososiaalisentuenyhteistyota vahvistettiin, jamateriaaleja ja kou-
lutuksia alettiin uudistaa. Henkisen tuen halytysryhmatoiminnan laatusuositukset kirjattiin ensi-
huoltotoiminnan laatuohjeeseen. Psykososiaalisen tuen webinaariin osallistui 125 vapaaehtoista.

Mielenterveytta vahvistavia ja mielenterveyden haasteita ennaltaehkéaisevia toimintamuoto-
jaryhdyttiin kehittdmaan. Lisaksi kartoitettiin tarpeita vapaaehtoisten mielenterveyteen liittyvien
valmiuksien lisddmiseksi seka IFRC:n "Ei terveyttd ilman mielenterveyttd” -ajatuksen vakiinnutta-
miseksi osaksi toimintaa. Voima-hanke kaynnistettiin eristaytyvien osallisuuden vahvistamiseksi.

Opettajien tyon tueksi tarjottiin luotettavaa ja ajantasaista materiaalia. Tunne- ja vuorovaiku-
tustaitoja harjoittavat oppimateriaalit otettiin kunnissa kayttd6n kokonaisilla ikaluokilla.

Vapaaehtoiset ystavatoiminnassa
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Punaisen Ristin
valtakunnallisesti toimivia
verkkovapaaehtoisia oli
mukana eri tehtcvissd reilusti
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tarvitsevia léihes 25 000
kertaa.




Punainen Risti lis¢iéi
ihmisten valmiutta
huolehtia omasta ja
toisten hyvinvoinnista
monin eri keinoin.
Punainen Risti
Ensiapu koulutti
vuoden aikana
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Kokonaisvaltaisen terveyden asialla

Ihmisten taitoja huolehtia omasta ja l&dheistensa kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista lisattiin toi-
mintaryhmissa ja koulutus- sekd kampanjatoiminnalla. Koulutuksiin osallistuneiden maara ylitti
tavoitteet. Tapaturmien ennaltaehkaisyn verkoston kampanjaviestinta saavutti miljoonia katselu-
kertoja. Terveyden edistamisen koulutuksissa koulutettiin 1 427 vapaaehtoista.

Terveyspisteiden uudeksi nimeksi paatettiin Punainen Risti Terveyspisteet. Terveyspis-
teilld aloitettiin sdhkdinen raportointi, ja terveyspistevapaaehtoisten uudistetussa koulu-
tuspolussa pilotoitiin  Terveyspistetoiminnan perusteet- ja Terveempi yhteisd -koulutukset.
Uusina toimintamuotoina kaynnistettiin Huumekuolemien ehkaisy ja ensiapu -koulutukset paih-
teita kayttaville ihmisille seka hairintdyhdyshenkildtoiminta. Myds paivystystoiminnan kysyn-
ta kasvoi. Tapahtumapaivystyksissa paivystystuntien maard nousi 23,8 prosenttia (yhteensa
74 906 tuntia), ja paivystyksissa autettujen maara 44,2 prosenttia (yhteensa 12 235 autettua).

Punainen Risti Ensiapu on osa Suomen Punaista Ristid ja samalla koko maan varautumisen ja valmi-
uden kokonaisuutta. Punainen Risti Ensiapu koulutti vuonna 2024 I1dhes 100 000 ensiapuosaajaa
sertifioiduilla ensiapukursseilla kumppaniverkostojen avulla, yli 8 000 koululaista Sankarikoulutuk-
sissa seka 65 uutta ensiavun- ja terveystiedon kouluttajaa (ETK®).

Kaynnit Terveyspisteissa Terveyspisteiden maara
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Nuorten tukena turvataloilla ja verkossa

Nuoret ja perheet saivat apua Nuorten turvataloilta viidelld hyvinvointialueella sekd monipuolisesti
verkossa. Verkkoauttaminen laajensi auttamisvalmiutta ymparivuorokautisen kriisipdivystyksen,
-majoituksen ja psykososiaalisen tuen ohella, kun osastot ja piirit ohjasivat nuoria ja heidan perhei-
taan avun piiriin eri puolilta Suomea.

Verkkoauttaminen jakaantui psykososiaaliseen tukeen Nettiturviksessa, anonyymiin kes-
kusteluapuun Sekasin-chatissa seka nuorten osallisuuden vahvistamiseen digiraadeissa. Verk-
koauttamista mahdollistivat Nuorten turvatalojen perustoimintojen rahoituksen ulkopuoliset
rahoituslahteet.

Nettiturviksesta nuoret ja heidan huoltajansa voivat saada apua prosesseina, joihin kuuluu
yhdestd kymmeneen tapaamista. Avun piiriin hakeuduttiin kaikkialta Suomesta seka ulkomailta.
Toisen toimintavuoden voimakkaasti kasvanut kysynté osoitti, ettd helposti saavutettavalle, val-
takunnalliselle keskusteluavulle on selkeé tarve.

Sekasin-chatissa kaytiin 38 809 keskustelua, joista Punaisen Ristin toimijat kavivat 7 378.
Vapaaehtoiset ja opiskelijat kavivat keskusteluista 92,7 prosenttia. Viertolan kouluampuminen
nelinkertaisti Sekasin-chatista apua hakevien maaran. Nuoret hakevat kriisitilanteissa apua ver-
kosta, ja verkkoauttaminen toimii osana Punaisen Ristin kokonaisvalmiutta.

Digiraatikeskusteluja jarjestettiin rasismista, sukupuoli- ja seksuaalivahemmistdihin kuuluvi-
en nuorten kasvurauhasta seka nuorten kokemista paineista. Nuorten viesteilla tehtiin vaikutta-
mistydta muun muassa Helsinki Priden yhteydessa ja rasisminvastaisella viikolla. Lisaksi julkaistiin
Kuule nuorten dani! Turvallisia tiloja kaikille -pamfletti, joka kokoaa yhteen nuorten ajatuksia, toivei-
ta ja vaatimuksia yhteisollisyydesta, tulevaisuudesta, rasismista ja siihen puuttumisesta. Digiraa-
din vaikuttamisbotissa vierailtiin 5 199 kertaa, ja kyselyihin vastattiin 1 315 kertaa.

Nuorten turvataloilta sai apua ja tukea 1 509 nuorta. Nuoria, vanhempia ja muita nuorten ldhei-
sia tuettiin keskusteluavulla 6 747 tapaamisessa. Nuoret ja heidan laheisensa hakivat turvataloilta
eniten apua mielen hyvinvoinnin ongelmiin, ihmissuhteisiin ja akuutteihin kriiseihin. Systemaatti-
sesti kootun palautteen perusteella nuorten, heidan lahiyhteisdjensa seka yhteistyokumppanien
mielesta turvataloilta saatu apu oli merkityksellista ja vaikuttavaa.

Yhteistydssa Itsenaisyyden juhlavuoden lastensaatio ITLA:n kanssa kehitettiin ja levitettiin
Teaching Recovery Techniques -menetelman (TRT) koulutusmallia, jonka tarkoitus on auttaa muun

muassa Ukrainasta tulleita lapsia ja nuoria. TRT on ennaltaehkaisevan
Turvatalojen nuoret asiakkaat mielenterveystydn ryhmainterventio traumalle altistuneille lapsille ja
nuorille seka heidan huoltajilleen. TRT-menetelmaa mukautettiin myos
esimerkiksi Viertolan kouluampumistragediaan. Vuoden aikana koulu-
tettiin 178 ammattilaista, ja TRT-osaajia saatiin muun muassa psyko-
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o 7574 T 7103 sosiaalisen tuen, maahanmuuton ja kotoutumisen tuen palveluihin.
oo Kevaalla 2024 aloitettiin EU:n Amif-rahoitteinen Kokonaisvaltais-
. 1325 1392 1200 ta ja yhteisollistd tukea yksin maahan tulleille (YTYA) -yhteishanke
2022 2023 2024 Diakonissalaitoksen kanssa. Hanke vahvistaa ilman huoltajaa alaikai-
sena maahan tulleiden nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia, mielen-
Tuettu turvatalolla  mTuettu verkossa (sis. Sekasin ja Nettiturvis) terveytta ja sosiaalisia suhteita.

Nuorten osallisuutta
pyritéddn
vahvistamaan
digiraadeissa, joissa
keskustellaan nuoria
koskevista aiheista.
Verkkoapua on
puolestaan saatavilla
Nettiturviksesta ja
Sekasin-chatista.
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Veripalvelu valmiudessa 24/7

Veripalvelu onnistui kerdamaan koko vuoden ajan riittavasti verta vapaaehtoisilta verenluovutta-
jilta ja toimittamaan sairaaloihin kaikki potilaiden tarvitsemat verivalmisteet. Kokoverta kerattiin
yhteensa 170 365 kertaa, plasmaa 1 768 kertaa ja verihiutaleita 1 604 kertaa. Plasman keraaminen
aloitettiin uudelleen monen vuoden tauon jalkeen. Plasmaa ja verihiutaleita kerdtédan kokoveren
ohella Veripalvelun uudessa toimipisteessa Vantaalla Jumbon kauppakeskuksessa.

Yksittéisid verenluovuttajia oli 110 681, mikd vastaa 3,1 prosentin osuutta ialtdan sopivasta
vaestosta. Kriisivalmiuden ja muuttuvien potilastarpeiden kannalta osuus on liian pieni, joten luo-
vuttajakuntaa on tarkeda kasvattaa ja uudistaa. Uusia luovuttajia rekisteroitiin yli 18 000, mutta
tavoitteesta jaatiin noin 3 000 luovuttajan verran. Sen sijaan miesten osuus luovuttajista kasvoi
tavoitteen mukaisesti ja oli nyt 45 prosenttia. Verenluovutuksessa englannin kielelld asioivien luo-
vuttajien osuus kasvoi 2,1 prosenttiin. Tama on hyva merkki luovuttajakunnan monimuotoisuu-
den lisdantymisesta.

Sairaalat tilasivat Veripalvelulta entistd vihemman verivalmisteita. Myos Veripalvelun laborato-
riolta tilattavien verensiirtotutkimusten ja kudossopeutuvuustutkimusten maara hieman vaheni.
Sen sijaan Veripalvelun tutkimien neuvolandytteiden maara kasvoi. Veripalvelu tutkii neuvolanayt-
teista kaikkien Suomessa synnyttavien aitien veren, jotta voidaan ennaltaehkaista riski sille, etta
aidin vereen muodostuneet vasta-aineet haittaisivat sikiota.

Verihuoltoketjun toimintaa haastoi erityisesti alkuvuodesta Suomessa havaittu, elintarvik-
keista johtunut hepatiitti E -epidemia. Veripalvelu reagoi tilanteeseen nopeasti ja otti uuden tes-
tausmenetelman kayttddn muutamassa paivassa. Epidemian laannuttua testaaminen voitiin
riskinarvioinnin perusteella lopettaa loppuvuodesta.

Veripalvelun Kantasolurekisteri valitti vuoden aikana 160 kantasolusiirretta vaikeita veritauteja,
kuten leukemiaa, sairastavien potilaiden hoitoon. TaAma on suurin vuosittainen maara Kantasolu-

rekisterin toiminta-aikana. Ulkomaille vélitettavien siirteiden
Kokoverenluovutukset maara on viime vuosina kasvanut voimakkaasti, mika kertoo
rekisterin toimintakyvysta ja luotettavuudesta.

fg gg 181 406 177 550 170 365 Poikkeusoloihin varautuminen ja toiminnan jatkuvuuden
160 000 varmistaminen ovat korostuneet. Valmiutta kehitettiin aktii-
140 000 visesti viranomaisyhteistyon, harjoitusten ja varautumissuun-
120 000 nittelun kautta. Veripalvelu toimii joka hetki 24/7-periaatteella
12?)882 ja on valmiudessa reagoimaan nopeasti potilastarpeisiin, esi-
60000 merkiksi suuronnettomuustilanteissa.

40000 Veripalvelussa tydskenteli vuonna 2024 keskimaarin 531
20 oog henkilda, joiden yhteenlaskettu tydpanos vastasi 436 koko-

2022 2023 2024 aikaisen henkildn tydpanosta.

Mies luovutti plasmaa
Veripalvelun uudessa
toimipisteessd Vantaan
Jumbossa. Plasman

kerédéiminen aloitettiin

b B

—

uudelleen vuosien tauon
Jjéilkeen.
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Luottamusta rakentava yhteiskunta

Kannanottoja ja koulutusta
inhimillisyyden puolesta

Punainen Risti painotti medialle suunnatuissa kannanotoissaan ja mielipidekirjoituksissaan vaikut-
tamisen avainteemoja. Helsingin Sanomat julkaisi vuoden aikana nelja mielipidekirjoitusta: nuorten
yksindisyydestd, verkkoyhteisdjen merkityksesté nuorille, ruoka-avusta yhteisollisyyden vahvis-
tajana seka kehityspoliittisten tavoitteiden itsenaisyyden tarkeydesta Suomen ulkopolitiikalle.
Aamulehdessa julkaistiin mielipidekirjoitus nuorten kohtaamaan rasismiin puuttumisesta.

Mielipidekirjoitus yksindisyyden kustannuksista piirin hyvinvointialueelle menilapi 18 maakun-
tamediassa. Piirit allekirjoittivat ja taydensivat mielipidekirjoitusta keskustoimiston tuottaman
pohjatekstin ja valmiin Excel-laskurin avulla, ja toivat ilmi, kuinka paljon yksindisyys maksaa vuo-
sittain kyseisen piirin hyvinvointialueelle.

Viestintd hyddynsi Punaisen Ristin kansainvalisen verkoston ja avustusoperaatioiden asian-
tuntemusta seka osallistui pohjoismaiseen viestintayhteistydhon esimerkiksi jarjestamalld Nor-
dic Skillshare -tapahtuman Suomessa.

Riskien keskelld -oppimateriaaleja paivitettiin opettajien tyon tueksi. Oppimateriaaleja mark-
kinoitiin uutiskirjeen liséksi opettajien Freeed-palvelussa, sosiaalisessa mediassa seka erilaisissa
tapahtumissa. Oppimateriaalipalvelussa oli yli 48 000 yksittéista kayttajaa. Punaisen Ristin kyse-
lyn mukaan 97 prosenttia kayttajista suosittelisi Punaisen Ristin oppimateriaaleja kollegalleen.

Lisaksi koulutettiin opettajia ja osallistuttiin kasvatustieteellisten tiedekuntien Maailma koulus-
sa -seminaareihin, Educa-messuille sekd moniin muihin kasvatusalan ammattilaisille suunnattui-
hin tapahtumiin, muun muassa eri aineenopettajajarjestdjen koulutuspaiviin. Globaalikasvatuksen
teemat olivat esillda myds vuosittaisilla Maailma kylassa -festivaaleilla.

Ruoka-avusta apua hakevien
mddrd kasvaa, mutta
resurssit sithen véiheneviit.
Monille ruoka-apu on pysyvé
osa arjesta selviytymistd.
Ruoka-avulla on myés
térked rooli yhteiséllisyyden
liséidimisessdi.
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Kampanjoilla nakyvyytta, varoja
ja uusia vapaaehtoisia

Toiminnan painopisteité vahvistettiin valtakunnallisilla kampanjoilla.

Ystavanpaivikampanja 5.-18.2.2024

Ystavanpaivakampanjassa haastettiin suomalaisia ndkemaan yksinaisyys ja toimimaan senvahen-
tamiseksi. Kampanjan tavoitteena oli rekrytoida uusia vapaaehtoisia ystavatoimintaan. Kampanjan
ansiosta 2 021 henkild4 tilasi lisatietoa ystavatoiminnasta, ja ystavatoiminnan kursseille osallistui
noin 460 ihmista. Osastot jarjestivat kampanja-aikana 247 ystavatoiminnan tapahtumaa. Yksinai-
syysbarometrin tulokset ja ystavatoiminta saivat runsaasti ndkyvyytta mediassa.

Rasisminvastainen viikko 18.-24.3.2024

Rasisminvastaisen viikon kampanja rohkaisi jokaista puuttumaan rasismiin ja toimimaan inhimil-
lisyyden puolesta omassa arjessaan. Ensimmaista kertaa toteutettu kyselytutkimus rasismista
kasvatti mediandkyvyyden kampanjaviikolla moninkertaiseksi aiempiin vuosiin verrattuna. Rasis-
mia kokeneiden 8anta tuotiin esiin Tunnista ja toimi -navigaattorilla, jossa kerattiin kokemuksia
rasismista ja herateltiin kayttajia pohtimaan omaa kayttaytymistdan seka puuttumaan rasismiin
eri tilanteissa. Rasisminvastaiseen viikkoon osallistui satoja organisaatioita valtakunnallisesti, ja
aamunavaus tavoitti yli 30 000 koululaista. Piirit palkitsivat kampanjaviikolla ennakkoluulottomia
edellakavijoitd, jotka ovat toiminnallaan edistdneet yhdenvertaisuutta.

Punaisen Ristin viikko 6.-12.5.2024

Punaisen Ristin viikko keskittyi vapaaehtoisten kiittdmiseen ja juhlimiseen. Viikon aikana nostettiin
esiin Punaisen Ristin liikkeen arvoja ja kutsuttiin mukaan vapaaehtoisia ja jasenia. Jasenkampan-
jointia toteutettiin piireissa ja osastoissa seka valtakunnallisella mainonnalla radiossa ja Metassa.
Puolueeton tila -webinaarissa kuultiin puheenvuorot jarjestdn puheenjohtajalta ja paasihteerilta
seka aktiivisten vapaaehtoisten ajatuksia puolueettomuudesta. Tilaisuudessa esiintyi artisti llta.

Osana Punaisen Ristin
rasisminvastaista tydtd
kehitettiin Tunnista ja toimi
-navigaattori, joka tarjoaa
konkreettisen tydkalun
rasismiin puuttumisen
edistémiseksi. Kuvakaappaus
navigaattorin néikymdésté.

1< {Hoi kauppakeskukeossa. Istahdat pankille salaamaan puhalntasi. Kiinnitat husmbsta
ohiiulkevaan nalsesn, joka tyGntds rattalssa ruskeaa lasta.

Yhidikil naisen etoen osluu keskl-lkifnen misshenkiid. Hin kohottaa myriin naisen kasvopen
efeen ja haukiuu halentaash. Mies jalkaa matkaa ja kalooa vakjoukkoon, Nainen on sefviss
pedistynyt @ katsnloo ympdriliesn epalohoisen ndkbisend
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Nalkapaiva 12.9.-12.10.2024

Nalkapaivan valtakunnallinen lipaskerays jarjestettiin 26.-28.9. Kerdykseen osallistui 366 osastoa
janoin 8 200 vapaaehtoista lipaskeraajaa. Nalkapaivana kerrottiin avun tarpeesta Gazassa ja sdan
aari-ilmiodista karsivilla alueilla muun muassa Ita-Afrikassa. Lisaksi korostettiin, etta katastrofira-
haston varoilla yllapidetdaan valmiutta auttaa kotimaassa, esimerkiksi kouluttamalla vapaaehtoisia
onnettomuuksia ja hairitilanteita varten.

Nalkapaivana kerattiin katastrofirahastoon 1,6 miljoonaa euroa. Vuoden 2024 kampanja-aikaa
lyhennettiin aiemmasta kahdesta kuukaudesta yhteen. Tiivistdmalla kampanja-aikaa keskitettiin
Nalkapaivaa entista selkedmmin lipaskerayksen ympdérille.

Hyva Joulumieli -kerdys 21.11.-24.12.2024

Punainen Risti ja Mannerheimin Lastensuojeluliitto toteuttivat yhdessa Ylen kanssa 28. kerran
Hyva Joulumieli -kerayksen. Kerdykselld jaettiin 70 euron ruokalahjakortit 18 000 véhavaraiselle
lapsiperheelle Suomessa. Kerdyksen kumppaneina toimivat K-ruokakaupat ja Lidl Suomi. MLL:n
paikallisyhdistykset ja Punaisen Ristin paikallisosastot jakoivat lahjakortit apua tarvitseville yhteis-
tyossa esimerkiksi neuvoloiden, sosiaalitydn ja diakoniatydn ammattilaisten kanssa.

Muut kampanja- ja teemapaivat

Padkampanjoiden lisdksi halukkaita osastoja tuettiin toiminnallisesti ja viestinnallisesti vuoden
aikana lukuisissa muissa kampanja- ja teemapaivissa:

* Pysy pystyssa -kampanja 11.-18.1.2024

* Maailman terveyspéaiva 7.4.2024

¢ Tapaturmapaivat 13.9.2024 ja 13.12.2024

* Maailman pakolaispaiva 20.6.2024

* Maailman humanitaarisen avun paiva 19.8.2024

* Maailman ensiapupaiva 14.9.2024

* Ehkaisevan paihdetydn teemaviikko 4.-10.11.2024

* Omaishoitajien viikko 25.11.-1.12.2024

¢ Kansainvalinen vapaaehtoistoiminnan paiva 5.12.2024

Nilkapaiva-kerdyksen tuotto Ndilkéipdiivan
lipaskerddjinc
2,6 vasemmalla Kehinde
0Oso, keskelléi Lakmini
1,6 Kuruppa ja oikealla
1,5 Uwabh Ifiok. "Teen tditd
1,0 antaakseni ihmisille

2,4
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Tieto kayttoon auttamistyon tueksi

Vuoden aikana rakennettiin Punaisen Ristin keskitetty tietoalusta. Toimialojen asiantuntijoiden
haastattelujen jalkeen tehtiin esiselvitys, méaériteltiin ja rakennettiin tietoalusta Fabric-alustalle ja
lopulta integroitiin se oma.punainenristi.fi-jarjestelmaan. Kehitystydssa toteutettiin myds Power-
Bl-hallintamallin selvitys, joka sisalsi ehdotuksen tydskentelymalliksi tulevaisuudessa.

Osana tiedon hyddyntamisen projektia maariteltiin keskustoimiston tiedon hyddyntamisen
malli, joka otetaan kayttdon vuoden 2025 alussa. Mallissa tiedon hyddyntamisen yhteiset tukitoi-
minnot, kuten tietoalustan kehitys ja yllapito seka osaamisen kehittaminen, keskitetdan muutos-
yksikkdon. Tiedon hyddyntadmista viedaan asteittain eteenpéin asiantuntijayksikoille nimeamalla
yksikkokohtaisia tietovastaavia.

Tilastokirjan uudistamiseksi tehtiin kattava esiselvitys, joka siséltda osastoja kuulemalla tehdyn
palvelumuotoilututkimuksen seka kartoituksen uuden tilastopalvelun teknisesta toteutuksesta.

Tiedon hyddyntamisen projekti paattyi vuoden 2024 lopussa.

Punaista Ristia tunnetuksi vaikuttamistyolla

Punaisen Ristin tunnettuutta lisattiin muun muassa tapaamalla eduskuntaryhmig, tasavallan pre-
sidentin kansliaa seka keskeisia yhteistydministereita ja ministerididen johtoa. Erityisesti panos-
tettiin jarjestdn poikkeusolovalmiuden tunnettuuden lisddmiseen. Myds Veripalvelun toiminnan
tunnettuuteen osana kansallista varautumista kiinnitettiin huomiota.

Lisaksi vaikutettiin suuriin kokonaisuuksiin kuten ulko- ja turvallisuusselontekoihin sekd kan-
sainvélisten taloussuhteiden ja kehitysyhteistydn selontekoihin. Sisélldissd korostettiin haa-
voittuvimpien maiden ja ihmisten tukemisen térkeyttd, humanitaarisen avun periaatteita ja
ilmastonmuutoksen vaikutuksiin panostamisen kiireellisyytta.

Vuoden aikana annettiin 21 lausuntoa ja kaytiin eduskunnan kuultavana kolme kertaa. Kevaal-
|& korostuivat maahanmuuttoon liittyvat kysymykset, ja vaikuttamistyota tehtiin erityisesti niin
kutsuttuun rajalakiin liittyen. Eduskunnan kdyhyyspaivassa kerrottiin ruoka-avun piirissé tehdyis-
ta havainnoista. Jarjestd vaikutti sosiaali- ja terveysministeridn selvitykseen sosiaali- ja terveysjar-
jestdjen avustustoiminnan edellytyksista. Loppuvuodesta keskeisille ministeridille jaettiin tietoa
henkildmiinojen humanitaarisista vaikutuksista.

Kolme vammaista miesté

kunnostaa pyérétuolia

tybpajassa Syyrian
Aleppossa. Suomen
Punaisen Ristin yhteistyo
IFRC:n ja Suomen valtion
kanssa vammaisten

SYYRIAN PUNAINEN PUOLIKUU

ihmisten huomioimiseksi
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foorumeilla Icipi vuoden.

¢



Punainen Risti liittyi mukaan valtioneuvoston rasisminvastaiseen Me puhumme teoin
-kampanjaan.

Yhteisty6 IFRC:n ja Suomen valtion kanssa vammaisten ihmisten huomioimiseksi humanitaa-
risessa toiminnassa nakyi eri foorumeilla. Vaikuttamistyd ennakoivan humanitaarisen toiminnan
puolesta jatkui. Vuonna 2024 aloitettiin yhteiséterveytta koskeva vaikuttaminen osallistumalla
Suomen globaaliterveysverkostoon. Punainen Risti vaikutti Suomen valtion ilmastoneuvottelui-
den seka pandemiasopimusneuvotteluiden sisaltoihin.

Uuteen Euroopan parlamenttiin ja komissioon liittyvassa vaikuttamistyossa tiivistettiin yhteis-
tyota Punaisen Ristin EU-toimiston kanssa. EU-tasolla tehtiin vaikuttamisyhteisty6ta ja useat asi-
antuntijat osallistuivat toimiston jarjestdmaan vaikuttamistydn koulutukseen.

Ensimmainen ilmoitus avoimuusrekisteriin jatettiin elokuussa, ja siihen liittyvat sisaiset toi-
mintamallit otettiin kayttoon. Vaikuttamistyolle alettiin laatia strategiaa.

Saavutettava ja yhdenvertainen Punainen Risti

Rasisminvastaisessa tydssa rohkaistiin jokaista puuttumaan rasismiin seka toimimaan inhimil-
lisyyden puolesta omassa arjessa. Malleja ja materiaaleja osaamisen lisdadmiseksi kehitettiin ja
jalkautettiin. Rasisminvastaista yhteisty6ta tehtiin paikallisella, alueellisella ja valtakunnallisella
tasolla. Henkildstolle ja vapaaehtoisille jarjestettiin keskusteluja ja koulutuksia rasismista ja antira-
sismista seka selkokielesta. Nuorten digiraatikeskusteluiden osallistujat ilmaisivat huolensa rasis-
min lisdantymisestad Suomessa ja toivoivat aikuisilta aktiivisempaa puuttumista.

Tietoisuutta saavutettavuudesta lisattiin, ja kriittisid kehityskohtia tunnistettiin. Ensiapu- ja
varautumisohjeet tarkistettiin ja muokattiin saavutettavammiksi. Vapaaehtoisten viestintakou-
lutukseen lisattiin tietoa erityisesti digitaalisen viestinnan saavutettavuudesta. Punainenristi.fi:n
teknisen alustan versiopéaivityksen takia sivuston saavutettavuusauditointi paatettiin toteuttaa
paivityksen jalkeen vuonna 2025.

Keskustoimistossa on suunniteltu toimenpiteitd ja kuultu asiantuntijoita toiminnan esteetto-
myyden kartoittamiseksi ja toimeenpanemiseksi vuosille 2025-2026. Prosessissa on tunnistettu
tarve edistaa asiaa ulkopuolisia asiantuntijapalveluita hyddyntamalla.

Kuule nuorten adni!
Turvallisia tiloja kaikille
-pamfletti kokoaa

yhteen nuorten ajatuksia,
toiveita ja vaatimuksia
yhteiséllisyydestd,
tulevaisuucdesta, rasismista
Jja siihen puuttumisesta.
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Suomen Punainen Risti

teki Punaisen Ristin

ja Punaisen Puolikuun
lilkkeen kansainvéilisessé
konferenssissa useita
humanitaariseen oikeuteen
liittyvié sitoumuksia
Euroopan maiden ja niiden
kansallisten yhdistysten
kanssa.
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Humanitaarinen oikeus tutuksi

Humanitaarisen oikeuden koulutuksia pidettiin Punaisen Ristin henkildkunnalle ja vapaaehtoisil-
le, puolustusvoimille ja muille keskeisille sidosryhmille, muun muassa ministerididen virkamiehil-
le. Vapaaehtoiskouluttajat pitivat suurelle yleisdlle suunnattuja humanitaarisen oikeuden kursseja
seitseman piirin alueella. Oulun piiri ja keskustoimisto pilotoivat yhdessa valtakunnallisen humani-
taarisen oikeuden verkkokurssin. Piirit ja osastot jarjestivat myds muita humanitaarisen oikeuden
tapahtumia. Ylakouluille ja toiselle asteelle suunnattua Sodassakin on sdannot -oppimateriaalia
paivitettiin.

Punaisen Ristin teettdman humanitaarisen oikeuden kyselytutkimuksen tulosten avulla kehite-
taan toimintaa, jolla edistetaan humanitaarisen oikeuden tietoisuutta ja kansallista toimeenpanoa.

Yhdessa ulkoministerion kanssa jarjestettiin Gender, Armed Conflicts and the Laws of
War -webinaari virkahenkildille. Webinaarissa puhuivat ICRC:n, Naton ja puolustusvoimien
gender-asiantuntijat.

Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen kansainvalisessa konferenssissa Suomen Punai-
nen Risti teki kolme humanitaariseen oikeuteen liittyvaa sitoumusta yhdessd Suomen valtion
kanssa, kaksi sitoumusta yhdessa pohjoismaisten Punaisten Ristien ja valtioiden kanssa ja kolme
sitoumusta yhdessa EU:n jdsenmaiden ja alueen kansallisten yhdistysten kanssa.

Linjauksia vastuulliseen viestintaan

Jarjestdn dadnensavyn, eettisen kuvatuotannon ja kuvankayton linjausta ja ohjeistusta tarkennet-
tiin, ja toimijoita koulutetaan niiden noudattamisessa vuonna 2025.
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Muutostavoitteet

Avoin ja turvallinen tila kaikille

Avoimempaa toimintakulttuuria edistettiin pitamalld tyodntekijdille infotilaisuuksia toivotuista
aiheista. Aikaa varattiin myos vuoropuhelulle. Henkilostoyksikkd jatkoi Lead to Change - ja johta-
misvalmennusten pitdmista.

Psykologisesta turvallisuudesta puhuttiin useiden koulutusten yhteydess3, ja turvallisen tilan
periaatteita kaytiin lapi johdonmukaisesti henkilostdn ja vapaaehtoisten tilaisuuksissa. Vuodesta
2025 alkaen tarjotaan hairintdyhdyshenkilokoulutusta, jotta voidaan lisata hairintayhdyshenkil6i-
den kayttoa eri tilaisuuksissa.

Osastokummeille jarjestettiin valtakunnallinen webinaari haastavien tilanteiden kohtaamises-
ta osastoissa. Tydhyvinvointia edistettiin seuraamalla sen kehittymisté kyselyilla ja ryhtymalla toi-
menpiteisiin havaittujen epékohtien korjaamiseksi. Tydterveyspalveluihin lisattiin mahdollisuus
lyhytpsykoterapiaan tydntekijoiden jaksamisen tukemiseksi haastavissa elamantilanteissa.

Vapaaehtoisten hyvinvointia, motivaatiota ja osallisuutta mitattiin uudella vapaaehtoisba-
rometrilla. Tulosten avulla kehitetdan vapaaehtoistoimintaa. Osaston kehittdmistyokalu otet-
tiin kayttddn, ja osastokummit perehdytettiin siihen. Tydkalu auttaa osastoja suunnittelemaan
toimintaansa.

Tasavallan presidentti mydnsi Punaisen Ristin hallituksen esityksesta 37 kultaista, 79 hopeista
ja 178 pronssista ansiomitalia. Jarjeston hallitus mydnsi 26 ansiomerkkia. Punaisen Ristin hallituk-

Punaisen Ristin sen mydntdman Inhimillinen kddenojennus -tunnustuksen saivat Ujuni Ahmed ja Elina Hirvonen
vapaaehtoisten kirjastaan Tytoille, jotka ajattelevat olevansa yksin.

hyvinvointia, motivaatiota

ja osallisuutta mitattiin

barometrillci, jonka

tulosten avulla kehitetécdn

vapaaehtoistoimintaa.
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Uuden oppiminen luo muutosta

Uusi verkko-oppimisympaéristd Vuolearning otettiin kayttdodn vapaaehtoisten, tydntekijoiden ja
avustustyontekijoiden osaamisen kehittamiseksi. Jarjestelma on helppokayttdinen ja skaalautuu
tarvittaessa valmiustilanteisiin. Ensimmaiset kurssit julkaistiin syksyll3, ja kurssisuorituksia kertyi
muutamassa kuukaudessa ldhes 250.

Keskustoimiston vapaaehtoiskoulutusten koordinaatiota vahvistettiin. Vapaaehtoisille oli tar-
jolla 144 koulutusmoduulia. Vapaaehtoiskouluttajien rekrytointiin panostettiin, ja uusia vapaa-
ehtoiskouluttajia koulutettiin yhteensd 75. Kouluttajien patevyysrekisteri otettiin kayttoon.
Suuri koulutuspaiva jarjestettiin vuoden aikana kahdesti, ja osallistujia oli reilut 700. Tapahtuma on
monen ensikosketus jarjestdn vapaaehtoistoimintaan.

Auttamisvalmius sisallytettiin  kouluttajien tdydennyskoulutuksiin, joihin osallistui 90
kouluttajaa.

Jarjestdon johtamisvalmennus jarjestettiin neljannen kerran. Yhteenséd 24 vapaaehtoista ja
tydntekijaa eri toimintamuodoista kehitti johtamisosaamistaan ja verkottui keskenaan. Valmen-
nuksessa hyddynnettiin ensimmaista kertaa Vuolearning-alustaa.

Yhteistyolla tavoitteisiin

Jarjeston toimintatapoja uudistettiin. Muutoksen johtamiseksi perustettiin hallituksen alainen toi-
mintatapojen muutosvaliokunta. Valiokunnan johdolla kerattiin tietoa piirien, osastojen, verkosto-
jen ja tyontekijoiden tilaisuuksissa. Keskusteluissa kasiteltiin erityisesti kysymysta siitd, millainen
Punainen Risti olisi, jos se perustettaisiin tdnaan.

Vapaaehtoisten maara osastoissa Jasenmaara
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Henkil6tyévuodet keskushallinnossa Piirien ja keskustoimiston valista yhteistyotiimitydsken-

1400
1200
1000 434
800
Gm
400
95
. Ea
0

2022

m Keskustoimisto - Turvatalot

telya arvioitiin vuoden aikana, ja arvioinnin pohjalta kehitettiin
uutta toimintamallia. Kummipareihin perustuva toimintata-
- pa otettiin kdyttdédn. Uudenlainen yhteistyd yli organisaatio-
442 rajojen nakyi uusitulla Punaisen Ristin viikolla.
Nuorten turvatalot siirtyivat aiempaa kiintedmmin osak-

si keskustoimiston kotimaan toimintaa. Punaisen Ristin

4“3 hallituksen nimedma nuorten vapaaehtoistoiminnan kehit-
tamisen valiokunta kaynnisti toimintatapauudistuksen

o o kannalta tarkeitd kokeiluja yhdessa Valtakunnallisen nuori-
ﬁ ﬁ sotoimikunnan kanssa. Turvatalot tiivistivat yhteistyotaan

piirien kanssa. Lisdksi yhteistyotd tehtiin laajamittaisesti

2023 2024 ) ; ) ) e
maahantulon varautumisen ja valmiusprosessien kehittami-

Kontti-ketju mKontti sis. palkkatuki = Veripavelu seksi yksikko- ja piirirajojen yli.

Digitaalisuuden hyodyt kayttoon

Punaisen Ristin digiohjelmassa kehitetaan vapaaehtoisten digitaalisia palveluita, julkisia verkko-
alustoja, tydntekijdiden yhteisia tydvalineité ja tiedon hyddyntamista. Vuonna 2024 julkaistiin kaksi
merkittavas uutta digitaalista palvelua: koko jarjeston yhteinen verkko-oppimisen alusta seka verk-
koavun toteuttamisen digitaaliset ymparistot. Verkkoavun ymparistoissa kdynnistettiin uusia avun
muotoja, kuten vertaisryhmia ja Punaisen Ristin verkkokohtaamispaikka. Vuoden aikana Punaisen
Ristin verkkoauttamiseen osallistui lahes 1 100 verkkovapaaehtoista. Verkkoauttamisella kohdat-
tiin apua tarvitsevia lahes 25 000 kertaa.

Digitaalisuuden hyddyntamistd Punaisella Ristilla mitataan palveluita kayttévien osastojen
maaralla. Tavoite on, ettd vuoden 2026 loppuun mennessa yli 70 prosenttia osastoista kayttaa
vapaaehtoisten tietojarjestelma Omaa, luottamushenkilotietojen ilmoittamistydkalu Ossia, seka
joko sosiaalista mediaa, valmiusjarjestelma Ohtoa tai ensiapupéivystysten hallintajarjestelma
Hupsista. Osuus Ossia kayttavista osastoista ylitti tavoitteet jo toimintalinjauskauden ensimmai-
sena kevaana, kun 77 prosenttia osastoista ilmoitti jarjestelman kautta luottamustoimien muu-
toksista kevaalla 2024.

Punaisen Ristin
verkkoauttamiseen osallistui
vuoden aikana Iéthes 1 100
verkkovapaaehtoista.
Verkkoavussa kdynnistetcidin
jatkuvasti uusia avun
muotoja. Noora Réscéinen
toimii Punaisen Ristin
verkkoystévénd.
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Suomen Punaisen Ristin
bréindin mddirittelyé
tarkennettiin tukemaan
bréindin mukaisen
materiaalin ja siséllén
tuotantoa. Moninaisuuden
huomioivaa viestintcc
kehitetcicin aiheesta tehdyn
selvityksen pohjalta.
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Monipuolista viestintaa ulkoisesti ja sisaisesti

Vuoden aikana vahvistettiin osastojen, piirien ja keskustoimiston viestintavalmiuksia. Valtakunnal-
liseen Osastoviestinnadn perusteet -koulutukseen osallistui 29 henkil6a. Viestinta auttamistaito-
na -koulutukseen osallistui 44 henkilda ja Somen kdyttd osastoissa -koulutukseen 33 henkilda.

Viestinndn kouluttajille jarjestettiin kouluttaja- ja tdydennyskoulutusta. Vuoden paattyessa
kouluttajia oli yhteensa 15 seitsemasta suomenkielisesta ja yhdesta ruotsinkielisesta piirista.

Keskustoimiston ja piirien henkilokunnalle jarjestettiin LinkedIn-valmennus, jossa lisattiin osaa-
mista kanavassa seka tuettiin osallistujia luomaan siella uusia kontakteja asiantuntijoihin, mediaan
ja suureen yleisoon. Hybridina toteutettuun valmennukseen ja LinkedIn-tukikanavalle osallistui 47
henkiloa.

Punainenristi.fi-verkkosivustolla vieraili vuoden aikana keskimaarin yli 45 000 yksittaista kavi-
jaa kuukaudessa. Sivujen katselukertoja oli noin 171 000 kuukaudessa. Suomen Punainen Risti teki
valtakunnallisilla sosiaalisen median paakanavillaan Facebookissa, Instagramissa, Linkedlnissa ja
X:ss& (ent. Twitter) noin 1 700 julkaisua. Julkaisujen yhteenlaskettuja orgaanisia (ei maksettuja)
nayttokertoja oli yli yhdeksan miljoonaa. Edellisvuoteen verrattuna nayttokerrat kasvoivat 33 pro-
senttia. Yleison sitoutuminen julkaisuihin kasvoi 60 prosenttia. Suosituimmat somesisallot olivat
péaasiassa katastrofiapua koskevia julkaisuja tai ensiapuohjeita. Somejulkaisuja kommentoitiin
vuoden aikana yli 6 600 kertaa. Kaikki kommentit luettiin, ja suureen osaan reagoitiin tai vastattiin.

Tiedotusvélineille lahetettiin kaikkiaan 26 valtakunnallista tiedotetta. Mediaosumia suomen-
jaruotsinkielisessa toimitetussa mediassa oli 7 980. Punaisen Ristin auttamistydsta viestittiin jar-
jeston sisalla muun muassa intrassa, uutiskirjeilld ja infotilaisuuksissa. Lisaksi kehitettiin jarjeston
talousviestintaa.

Suomen Punaisen Ristin valtakunnallisessa medianédkyvyydessa korostuivat konfliktit. Jarjes-
ton asiantuntijat antoivat haastatteluja muun muassa Ukrainan kriisista seka Lahi-idan konfliktis-
taja Gazan tilanteesta. Gazan-Israelin konfliktin medianédkyvyyden analyysi (lokakuu 2023-elokuu
2024) osoitti, ettd Punainen Risti, Punainen Puolikuu ja ICRC mainittiin digitaalisessa uutismedi-
assa yhteensa noin 1 600 kertaa, ja 21 prosenttia artikkeleista mainitsi Punaisen Ristin otsikossa
tai ingressissa. Punaisen Ristin kotimaan akillinen auttamisty nakyi mediassa erityisesti Vierto-
lan koulun ampumavaélikohtauksen jalkeen. Kyselytutkimuksiin pohjautuvat tiedotteet kiinnostivat
mediaa niin yksinaisyyden, rasismin kuin sodan saantojen osalta.

Suomen Punainen Risti sai ensimmaisen sijan yritysviestintatutkimuksen jarjestdjen toimi-
alan yleisarvosanassa, viestinndn seuraamisessa, luotettavuudessa, ymmarrettavyydessa ja
nopeudessa.

Monikielisen ja moninaisuuden huomioivan viestinndn nykytilasta ja kehittamiskohteista
teetettiin selvitys. Osana RedNetin korvaavaa viestintdkokonaisuutta julkaistiin piirien kotisivut.
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Vapaaehtoisille suunnatun Tieto ja taito -kokonaisuuden siirtdminen uudelle alustalle paasi vauhtiin.
Sisdista viestintda nykyaikaistavaa, vapaaehtoisille suunnattua Tassa ja Nyt -uutiskirjettad kehitettiin
keskustoimistossa ja kaikissa piireissa.

Avun maailma -lehti uudistui ja nimeksi vaihtui Punainen Risti. Lehden ulkoasu uudistettiin uuteen
brandi-ilmeeseen sopivammaksi, ja sisaltdja uudistettiin osittain.

Suomen Punaisen Ristin brandin méaarittelya tarkennettiin parantamaan toimenpiteiden mitatta-
vuutta sekd tukemaan brandin mukaisen materiaalin ja siséllon tuotantoa kaikilla jarjestotasoilla. Bran-
dikirja ja graafinen ohjeistus siirrettiin verkkosivuille paremman saavutettavuuden ja tehokkaamman
yllapidon saavuttamiseksi. Kuvakonsepti muotoiltiin yhteiskehittdmisen lopputuloksena ja se lisdtaan
verkkosivuille osaksi brandiohjeistusta.

Vastuullinen perusta toiminnalle

Punaisen Ristin hiilijalanjaljen laskenta humanitaarisen tydn laskentatydkalulla aloitettiin keskustoi-
mistosta ja kansainvalisista operaatioista. Vuoden aikana pilottia laajennettiin laitoksiin ja piireihin, ja
tulos valmistuu alkuvuodesta 2025. Osastot tulevat mukaan vuosina 2025-2026.

Turvallisemman tilan periaatteet Punaisen Ristin toiminnassa kaznnettiin viidelle kielelle (ruotsi,
englanti, arabia, ukraina ja venaja), ja niitd kaydaan lapi entistd johdonmukaisemmin vapaaehtoisten
tilaisuuksissa.

Osastojen toimintaa tuettiin tarjoamalla valmista taloushallinnon jarjestelméaratkaisua seka tuot-
tamalla talous- ja henkilostohallinnon palveluja osastojen toiminnan ohjaamisen ja valvonnan tuke-
miseksi. Kirjanpitopalveluiden piirissa oli vuoden lopussa 113 osastoa. Lisdksi rahastonhoitajia ja
toiminannantarkastajia koulutettiin niin suomeksi kuin ruotsiksi. Koulutuksiin osallistui yhteensé 65
vapaaehtoista. Yleiskokouskaudelle asetettujen tavoitteiden mukaisesti keskitettyja palveluja pyri-
taan laajentamaan koko osastokentélle. Nain tuetaan osastojen hyvaa hallintoa ja luodaan edellytyk-
set osastojen toimivalle sisaiselle valvonnalle.

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan Suomen Punaiseen Ristiin kohdistuvia riske-
ja. Jarjeston yhteisiksi strategisiksi riskeiksi on tunnistettu nelja kriittistd kokonaisuutta: muuttuva toi-
mintaympaéristd jarahoitus, vapaaehtoisten kiinnostus jakiinnittyminen, ydintoiminnan tunnistaminen
seka tiedon ja digitalisaation hyddyntdminen. Strategisia riskeja hallittiin ennen kaikkea varmistamalla,
etta jarjeston toiminta vastaa avun tarpeeseen. Punaisen Ristin on tunnistettava haavoittuvassa ase-
massa olevien tarpeet ja resurssit ja uudistettava toimintatapojaan.

Keskushallinto laati yhdenvertaisuuskartoituksen pohjalta yhteisen yhdenvertaisuussuunnitel-
man kehitystoimenpiteineen vuosille 2024-2026. Moninaisuuden, yhdenvertaisuuden ja osallisuuden
vahvistamiseksi valmennettiin esihenkil6itd kokonaisuuden johtamiseen ja inklusiiviseen rekrytoin-
tiin. Yhdenvertainen ja moninainen Punainen Risti -verkkokurssi valmistui ja tulee osaksi nykyisten ja
uusien tyontekijoiden perehdytysta.

Esihenkildiden tyokykyjohtamisen valmennusta jatkettiin, ja haastavien tyokykytilanteiden tuen
mallia vahvistettiin. Sopuisasti Punaisessa Ristissa -toimintamalli liitettiin osaksi perehdytysta. Epa-
asialliseen kaytokseen puuttumiseksi on nyt selkeat toimintamallit, ja mahdollista hairintaa tai syrjin-
taa kokeneen tukemiseksi on keinot.

Esihenkilitd valmennettiin ja tuettiin tydsuhdeasioissa, erityisesti vastaanottokeskuksissa kay-
tyihin muutosneuvotteluihin liittyen. Jarjeston yhteisten tukipalveluiden kokonaisuus laajeni Kon-
tin palkkatuella tyollistettyjen tyontekijoiden palkanlaskennan yhdistyttyd osaksi palkkapalveluiden
kokonaisuutta.

Tasapainoinen talous takaa avun jatkuvuucden

Taloudellinen toimintaymparistd kehittyi positiivisempaan suuntaan, joskin odotuksia hitaammin.
Erityisesti aikaisempi inflaatiokehitys ja kohonnut korkotaso kaantyivat laskuun ja tukivat odotuksia
taloussuhdanteen positiivisesta muutoksesta. Jarjestosektorin taloushuolia kuitenkin lisasi tieto tule-
vista STEA-avustusleikkauksista osana valtion talouden sdastdtoimenpiteita. Muutoksen vaikutukset
painottuvat erityisesti vuoden 2025 jalkeisiin vuosiin.
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Marraskuussa esitettiin
Vain eldmcdid -ohjelman
Punaisen Ristin
erikoisjakso, jolla kerdittiin
lahjoituksia Punaisen
Ristin tydlle yksindisyyden
véihentédmiseksi
kotimaassa.

Talousarvio toteutui vuonna 2024 kokonaisuutena suunniteltua parempana. Tdhan vaikuttivat
erityisesti sijoitustoiminnan hyva tuotto ja osittain suunniteltua pienemmat toimintakulut. Kes-
kushallinnon sijoitusomaisuuden, 168,7 miljoonaa eurog, tuotto oli +9,5 prosenttia. Keskustoimis-
ton tilikauden ylijadma oli 0,5 miljoonaa euroa, kun Veripalvelun sijoitusomaisuuden tuottoja ei
huomioida.

Punaisen Ristin laitokset toimivat vahvistetun talousarvion puitteissa tai talousarviota parem-
min. Veripalvelun tulos oli sijoitusomaisuuden tuotot huomioiden 0,6 miljoonaa euroa alijaggmainen.
Kontti-ketjun 5,2 miljoonan euron ylijagdmalla kartutettiin katastrofirahaston varoja ja rahoitettiin
jarjeston alueellista toimintaa suunnitellusti. Nuorten turvatalon tilikauden alijagdma, 1,2 miljoonaa
euroa, muodostui jarjestdn omarahoitusosuudesta.

Varainhankintaa monipuolisin keinoin

Vuonna 2024 valtyttiin massiivisilta luonnonkatastrofeilta, mutta konflikteista tuli entista pitka-
kestoisempia. Punainen Risti jatkoi lahjoitustapojen ja lahjoittajaviestinnadn kehittamista.

Keraystuotot katastrofirahaston Ukraina-kerdykseen olivat yhteensa 2,3 miljoonaa euroa vuo-
den aikana. Keratyista varoista seka edeltédvan vuoden vield kdyttamattdmista varoista kaytettiin
vuoden 2024 aikana 6,0 miljoonaa euroa avustustydhon paaosin Ukrainassa.

Perinteisid suorapostituksia katastrofirahaston lahjoittajille jatkettiin, kuten myds kortti-, arpa-
ja joulukalenteripostituksia kotimaan tyon tukijoille. Suorapostitusten tulokset olivat hyvia, mutta
kaikkien postitusten haasteena olivat merkittavasti kohonneet materiaali- ja postikulut.

Kuukausilahjoittajahankintaa tehtiin menestyksekkaasti sekd omassa inhouse-tiimissa etta
ulkopuolisten palveluntuottajien voimin. Vuositavoitteet ylitettiin reilusti. Lahjoitusvaihtoehdois-
ta 50 prosenttia kotimaahan ja 50 prosenttia katastrofirahastoon oli edelleen suosituin vaihtoeh-
to. Myds testamenttivarainhankinnan tulos oli merkittava, ja testamenttilahjoittamista kehitettiin
edelleen jatkuvuuden takaamiseksi.

Joulun alla kerattiin varoja erityisesti Suomessa yksindisyytta kokevien hyvéksi. Keratyilla
varoilla mahdollistetaan esimerkiksi Nuorten turvatalojen toimintaa, ruoka-apua ja ystavatoimin-
taa. Joulukerays alkoi marraskuussa Vain eldamaa -ohjelman Punaisen Ristin erikoisjaksolla, jossa
kerrottiin Punaisen Ristin kotimaan tydsta yksinaisyyden vahentédmiseksi. Yritykset ja yksityishen-
kilot tekivat joululahjoituksia myos katastrofirahastoon seka Ukrainan kriisissa auttamiseksi.

Yrityskumppanien kanssa jatkettiin pitkdan jatkunutta hyvaa yhteisty6ta. Verkkoauttamisen
kokonaisuuden kehittdmisessa on paasty LahiTapiolan tuen avulla isoin askelin eteenpain.

Punaisen Ristin verkkokaupan tuotevalikoimaa ja markkinointia uudistettiin, ja tuloksia nahtiin
syksylla ja joulumyynnissa.
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Selvitys tutkimus- ja kehityshankkeista

Ladkinnallisten katastrofivalmiusyksikdiden kehittdmistydsséa kaynnistettiin yksikdiden standar-
dointiprosessi yhdessa IFRC:n kanssa.

Miksi ennakkovaroitukset eivat johda toimintaan? -selvitys julkaistiin. Punaisen Ristin kehitta-
ma vammaisinkluusion tyokalu otettiin paivityksen myota kayttddn koko IFRC:ssa.

Punaisen Ristin kehittdman Tunnista ja toimi -navigaattorin vaikuttavuuden arviointi Koneen
s&ation rahoittamassa, Helsingin yliopiston BYSTar-tutkimusprojektissa aloitettiin.

Humanitaarisen oikeuden tuntemuksesta teetettiin kyselytutkimus.

Ensihuollon osastokartoituksella selvitettiin ensihuoltotehtaviin osallistuvien vapaaehtoisten
lukumaaraa ja auttamisvalmiutta.

Punainen Risti tutki kolmatta kertaa laajemmin yksinaisyytté ja sen vaikutuksia barometrin
avulla. Monitieteisessé Right to Belong -hankkeessa etsittiin tutkimusperustaisia ratkaisuja lasten
ja nuorten yksinaisyyden ja ostrakismin eli poissulkemisen vahentdmiseen. Nuorisotutkimusseu-
ran kanssa kehitettiin chat-palveluja nuorten hyvinvoinnin tueksi.

Sekasin-chatissa otettiin ihmisavun rinnalle kdytt66n mielenterveysammattilaisten koulutta-
ma tekodly. Chattibottia on kehitetty Sekasin Kollektiivin ja lllusianin yhteisessa Projekti 5/5:ssé.

Kyselytutkimukseen ruoka-avun saajien hyvinvoinnista vastasi 700 ruoka-apua hakevaa.

Taloushallinnon seké logistiikka- ja hankintatoimen tietojarjestelmien uudistaminen aloitettiin
kilpailuttamalla hankinnat. Jarjestolle valittiin uusi talouden toiminnanohjaus- eli ERP-jarjestelma,
jonka toimittaja kilpailutettiin. Jarjestelma otetaan kayttd6n vuonna 2025.

Valmistelu henkildstolinjauksen tydstadmiseksi eteni vuoden aikana, ja palkkajarjestelma kilpai-
lutettiin uuden toimittajan valitsemiseksi.

Uusi oppimisympéristd Vuolearning otettiin kayttoon.

Suomen Punaisen Ristin digitaalisten palveluiden saavutettavuudesta valmistui Kati Leskisen
opinnaytetyo.

Veripalvelun tutkimustoiminnan uudet, paivitetyt painopisteet ovat verihuoltoketjun vaikutta-
vuus, solujen ja kudosten sopivuuden vaikuttavuus seka valmisteiden ja palveluiden kehittaminen.
Veripalvelu kaytti tutkimus- ja tuotekehitystoimintaan yhteensa 4,73 miljoonaa euroa, joista 1,65
miljoonaa euroa (39 prosenttia) katettiin ulkoisella rahoituksella. Tama sisaltaa tieteellisen tutki-
muksen liséksi solutuotteiden kehitystydn seka biopankkitoiminnan.

Veripalvelun tutkijat olivat vuoden aikana mukana perati 52 vertaisarvioidussa tiedejulkaisus-
sa, jotka julkaistiin todennetusti korkeatasoisissa sarjoissa. Lisdksi julkaistiin yksi munuaissiirtojen
kudossopivuuteen keskittyva vaitoskirja.

Veripalvelun tutkimusrahastosta mydnnettiin apurahoja 500 000 euron arvosta yhteensa 12
tutkimusprojektille. Apurahoja kohdennettiin erityisesti verenluovutukseen liittyvaan tieteelliseen
tutkimukseen.

Sekasin-chatissa kéytiin
vuoden aikana yhteensdé 38
809 keskustelua. Chatissa
otettiin ihmisavun rinnalle
kéyttdéén mielenterveys-
ammattilaisten kouluttama
tekodly.
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Etiopian Afar on yksi
maailman kuumimmista
paikoista. Imastonmuutos
on vaikuttanut alueen
sadekausiin. "Ennen
pitkittynytté kuivuutta
meillé oli paljon eldimidi,
mutta nyt meillé on kaikista
vuohistamme jéiljellé enciéi
neljé”, sanoo Ali Hussein
(kuvassa oikealla).
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Arvio tulevasta kehityksesta

Vuonna 2025 sosiaaliturvan ja julkisten palveluiden leikkaukset ja niiden vaikutukset ihmisten
toimeentuloon tulevat nakymaan yhteiskunnassa. Ruoka-avusta apua hakevien maara kasvaa
samalla kun siihen saatavilla olevat resurssit vdhenevat. Leikkausten seuraukset vaikuttavat myos
jarjestadihin, jotka joutuvat sopeuttamaan toimintaansa ja etsimaan innovatiivisia ratkaisuja vas-
tatakseen avun tarpeisiin. Suomessa etenkin sosiaali- ja terveysalan julkinen rahoitus etsii uusia
malleja. Punaisessa Ristissa julkisen rahoituksen niukkuus koskee seké kotimaan ettd kansainva-
listd toimintaa. Toimintaa priorisoidaan, ja oman varainhankinnan rooli kasvaa. Yhteistydon merki-
tys korostuu, myods Punaisen Ristin liikkeen sisalla.

Kun globaalit humanitaariset tarpeet lisdantyvat, kansainvalisen yhteisdn roolia ja merkitysta
haastetaan. Kansainvélisen ja humanitaarisen oikeuden perusteita kyseenalaistetaan yha voimak-
kaammin myds Suomessa. Kiinnostus turvallisuus- ja valmiuskysymyksiin on suurta. llmaston-
muutos tulee nakyvéksi. Muutosten keskelld I8hiyhteisdt nousevat entista tarkedmmiksi, ja
Punainen Risti kannustaa ihmisia auttamaan toinen toisiaan. Teknologian nopea kehitys voi myos
tarjota keinoja kehittaa tarvittavia ratkaisuja.

Punaisen Ristin on elettdvd muutoksen mukana ja 16ydettava paras tapa olla merkityksellinen
toimija maailmassa, jossa sen periaatteet ovat yha keskeisempiéa.
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Julkinen rahoitus 2024

Suomen Punaisen Ristin kotimaista ja kansainvalista toimintaa rahoitetaan julkisin varoin.

Merkittavia strategisia kumppaneita ovat muun muassa Ulkoministerid ja STEA.

Useammalle vuodelle jakautuva avustus esitetdan laskelmassa Suomen Punaisen Ristin

kayttosuunnitelman mukaan.

Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus (STEA)
Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koordinaatio

Paihde- ja seksuaaliterveystyd

Omaishoitajien tukitoiminta

Suomen Punaisen Ristin Nuorten turvatalotoiminta (Helsinki, Vantaa,
Espoo, Tampere, Turku)

Maahanmuuttajaohjelma
Paperittomien tuki
Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkaisy

Yksi Naista — Vaihtoehtoja ja saavutettavuutta yksinaisyystyohon
(2024-2026)

Ruokaa ja osallisuutta (2022—2024) osuus 2024
Ruoka-avun koordinaation kehittdmishanke (2024-2026) osuus 2024

VOIMA — Osallisuutta, osaamista ja yhteisollisyytta
vapaaehtoistoimintaan (2024-2026) osuus 2024

Yleisavustus
Yhteensad STEA

Hyvinvointialueet

Nuorten turvatalot (Helsinki, Lansi-Uusimaa, Vantaa-Kerava,
Pirkanmaa, Varsinais-Suomi)

Psykososiaalinen tuki (Vantaa-Kerava)

Yhteensa hyvinvointialueet

Kaupungit

Tyéllistamistoiminta ja kuntouttava toiminta / Kontti-ketju (Helsinki, Pori,

Joensuu, Kuopio, Lappeenranta)
Psykososiaalinen tuki (Vantaa)

Yhteensa kaupungit

Maahanmuuttovirasto

Pakolaisten, kansainvalista suojelua hakevien ja tilapaista suojelua
saavien vastaanottoon liittyvat tukipalvelut

Sosiaali- ja terveysministerio
Ruoka-avun kansallinen jarjestokoordinaatio (9/2021-3/2024)
Ruokaa ja apua kaikille (9/2021-12/2023)

Yhteensa Sosiaali- ja terveysministerio

Opetus- ja kulttuuriministerio

Nuorisotoiminta

Nuorten yhteiskunnallisen osallisuuden edistaminen (4/2022-3/2024)
Nuorten osallisuuden kehittaminen (11/2024-6/2026) osuus 2024
Yhteensa Opetus- ja kulttuuriministerio
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2024

707 000 €
275000 €
0€

1096 163 €

364 444 €
248 000 €
105000 €
625 000 €

540 000 €
109 418 €
190 000 €

364 000 €
4624 025 €

1052700 €

52 626 €
1105 326 €

111 457 €

105299 €
216 756 €

348 135 €

0€
0€
0€

108 900 €
20950 €
7886 €
137736 €

2023

707 000 €
279 500 €
373 000 €
1085700 €

370 844 €
235000 €
105 000 €

0€

540 000 €
0€
0€

364 000 €
4 060 044 €

1152947 €

0€
1152947 €

119113 €

0€
119113 €

562 418 €

200 000 €
75289 €
275289 €

110 000 €
99 000 €
0€

209 000 €



Opintokeskus Sivis

Koulutus

Ty6- ja elinkeinoministerio

Yhdessa rasismia vastaan

Tyollisyyspoliittiset avustukset

Yhteisolahtoisen kotoutumisen pilotti (2023-2025)

Yhteensa ty6- ja elinkeinoministerio

Ulkoministerio
Humanitaarinen oikeus
Kansainvalinen toiminta

Yhteensa Ulkoministerio

Liikenne- ja viestintaministerio

limatieteen laitos, kansainvalinen toiminta

Euroopan unioni

ESR Eteenpain. ltsendistymisen tukea digitalisesti kasvukeskuksiin
(3/2021-8/2023)

ESR Aineellista apua ja osallisuutta (6/2023-12/2024)
Amif Yhteis6lahtoisen kotoutumisen pilotti (2023-2025) osuus 2024
IFRC Turvallinen mieli (1/2023-9/2025) osuus 2024

Amif Yksin tulleiden kokonaisvaltainen ja yhteisollinen tuki
(04/2024—09/2026) osuus 2024

European Research Executive Agency (REA) Kansainvélinen toiminta

Yhteensa Euroopan unioni

Suomen mielenterveysseura

Nuorten verkkoauttaminen / Sekasin-chat (STEA)

Itsendisyyden juhlavuoden lastensditio Itla
TRT / Teaching Recovery Techniques (1/2024—12/2025) osuus 2024

ECHO, Euroopan komission humanitaarisen avun ja
pelastuspalvelun padaosasto

Kansainvalinen toiminta (IFRC kautta)
Kansainvélinen toiminta

Yhteensda ECHO, Euroopan komission humanitaarisen avun ja
pelastuspalvelun padaosasto

Julkinen rahoitus yhteensa
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166 672 €

102 000 €
90 094 €
0€

192 094 €

63 000 €
31200 000 €
31263 000 €

159 599 €

0€

2069 477 €
344 252 €
301317 €

64 743 €

108 125 €
2887914 €

111 400 €

78 863 €

5721643 €
0€
5721643 €

47 013 163 €

194 931 €

92 881 €
269 710 €
84 882 €
447 473 €

65 000 €
33 900 000 €
33 965000 €

0€

158 070 €

824 430 €
246 609 €
120 402 €

0€

0€
1349511 €

114 000 €

0€

4193 334 €
2200000 €
6393 334 €

48 843 060 €



Selvitys sidottujen ja omakatteisten
rahastojen kaytosta

1. Antti Ahlstromin rahasto

Rahaston kayttotarkoitus: Harkinnan mukaan sairaiden ja apua tarvitsevien
auttamiseen

Kaytté 2024

Terveyspistetoiminta

Terveyspisteiden seurantatiedon, konseptoinnin ja laadun kehittdminen. 77 930,55 €
Materiaalit, vapaaehtoisten koulutukset ja tarvikkeet digitaalisen
seurantatiedon kerdamiseen, henkiléstokulut.

Tapaturmat

STEA-rahoitteisen koti- ja vapaa-ajan tapaturmien vahentamiseen 18 973,42 €
kohdennetun avustuksen omarahoitusosuus. Koti- ja vapaa-ajan

tapaturmien seka ty6- ja liikennetapaturmien ehkaisy jakamalla tietoa

tapaturmien ehkaisysta.

Omaishoitajien tukitoiminta

STEA-rahoitteisen omaishoitoperheiden tukitoiminnan kohdennetun 2 313,00 €
avustuksen omarahoitusosuus. Omaishoitoperheiden tukeminen
vapaaehtoistoiminnan avulla.

SPR Ensiapuryhmatoiminta
Ensiapuryhmatoiminta 146 037,30 €
Rahasto yhteensa 245 254,27 €

2. Olga ja Jalmari Vdlimaan rahasto
Rahaston kayttotarkoitus: vanhus- ja ystavatoimintaan
Kaytto 2024

Vankilatoiminta

Vankilatoiminnan kehittamisprojekti, toiminnan laajentaminen, kehittdminen 4610,00 €
ja yhteisélahtdisen toiminnan kehittdminen Suomessa.

Ystavanpaivakampanja

Ystavanpaivakampanjan toteuttaminen (kampanjointi, paikallisten 29 166,00 €
tapahtumien tuki ja yksinaisyysbarometri)
Rahasto yhteensa 33776,00 €

35



3. Kenraali Mannerheimin ja vapaaherra von Troilin rahasto

Rahaston kayttdtarkoitus: Suomen Punaisen Ristin sodan ja rauhan
aikaiseen toimintaan

Kaytts 2024

Kotimaan valmiustoiminta

Valmiussuunnittelu 61 697,04 €
Vapaaehtoispolun kehittdminen 4 036,59 €
Rahasto yhteensa 65 733,63 €

4. Minna Emilia Friskin rahasto

Rahaston kayttotarkoitus: Sotasokeitten avustamiseen

Kayttd 2024

Avustus asumis- ja kuntoutustukeen 9 000,00 €
Rahasto yhteensa 9 000,00 €

5. Jaakko Bascharoffin rahasto

Kayttotarkoitus: Huuli- ja suulakihalkeamien sekd puhevikaisten hoidon
tehostamiseen

Kaytts 2024

Avustukset kymmenelle henkildlle: koulutukseen liittyva matka-apuraha 16 740,00 €
Rahasto yhteensa 16 740,00 €
Kaikki rahastot yhteensa 370 503,90 €
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Tilinpaatos vuodelta 2024

Suomen Punainen Risti
Keskushallinto

TASE
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet

Aineelliset hyddykkeet
Maa-alueet
Rakennukset ja rakennelmat
Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja muut kesken-
eraiset hankinnat

Kayttéomaisuusarvopaperit

Sijoitukset
Maa-alueet
Osuudet omistusyhteysyrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet

OMAKATTEISET RAHASTOT
Arvopaperit
Pankkisaamiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus
Tavarat

Saamiset
Pitkaaikaiset
Muut saamiset

Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset jarjestdn sisdiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

84 093,96
2 255 505,40
3 229 844,38

381 756,83

49 615,28
2 500,00
137 327 795,66

2 424 261,02
42 231,08

531 462,61

6 155 863,79
12 799 641,13
2 424 092,82
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1.1.-31.12.2024

6 385 169,66

5 951 200,57

2 063,16

137 379 910,94

2 466 492,10

10 867 784,00

897 912,23

21 911 060,35

84 093,96
2 577 865,34
3 565 205,40

949 108,42

49 615,28
2 500,00
124 785 135,84

2 212 445,41
3125,25

488 628,17
7 340 631,85
9 889 728,17
3 269 847,90

9 967 501,39

195 829 094,40

1.1.-31.12.2023

7 786 727,28

7 176 273,12

2 063,16

124 837 251,12

2 215 570,66

9762 113,10

1160 217,72

20 988 836,09

43 273 485,61

217 202 537,86



VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Sidotut rahastot
Omakatteiset rahastot
Sidotut ja rahastot
Katastrofirahasto

Muut rahastot
Veripalvelun tutkimusrahasto
Yhteistoimintarahasto

Edellisten tilikausien voitto
Tilikauden ali-/ylijagédma

OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen
Rahoituslaitoslainat
Veripalvelun pitk&aikaiset velat

Lyhytaikainen

Rahoituslaitoslainat
Jarjestopankkilaina
Piirien konsernitilit
Saadut ennakot
Ostovelat piireille
Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

2 466 492,10
2 449 021,37
41 071 313,94

21 474 848,57
14 303 975,76

73 210 262,47
2 327 561,53

19 169,32
171 833,00

24 551,72

2 319 864,64
5610 156,38
7 933 035,97
777 891,14
5712 187,59
1 156 758,98
14 800 169,92
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1.1.-31.12.2024

45 986 827,41

35778 824,33

75 537 824,00

157 303 475,74

191 002,32

38 334 616,34

38 525 618,66

195 829 094,40

2 215 570,66
2 497 732,27
46 592 223,59

21 974 848,57
11 425 238,26

72 204 206,70
3 388 166,65

1543 719,84
151 562,00

524 319,72

2 009 344,66

14 015 170,88
11 148 373,48
520 619,16

9 485 230,55

1120 595,71

16 385 615,16

1.1.-31.12.2023

51 305 526,52

33 400 086,83

75 592 373,35

160 297 986,70

1 695 281,84

55 209 269,32
56 904 551,16

217 202 537,86




Suomen Punainen Risti
Keskushallinto

TULOSLASKELMA

Varsinainen toiminta
Tuotot
Kulut
Henkildstokulut
Poistot
Muut kulut
Katetaan katastrofirahastosta
Varsinaisen toiminnan jaama
Varainhankinta
Lahjoitukset, katastrofirahasto
Jasenmaksut
Muut tuotot
Kerayskulut, katastrofirahasto
Henkildstokulut
Poistot
Muut kulut
Varainhankinnan jaama
Kumulatiivinen ali- / ylijaédma
Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot
Poistot
Kulut
Sijoitustoiminnan jaama
Kumulatiivinen ali- / ylijaédma
Yleisavustukset
Tilikauden tulos
Rahastosiirrot
Katastrofirahasto

Omakatteiset ja sidotut rahastot

Tilikauden ali-/ylijaama

1.1.-31.12.2024

129 364 110,05

-52 868 058,53
-4 504 111,33
-105 926 656,78
19 994 326,27

-13 940 390,32

15 892 495,72

268 665,50
10 749 664,21
-1 774 585,16
-2 958 743,16

-175 487,82
-4 541 274,83
17 460 734,46

3 520 344,14

14 740 989,39
-154 987,54

-1 467 157,30
13 118 844,55
16 639 188,69
364 000,00

17 003 188,69
-14 473 416,61

-202 210,55

2 327 561,53
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1.1.-31.12.2023

132 323 090,54

-50 954 474,61
-3 875 296,39
-105 325 419,89
18 830 857,76

-9 001 242,59

19 324 844,17
278 009,81

9 046 342,51
-1 653 786,51
-2 688 975,41
-155 046,03
-4 140 453,69
20 010 934,85

11 009 692,26

13 066 225,54

-145 711,31

-1 655 716,19

11 264 798,04

22 274 490,30

364 000,00

22 638 490,30

-19 199 252,72

-51 070,93

3 388 166,65



RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta

Varsinaisen toiminnan rahavirta
Varsinaisen toiminnan tuotot

Varsinaisen toiminnan kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Pitkaaikaisten saamisten muutos
Lyhytaikaisten korottomien velkojen muutos
Poistot

Varastonmuutos

Muut oikaisut

Yleisavustus

Varsinaisen toiminnan rahavirta yhteensa

Varainhankinnan rahavirta
Varainhankinnan tuotot

Varainhankinnan kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Lyhytaikaisten korottomien velkojen muutos
Varastonmuutos

Varainhankinnan rahavirta yhteensa

Investointien rahavirta

Investoinnit kayttoomaisuuteen
Kayttdomaisuushankinnat

Kayttdéomaisuuden myynnit

Investoinnit sijoitusomaisuuteen

Korko-, osinko- ja muut sijoutusomaisuuden tuotot
Sijoitusomaisuuden kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Sijoitusomaisuuden ostot

Sijoitusomaisuuden myynnit

Investointien rahavirta yhteensa

Rahoituksen rahavirta

Lainojen lyhennykset

Jarjestotili

Rahoituksen rahavirta yhteensa

Rahavirta yhteensa

Rahavarat 1.1.
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12.

40

2024

129 364 110,05
-163 298 826,64
-184 935,22

262 305,49

-13 152 108,37
4 023 014,42

-1 024 379,23

5 189 676,99
364 000,00

-38 457 142,51

26 910 825,43
-9 450 090,97
0,00

-732 419,04
-81 291,67

16 647 023,75

-1 693 166,19
0,00

14 740 989,39
-9 174 783,49
-4 870,00

-58 389 453,23
53 187 616,45
-1 333 667,07

-1 718 078,06
-8 405 014,50
-10 123 092,56

-33 266 878,39

43 276 610,86
-33 266 878,39

2023

132 323 090,54
-160 155 190,89
-1 176 507,97
426 151,91

7 710 326,66

3 875 296,39
195 234,00

-1 957 524,21
364 000,00

-18 395 123,57

28 649 196,49
-8 638 261,64
70,00

-308 586,06
-67 020,40

19 635 398,39

-3 032 753,57
8 000,00

13 059 153,94
-4 838 320,54
-4 242,00

-59 170 628,39
51 467 143,58
-2 511 646,98

-229 034,46
7 207 539,92
6 978 505,46

5707 133,30

37 569 477,56
5707 133,30

10 009 732,47 43 276 610,86



SUOMEN PUNAINEN RISTI

KESKUSHALLINTO

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT 31.12.2024

1. Arvostus- ja jaksotusperiaatteet

Pysyvit vastaavat ja poistot
Rahoitusvalineet:
SPR soveltaa KPL 5:2a§:n mukaista menetelmad, jossa ne rahoitusvalineet, joiden arvostaminen kdyp&an arvoon on sallittua,
arvostetaan taseessa kdyp&aan arvoon. Kaypana arvona kdytetdan rahoitusvélineen tilinpaatéshetken markkina-arvoa.
Mikali rahoitusvélineelld ei kuitenkaan ole luotettavia markkinoita, johdetaan kdypéa arvo rahoitusvélineen osien
tai vastaavien rahoitusvalineiden markkina-arvosta tai maaritetdén se hyddyntden rahoitusmarkkinoilla yleisesti
hyvaksyttyja arvostusmalleja ja-menetelmia.
Kayvéan arvon realisoitumaton muutos kirjataan tuloslaskelman sijoitus- ja rahoitustoimintaan.
Muut rahoitusvélineet, kuten kapitalisaatiosopimukset ja osakeindeksilainat, arvostetaan hankintamenoon.

Aineelliset ja aineettomat hyddykkeet:

Aineelliset ja aineettomat hyddykkeet on merkitty taseeseen valittdmaan hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla.

Aktivoidut investoinnit on poistettu suunnitelman mukaan.
Investointeihin saadut avustukset on kirjattu hankintamenon vahennykseksi.
Poistoajat

Pysyvien vastaavien poistojen maarittelyssa on kaytetty ennalta
laadittua poistosuunnitelmaa, joka padosin perustuu tasapoistoihin.

Poistot perustuvat arvioituihin taloudellisiin kayttdaikoihin ja ovat seuraavat:

Aineettomat oikeudet 5 vuotta
Muut pitké@vaikutteiset menot 3-10 vuotta
Koneet ja kalusto 3-10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 20-40 vuotta
Keskustoimiston rakennus 4 %

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus koostuu valmiusvarastosta, Veripalvelun tarvikevarastosta sek& tuotevarastosta.

Valmiusvarasto sisdltda katastrofiavussa tarvittavista materiaaleista kuten teltoista, sairaalatarvikkeista ja laakkeista.
Valmius- ja tuotevarasto on arvostettu hankintahintaan. Valmiusvarastossa on lisaksi varaston muutosta

laskettaessa on huomioitu varastotyohon tehdyt tuotannon palkat. Veripalvelun vaihto-omaisuus koostuu lahinna
plasmatuotteista ja ladkkeistd ja se on arvostettu keskihintaan tai omakustannushinnan mukaan.

Epékuranttien materiaalien arvo poistetaan kokonaisuudessaan vaihto-omaisuuden arvosta.

Valmiusvaraston arvo 5 042 648 €, Veripalvelun 5 269 394 € ja tuotevaraston 555 742,32 €.
Jarjestopankki

Jarjestdlla on kaytdssa sisainen jarjestopankki, jonka tarkoituksena on vastaanottaa eri jarjestdoyksididen
talletuksia, myontaa jérjestétoimintaa varten luottoja seka sijoittaa jarjestopankkitalletuksia mahdollisimman
tarkoituksenmukaisesti ja tuottavasti.

Konsernitili

Konsernitili on keskustoimiston omistama pankkitili, jolle siirretdan yksikodiden tilien varat omistajiensa
suostumuksella. Konsernitilin saldo osoittaa joko pankin velkaa keskustoimistolle tai keskustoimiston
velkaa pankille. Keskustoimistolla on kayttooikeus kaikkiin konsernitililld oleviin, yksikkétileilta siirrettyihin
varoihin. Muut velat sisaltavat 560 156,38 € konsernitilin osuutta.

Saadut avustukset, testamentit ja lahjoitukset

STEA: Ita saatu toiminta-avustus on esitetty tuloslaskelman eréssa "yleisavustukset".

Projektiavustukset sisaltyvat ao. toiminnanalan tuottoihin. Naista avustuksista
on tuloutettu toteutuneita kuluja vastaava osuus.

Kayttamattomat avustukset on kirjattu siirtovelkoihin ja saatuihin ennakkomaksuihin seka tilittaméattomat annetut
avustukset maksettuihin ennakkomaksuihin. Saatuihin avustuksiin liittyy palautusvastuita.

Saadut testamentit ja lahjoitukset tuloutetaan, kun testamentti- tai lahjoitussaaminen

on lopullinen ja lainvoimainen. Kerdykset tuloutetaan, kun keraystilitys on valmistunut.

Kulujen kohdistusperiaatteet

Toiminnanaloille on kohdistettu niiden erilliskulut sek& liséksi osuus yhteiskuluista. Yhteiskuluosuutta laskettaessa on

noudatettu mahdollisimman tarkkaa aiheuttamisperiaatetta. Jarjestétoiminta ja keskustoimistopalvelut siséltéavat ne
jarjestoétoiminnan tuotot ja kulut, joita ei olennaisuuden periaate huomioiden ole kohdistettu toiminnanaloille,

sekd keskustoimiston kautta tuotettujen hallinnollisten palveluiden yhteismaarat.

Varsinaisen toiminnan alakohtaiset tuotto- ja kuluerittelyiden esittdmistapaa on selkiytetty ja muutettu vertailuvuosi vastaavasti.
Elinkeinoverolain alainen toiminta

Vastikkeellinen varainhankinta ovat elinkeinoverolain alaista toimintaa, koska lahjoittaja saa lahjoitukselleen vastineen.

Tallaista toimintaa ovat mm. verkkokauppa seka ystavanpaiva- ja joulukorttikampanjat. Liséksi elinkeinoverolain alaista toimintaa
ovat Veripalvelun ladkkeisiin ja plasmaan liittyvat tuotteet, solutuotantokeskus seka osa tutkimustoiminnasta.



Rahastot

Sidotut rahastot

Sidottu rahasto muodostetaan taseeseen, mikali testamenttimaéaraykselld tai muulla ulkopuolisella tahdonilmaisulla
on merkittavasti rajoitettu Suomen Punaisen Ristin hallintoelinten toimintavapautta varojen kdyttédémisen

suhteen. Sidottu rahasto esitetdan omakatteisena rahastona, mikali niiden varoja on edellytetty hoidettavaksi
erilladn muista varoista. Sidottujen rahastojen varojen kayttd seka naiden realisoitumattomat ja

realisoituneet tuotot kohdistetaan rahastojen pdédomaan. Siirrot sidottuihin rahastoihin seké rahastojen kaytto
esitetdan tilinpaatdksessa omalla rivillddn ennen Tilikauden ylijaama/ alijadma rivia.

Suomen Punainen Risti on maksanut omakatteisten rahastojen jakamia avustuksia vuonna 2024.

Suomen Punainen Risti kerda varoja katastrofirahastoonsa voidakseen auttaa nopeasti kotimaassa ja
kansainvalisesti. Katastrofirahastosta rahoitetaan myos pitkajanteisté kehitysyhteistyota.

Rahaston kartuttamiseksi Suomen Punainen Risti jérjestda kerdyksia ja muuta varainhankintaa

sekd vastaanottaa lahjoituksia ja jalkisaddoksia.

Rahastoon otetaan vastaan kohdennettuja lahjoituksia vain Punaisen Ristin toimintaperiaatteiden mukaiseen
toimintaan. Lahjoitetut varat on kdytettéva ilmoitettuun tarkoitukseen.

Osa Kontin tuloksesta kohdistetaan katastrofirahastoon.

Rahaston kaytto esitetdan varsinaisen toiminnan kyseisen toiminnanalan ryhméssa. Rahaston
kartuttamisesta muodostunut ylijaama siirretdan rahastoon tilinpaatossiirtona ennen tilikauden
ylijgdmaa. Kerdyskuluprosentin 20% vylittyessé ylimenevéa osuus katetaan jérjeston muilla varoilla.
Vuoden 2024 kuluprosentti oli 19,66%.

Muut rahastot
Muut rahastot eivat ole kdyttotarkoitukseltaan sidottuja.

Veripalvelun tutkimusrahasto

SPR:n hallitus on tehnyt paatoksen SPR:n omaan pddomaan perustettavasta vapaasta rahastosta, jonka tarkoituksena on
Veripalvelun tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tukeminen. Vuonna 2019 hallitus paatti, ettd Veripalvelun tutkimustoiminnan
tukemista varten perustetun vapaan rahaston alkupd@omaksi tulee Veripalvelurahaston pddoma (23 546 309 €).

Yhteistoimintarahasto

Yhteistoimintarahasto on hallituksen paatokselld muodostettu vapaa rahasto, jonka toimintaperiaate on
valtakunnallisesti vahvistaa jarjeston yleiskokouksen toimintalinjauksen tavoitteiden toteutumista
kehityshankkeiden avulla. Hallitus paattaa vuosittain rahastoitavasta osuudesta, joka pohjautuu Kontti-ketjun
tulokseen ja kunkin vuoden hyvéksyttyyn tuotonjakomalliin. Rahastoitava osuus ja rahaston kaytto
kéasitelladn oman padoman sisaisena siirtona.

JULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

2024 2023
1. Varsinainen toiminta
Varsinaisen toiminnan tuotot yhteensa 129 364 110,05 132 323 090,54
Kotimaan valmiustoiminta
Tuotot
STEA-tuotot 769 768,25 747 329,76
Muut tuotot 627 105,89 282 182,55
Tuotot yhteensa 1 396 874,14 1029 512,31
Kulut
Henkilostokulut -1 145 858,19 -832 449,08
Muut kulut -1 411 356,37 -1 046 120,44
Osuus sisadisista hallintokuluista -204 434,04 -174 304,05
Kulut yhteensa -2 761 648,60 -2 052 873,57
Katetaan katastrofirahastosta 554 944,59 439 490,26
Kotimaan valmiustoiminta yhteensa -809 829,87 -583 871,00
Katetaan sidotuista rahastoista 207 734,34 178 740,47
Alijadma kohdistusten jalkeen -602 095,53 -405 130,53
Hyvinvointi- ja terveystoiminta
Tuotot
STEA-tuotot 1825 577,53 1 596 546,56
EU-tuotot 2 069 477,45 824 430,19
Muut tuotot 71 163,42 421 832,12
Tuotot yhteensa 3 966 218,40 2 842 808,87
Kulut
Henkilostokulut -921 626,70 -968 090,57
Muut kulut -4 090 760,18 -2 757 026,34
Osuus sisaisista hallintokuluista -231 086,12 -226 658,53
Katetaan katastrofirahastosta 67 705,29 76 970,75
Kulut yhteensa -5175767,71 -3 874 804,69
Hyvinvointi- ja terveystoiminta yhteensa -1 209 549,31 -1 031 995,82
Katetaan sidotuista rahastoista 132 992,97 170 410,57
Katetaan kohdennetuilla lahjoituksilla 368 700,00 376 197,00

Alijaama kohdistusten jélkeen -707 856,34 -485 388,25



Maahanmuuttotyd

Tuotot

Kulut

STEA-tuotot

Valtion, kaupunkien ja kuntien tuotot
EU-tuotot

Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkil6stékulut

Muut kulut

Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Maahanmuuttotyd yhteensa

Jérjestokehitys

Tuotot

Kulut

Alijaama kohdistusten jalkeen

Valtion, kaupunkien ja kuntien tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstékulut

Poistot

Muut kulut

Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Jarjestdkehitys yhteensa

Katetaan rahastoista
Katetaan kohdennetuilla lahjoituksilla

Alijadma kohdistusten jalkeen

Kansainvalinen toiminta

Tuotot

Kulut

Avustukset valtiolta
Echo-tuotot

Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkil6stokulut

Poistot

Raha- ja materiaaliapu

Osuus sisdisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Kansainvalinen toiminta yhteensa

Yli-/alijgama kohdistusten jélkeen

Nuorten turvatalot

Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Avustukset kunnilta
Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkildstékulut

Poistot

Muut kulut

Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Nuorten turvatalot yhteensa

Katetaan kohdennetuilla lahjoituksilla

Alijadma kohdistusten jalkeen

607 019,85
424 347,16
344 252,07
34 739,72

1 410 358,80

-691 110,26
-1 020 902,76
-157 719,96
-1 869 732,98
57 065,62

-402 308,56

-402 308,56

108 900,00
115 989,98
224 889,98

-1 028 181,80
-1 601,40
-828 412,39
-425 016,99
-2 283 212,58
671,70

-2 057 650,90

4 036,59
50 547,00

-2 003 067,31

30 736 784,40
7 464 432,60
1134 292,29

39 335 509,29

-6 478 042,94
-133 810,73
-51 256 442,73
-529 104,31
-58 397 400,71
19 127 651,50

65 760,08

65 760,08

1 207 562,87
1 084 315,62

537 859,27
2 829 737,76

-3 159 856,51
-4 637,58
-640 229,65
-348 169,22
-4 152 892,96
0,00

-1 323 155,20
166 965,29

-1 156 189,91

641 741,59
613 638,56
246 608,09
136 416,39

1 638 404,63

-791 405,94
-1 071 579,04
-166 744,31
-2 029 729,29
42 569,84

-348 754,82

-348 754,82

110 000,00
106 978,59
216 978,59

-941 522,08
-133,45

-695 329,88
-178 954,23
-1 815 939,64
0,00

-1 598 961,05

0,00
35 000,00

-1 563 961,05

34 469 757,09
5 816 296,64
932 363,59

41 218 417,32

-5 873 957,84
-35 703,50

-53 064 785,62
-501 343,74
-59 475 790,70
18 066 915,29

-190 458,09

-190 458,09

1192 497,58
1261 571,82

613 797,85
3 067 867,25

-3 120 884,25
-4 637,58
-929 402,26
-336 517,83
-4 391 441,92
10 000,00

-1 313 574,67
76 942,72

-1 236 631,95



Kontti-ketju

Tuotot

Kulut

Myynti

Avustukset valtiolta
Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkil6stékulut

Poistot

Muut kulut

Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Kontti-ketju yhteensa

Veripalvelu

Tuotot

Kulut

Katastrofirahaston osuus tuloksesta

Ylijgama kohdistusten jéalkeen

Liikevaihto
Toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkilostokulut

Materiaalit ja palvelut

Vuokrat

Poistot

Muut kulut

Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Veripalvelu yhteensa

Keskustoimistopalvelut

Tuotot

Kulut

Palvelukorvaukset
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkil6stékulut

Poistot

Muut kulut

Sisaisten hallintokulujen siirto toiminnalle
Kulut yhteensa

Keskustoimistopalvelut yhteensa

Varsinaisen toiminnan kulujgama

2. Varainhankinta

Lahjoitukset, katastrofirahasto

Yksityihenkildiden lahjoitukset
Yritysten lahjoitukset
Kuukausilahjoitukset
Testamenttilahjoitukset

Muut tuotot

Lahjoitukset yhteensa, katastrofirahasto

Jasenmaksut

Muut lahjoitukset

Yksityihenkildiden lahjoitukset
Yritysten lahjoitukset
Kuukausilahjoitukset
Testamenttilahjoitukset

Muut tuotot

Muut lahjoitukset yhteensa

Varainhankinnan tuotot yhteensa

Kerayskulut, katastrofirahasto

Markkinointi ja viestinta
Lahjoittajahankintaan liittyvat kulut
Posti- ja pankkikulut

Muut kulut

Kerayskulut, katastrofirahasto

Henkildstokulut

Poistot

Muut kulut
Osuus sisaisistad hallintokuluista

Varainhankinnan kulut yhteensa

Varainhankinta yhteensa

Katastrofirahaston osuus tuloksesta

Ylijadma kohdistusten jalkeen

19 304 748,32
90 093,56
111 457,02
19 506 298,90

-6 894 370,97
-48 020,11

-7 187 096,34
-326 939,38
-14 456 426,80
186 287,57

5 236 159,67
-1 683 290,67

3 552 869,00

57 184 400,28
1 668 428,16
58 852 828,44

-27 618 945,52
-14 904 564,91
-4 727 861,84
-4 078 343,31
-14 000 405,24
-1 324,04

-65 331 444,86

-6 478 616,42

1 562 700,28
278 694,06
1841 394,34

-4 930 065,64
-237 698,20
-6 914 280,45
2 348 473,95
-9 733 570,34

-7 892 176,00

-13 940 390,32

6 712 113,95
1 308 153,62
5 685 087,15
2 186 110,43

1 030,57

20 968 424,00
269 710,05
119 173,29

21 357 307,34

-6 337 376,87
-39 362,51

-7 406 498,08
-274 554,04
-14 057 791,50
194 911,62

7 494 427,46
-2 524 689,96

4 969 737,50

57 400 907,56
1 764 499,02
59 165 406,58

-27 507 890,67
-14 178 083,99
-4 506 085,54
-3 542 652,82
-13 994 963,36
-1434,36

-63 731 110,74

-4 565 704,16

1478 372,63
308 015,02
1786 387,65

-4 580 897,31

-252 806,53
-6 751 301,76
2 098 976,74
-9 486 028,86

-7 699 641,21

-8 806 330,98

9 397 403,11
1791 581,94
5445 180,88
2 688 640,95

2 037,29

15 892 495,72

268 665,50

1079 717,31

67 307,60
2 781 102,15
3 456 656,35
3 364 880,80

19 324 844,17

278 009,81

1459 531,94

879 441,24
2 740 131,33
1833 049,27
2134 188,73

10 749 664,21

26 910 825,43

9 046 342,51

28 649 196,49

-328 072,31 -510 743,24
-385 887,61 -447 106,53
-383 336,53 -369 313,99
-677 288,71 -326 622,75

-1774 585,16
-2 958 743,16
-175 487,82

-4 435 043,71
-106 231,12

-9 450 090,97
17 460 734,46
-12 790 097,32

4670 637,14

-1 653 786,51

-2 688 975,41

-155 046,03

-3 918 737,86

-221 715,83

-8 638 261,64

20 010 934,85

-16 674 562,76

3 336 372,09



3. Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot
Osinkotuotot
Vuokratuotot
Korkotuotot
Luovutusvoitto
Sijoitustoiminnan kayvan arvon muutos
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Kulut
Korkokulut
Luovutustappio
Poistot
Muut kulut
Osuus sisaisista hallintokuluista
Kulut yhteensa

Sidottujen rahastojen kaytto

Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensa
4. Jasenmaksut

Keskustoimisto
Piirit ja osastot
Koko jarjeston jasenmaksut

5. Tilintarkastajan palkkiot

1. Tilintarkastuspalkkiot
2. Avustustilityspalkkiot
3. Veropalvelut
Yhteensa

6. Henkilostokulut yhteensa

Palkat

Palkkiot

Eldkekulut

Muut henkildsivukulut
Tuloslaskelman henkildstékulut

Paasihteerin palkat ja palkkiot
Lisaksi paasihteerilld on etuuspohjainen lisdelake-etuus

Johtoryhman palkat ja palkkiot ilman paéasihteeria
Henkilotyovuosi

Keskustoimisto
Turvatalot
Kontti-hallinto
Kontti palkkatuki
Veripalvelu

Keskimaarainen henkilolukumaara

Keskustoimisto
Turvatalot
Kontti-hallinto
Kontti palkkatuki
Veripalvelu
Delegaatit

535 452,21
1246 191,61
621 112,41
3 765 198,12
7 552 638,65
1020 396,39

473 161,44
1 314 201,07
1 200 791,98
1227 617,42
7 992 260,16

858 193,47

14 740 989,39

13 066 225,54

-217 333,00 -162 440,57
-103 896,54 -325 039,68
-154 987,54 -145 711,31
-756 975,09 -782 033,59

-18 448,77 -16 749,82

-1 251 640,94

-370 503,90

13 118 844,55

268 665,50
853 795,50

-1431 974,97

-369 452,53

11 264 798,04

278 009,81
876 304,00

1122 461,00

1154 313,81

102 995,97 125 223,89
93 036,59 41 517,68
2 253,35 22 611,40
198 285,91 189 352,97

45 646 566,23
144 710,48

8 654 039,02
1 381 485,96

42 676 197,83
58 245,39

8 948 488,57
1 960 518,23

55 826 801,69

53 643 450,02

148 297,14 198 882,80
478 135,28 442 092,17
223 213

50 53

112 98

321 398

435 442

1141 1204

319 294

77 84

121 105

443 539

531 529

58 54

1549 1605



JASETTA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot:

1. Pysyvien vastaavien muutokset 2024 2023

Aineettomat oikeudet
Menojaannds 1.1. 7 786 727,28 8 525 246,25
Lisaykset 879 936,90 1338 123,32
Menojaannds ennen poistoja 8 666 664,18 9 863 369,57
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot -2 281 494,52 -2 076 642,29
Tilikauden arvonalennus 0,00 0,00
Menojaénnds 31.12. 6 385 169,66 7 786 727,28

Rakennukset ja rakennelmat
Menojaannos 1.1. 2 577 865,34 1 867 934,94
Lisaykset 19 214,07 969 223,13
Menojaannds ennen poistoja 2 597 079,41 2 837 158,07
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot -341 574,01 -259 292,73
Menojaannods 31.12. 2 255 505,40 2 577 865,34

Koneet ja kalusto
Menojaannds 1.1. 3 565 205,40 4 194 560,00
Lisaykset 1876 157,14 1210 764,11
Vahennykset -73 881,45 -79 345,12
Menojaannds ennen poistoja 5 367 481,09 5 325 978,99
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot -1 710 710,92 -1 840 118,71
Arvonalentumiset -481 096,91 0,00
Tilikauden luovutuspoisto 54 171,12 79 345,12
Menojaannds 31.12. 3 229 844,38 3 565 205,40

Ennakkomaksut ja muut keskeneraiset hankinnat

Menojaannés 1.1. 949 108,42 1 084 360,97
Lisaykset 2 169 951,83 2 380 500,24
Siirrot, aineettomat oikeudet -822 866,28 -1 158 235,83
Siirrot, koneet ja kalusto -1914 437,14 -1 036 882,91
Siirrot, rakennukset ja rakennelmat 0,00 -320 634,05
Menojaénnds 31.12. 381 756,83 949 108,42

2. Muut osakkeet ja osuudet

Kaypaan arvoon arvostetut rahoitusvilineet

Korkorahastot
Kaypa arvo 33 929 080,39 31 785 883,62
Hankinta-arvo 31 680 263,71 30 725 565,78
Erotus 2 248 816,68 1 060 317,84
Vaihtoehtoiset
Kaypa arvo 15 987 728,41 8 262 931,14
Hankinta-arvo 13 540 337,80 6 344 585,16
Erotus 2 447 390,61 1 918 345,98
Osakkeet ja osakerahastot
Kaypa arvo 58 389 144,06 53 908 176,82
Hankinta-arvo 50 877 613,26 48 401 867,87
Erotus 7 511 530,80 5 506 308,95
K&ypé arvo yhteensa 108 305 952,86 93 956 991,58

Sijoitusomaisuuden kdyvan arvon ja
hankinta-arvon arvonmuutos 12 207 738,09 8 484 972,77
Muut osakkeet ja osuudet

Asunto- ja kiinteistéosakeyhtididen osakkeet
Kirjanpitoarvo 8 362 330,52 8 362 330,52

Muut osakkeet ja osuudet
Kirjanpitoarvo 2 063,16 2 063,16

Kapitalisaatiosopimukset
Kirjanpitoarvo 20 636 075,01 22 442 376,40
Muut arvopaperit
Kirjanpitoarvo 25 937,27 25 937,27
Yhteensa 29 026 405,96 124 789 698,93
Omistukset muissa yrityksissa

Nimi, Kotipaikka
Punainen Risti Ensiapu Oy, Helsinki

Osuus 25 % 25 %
Oma padoma 1245 134,12 868 947,97
Oma padoma paaomalainat huomioiden 1245 134,12 868 947,97

Tulos 698 815,35 645 297,47



3. Pitkdaikaiset saamiset

Veripalvelun pitkaaikaiset saamiset 832 017,23 832 017,23
Lainasaamiset piireilta 65 895,00 107 445,00
Lainasaaiset Ensiapu 0,00 220 755,49
897 912,23 1160 217,72
4. Siirtosaamiset

EU/ECHO:Ita saamisia 11 714,73 943 460,43
Keskustoimiston muut siirtosaamiset yhteensa 617 519,01 364 074,59
Kontti-ketjun siirtosaamiset 577 601,60 760 285,49
Veripalvelun siirtosaamiset 1183 461,12 1169 010,99
2 390 296,46 3 236 831,50

5. Saamiset muilta SPR:n yksikoilta
Myyntisaamiset piireiltéd 31.12. 526 005,47 481 488,41
Myyntisaamiset osastoilta 31.12. 5 457,14 7 139,76
Myyntisaamiset yhteensa 531 462,61 488 628,17
Siirtosaamiset piireilta 31.12. 1 404,07 279,13
Siirtosaamiset osastoilta 31.12. 32 392,29 32 737,27
Siirtosaamiset yhteensa 33 796,36 33 016,40

6. Muut saamiset

Testamenttisaamiset 7 216 970,00 4 966 179,69
Ennakkomaksut kansainvélinen toiminta 3 753 436,84 3 899 874,59
Kotimaan avustukset 1648 152,57 610 101,02
Muut saamiset 181 081,72 413 572,87
Saamiset yhteensa 12 799 641,13 9 889 728,17

Taseen vastattavia koskevat liitetiedot:
1. Oma padoma ja rahastot sekd niiden muutokset 2024 2023

Omakatteiset ja muut sidotut rahastot yhteensa

pPasoma 1.1. 4 713 302,93 4 662 232,00
Tuotot 117 038,90 30 768,29
Myyntitappiot -1936,72 -8 430,23
Avustukset -370 503,90 -369 452,53
Kulut -436,26 -5 190,27
Arvonmuutos (* 458 048,52 403 375,67
Oma paadoma 31.12. 4 915 513,47 4 713 302,93

Omakatteiset rahastot rahastoittain
Jaakko Bascharoffin rahasto

Padoma 1.1. 2 215 570,66 1985 316,22
Tuotot 117 038,90 30 768,29
Myyntitappiot -1 936,72 -8 430,23
Avustukset -16 740,00 -2 301,49
Kulut -436,26 -5 190,27
Arvonmuutos 152 995,52 215 408,14
Oma pagoma 31.12. 2 466 492,10 2 215 570,66

Sidotut rahastot rahastoittain
Antti Ahlstrém nuoremman rahasto

pPagoma 1.1. 1 291 256,34 1413 090,32
Avustukset -245 254,27 -219 875,75
Arvonmuutos 156 364,65 98 041,77
Oma padoma 31.12. 1 202 366,72 1 291 256,34
Irene ja Julius Friskin rahasto
Padoma 1.1. 69 653,46 64 590,37
Arvonmuutos 9 061,30 5 063,09
Oma padoma 31.12. 78 714,76 69 653,46
Minna Emilia Friskin rahasto
Padoma 1.1. 398 903,96 387 375,49
Avustukset -9 000,00 -18 000,00
Arvonmuutos 51 304,47 29 528,47
Oma paédoma 31.12. 441 208,43 398 903,96
Kenraali Mannerheimin ja vapaaherra Birger von Troilin rahasto
pPagoma 1.1. 675 381,60 698 008,59
Avustukset -65 733,63 -72 658,97
Arvonmuutos 84 065,60 50 031,98
Oma padoma 31.12. 693 713,57 675 381,60
Veljekset Markus ja Henry Schatelowitzin muistorahasto
Paaoma 1.1. 26 276,12 24 365,31
Arvonmuutos 3 414,38 1910,81
Oma padoma 31.12. 29 690,50 26 276,12
Olga ja Jalmari Vélimaan rahasto
Padoma 1.1. 36 260,79 89 485,70
Avustukset -33 776,00 -56 616,32
Arvonmuutos 842,60 3 391,41

Oma padoma 31.12. 3 327,39 36 260,79



Katastrofirahasto
Katastrofirahasto 1.1.

Varainhankinnan tuotot:
Lahjoitukset katastrofirahastoon
Testamentit katastrofirahastoon

Varainhankinnan tuotot yhteensa

Kontti-ketjun osuus tuotosta kat.rahastoon

Kerayskulut:
Varainhankinnan kerayskulut
Vars.toim. Henkildstokulut
Kerdyskulut yhteensa

Nettotuoton siirto katastrofirahastoon

Katastrofirahaston kaytto:
Kaytetty ulkomailla
Kaytetty kotimaassa
Katastrofirahaston kaytto yhteensa

Muutos yhteensa tilikauden aikana
Katastrofirahasto 31.12
Veripalvelun tutkimusrahasto

Veripalvelun tutkimusrahasto 1.1.
muutos
Veripalvelun tutkimusrahasto 31.12.

Yhteistoimintarahasto

Yhteistoimintarahasto 1.1.
Siirto voittovaroista
Yhteistoimintarahasto 31.12.

Kertyneet ylijagamat 1.1.

Tilikauden aikana tehdyt korjaukset edellisten tilikausien voittoon
Siirto yhteistoimintarahastoon

Veripalvelun tutkimusrahaston muutos

Tilikauden ylijaédma

Kertyneet ylijagdmat 31.12.

2. Siirtovelat
Lomapalkkavelka ja sosiaalikulut
Hyva Joulumieli-kerdys (SPR/MLL)
STEA- kayttdmaton avustus
Muut kdyttdmattomat kotimaan avustukset
Keskustoimiston muut siirtovelat yhteensa
Veripalvelun siirtovelat
Konttiketjun siirtovelat
Yhteensa

3. Velat muille SPR:n yksikaille

Ostovelat piireille 31.12.
Ostovelat osastoille 31.12.
Ostovelat yhteensa

Siirtovelat piireille 31.12.
Siirtovelat osastoille 31.12.
Yhteensa

46 592 223,59

13 706 385,29
2 186 110,43
15 892 495,72

1683 290,67

-1 700 909,24
-1 401 460,54
-3 102 369,78

14 473 416,61

-19 313 939,07
-680 387,20
-19 994 326,27

-5 520 909,66

41 071 313,94

21 974 848,57
-500 000,00
21 474 848,57

11 425 238,26
2 878 737,50
14 303 975,76

75 592 373,35
-3373,38

-2 878 737,50
500 000,00

2 327 561,53
75 537 824,00

4 014 489,37

46 223 828,63

16 634 203,22
2 690 640,95
19 324 844,17

2 524 689,96

-1 612 318,94
-1 037 962,47
-2 650 281,41

19 199 252,72

-18 261 826,91
-569 030,85
-18 830 857,76

368 394,96

46 592 223,59

22 472 097,43
-497 248,86
21 974 848,57

8 925 314,51
2 499 923,75
11 425 238,26

74 233 423,15
-26 541,56

-2 499 923,75
497 248,86

3 388 166,65
75 592 373,35

3 788 843,46

722 660,10 294 007,70
198 365,27 149 993,37
87 935,81 553 976,43

4 175 944,62 6 095 584,93
5137 343,34 5 109 208,88
426 731,22 202 728,53

14 763 469,73

16 194 343,30

728 566,28 453 631,78
49 324,86 66 987,38
777 891,14 520 619,16
3 962,92 158 534,59
32 737,27 32 737,27
36 700,19 191 271,86



VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET

1. Velat, joiden vakuudeksi on annettu omaisuutta
ja annettujen vakuuksien arvo

Velat, joiden vakuudeksi on annettu kiinnityksia
Yrityslaina
Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Bulevardi 5 osakkeita

Yleispanttaussopimus
Tullihallitukselle talletustodistus nro 474787,
tililla FI3414282400004113 olevat varat.

Veripalvelun vuokravakuudeksi pantatut talletukset
Veripalvelun vuokravakuuden pankkitakauksena

2. Leasingvastuut
Leasingsopimuksista maksamatta olevat maarat:

Seuraavalla tilikaudella maksettavat
Mydhemmin maksettavat

2024

0,00
0,00
0,00

2 500,00

920 796,23

0,00

940 931,98
1038 275,83

2023

2 000 000,00
11 487 680,00
11 000 000,00

2 500,00

771 467,23

57 505,62

1193 890,75
1 209 855,25

1979 207,81

Y& eritellyt leasingsopimukset ovat padsaantoisesti kolmen vuoden sopimuksia, joihin

3. Sitoumukset vaihtoehtoisiin sijoituksiin

Evli Kokonaissitoumus
-josta 31.12. sijoitettu

OP Kokonaissitoumus
-josta 31.12. sijoitettu

4. Veripalvelun vuokravastuut
Toimitilojen vuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Mydhemmin maksettavat

5. Veripalvelun muut vastuut
Kone- ja laitevuokrat:
Seuraavalla kaudella maksettavat
My6hemmin maksettavat

6. Kontti-ketjun vuokravastuut
Liiketilojen vuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Mydhemmin maksettavat

7. Kontti-ketjun muut vastuut
Kone- ja laitevuokrat:
Seuraavalla kaudella maksettavat
My6hemmin maksettavat

8. Nuorten turvatalojen vuokravastuut
Toimitilojen vuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Mydhemmin maksettavat

9. Maanvuokravastuu
Maanvuokravastuut:

Seuraavalla kaudella maksettavat

Mydhemmin maksettavat

10. Hallintaoikeus

26 000 000,00
6 030 000,00

53 000 000,00
43 179 840,68

3 487 275,42
15 392 327,62

2 403 746,00

ei sisélly lunastusehtoja.

18 000 000,00
3 150 000,00

46 000 000,00
29 423 155,00

3 314 216,98
17 379 222,96

18 879 603,04

20 693 439,94

23 727,67 23 381,69
1 632,00 5 052,00
25 359,67 28 433,69

2 589 563,00
1 653 828,00

2 410 484,00
705 507,00

4 243 391,00

3115 991,00

46 254,59 44 365,76
113 099,54 96 807,95
159 354,13 141 173,71
110 645,25 112 516,89
0,00 0,00

110 645,25 112 516,89
46 218,48 43 500,92
554 621,76 565 511,96
600 840,24 609 012,88

Testamentillla saatuihin, arvoltaan 105 000 euron asunto-osakkeisiin siséltyy hallintaoikeus

eloonjaaneelle aviopuolisolle.



SUOMEN PUNAISEN RISTIN HALLITUS

Helsingissa,

Elli Aaltonen
puh.joht.

Dan Sundqvist
varapuh.joht

Pekka Piri
jasen

Ruut Rissanen
jasen

2025

Max Lindholm
varapuh.joht

Maiju Jolma-Taylor

jasen

Marju Sjosten
jasen

Eero Ramd
padasihteeri

Suoritetusta tilintarkastuksesta on téandaan annettu kertomus

Helsingissa,

PricewaterhouseCoopers Oy
Tilintarkastusyhteisd

Samuli Perala
KHT

2025

Riitta Ylineva
varapuh.joht

Harri Jokiranta
jasen

Osmo Tolonen
jasen



Suomen Punainen Ristin
luottamuselinten toiminta 2024

Valtuusto

Kokoontui kaksi kertaa kasitellen sdadntémaaraisten asioiden, kuten tilinpaatds, vastuuvapauden
myontaminen ja jdsenmaksut, lisdksi muun muassa toimintatapojen uudistusta ja toimintalinja-
uksen paatavoitteiden painopisteita.

Puheenjohtaja Kari Otto
Varapuheenjohtaja Viilomaa Paivi
Jasenet Audas-Willman Ann-Mari

Blomberg Anders
Dufva Sinituuli
Hamalainen Taina
Ihalainen Harri
Katavisto Nanna
Koivisto Harri
Kuusela Katja
Kuusisto Raisa
Laaksonen Jeanette
Lehmus Arto
Myyrylainen Riina
Penttild Roosa
Pihlajamaa Marju
Raita Petri
Saloniemi Pia
Sandell Birger Christian
Tenhunen Tarja
Toiva Ari
Tuomainen Marja-Liisa
Turkulainen Juha
Uljas Raija
Vehvildinen Hanna

Ministerididen edustajat Immonen-Seuguenot Piia
Kohvakka Kimmo
Lehto Marja
Ruohola Juha-Petri
Taarna Varpu
Tervo Sini
Wilhelmsson Niklas

51



Hallitus

Kokoontuiyhdeksan kertaa kasitellen 156 asiaa sdanndllisesti kuten talous, toimintasuunnitelma ja
-kertomus, kansainvalisten operaatioiden tilanne ja toimintalinjauksen paatavoitteiden seuranta.
Lisaksi hallitus hyvéaksyi Suomen Punaisen Ristin kansainvalisen avun avustustyodntekijdiden tyo-
suhteen ehtojen muutokset, paivitetyn seksuaalisen hairinndn, ahdistelun ja hyvaksikaytdn ehkai-
syn linjauksen, paivitetyn tietosuojalinjauksen ja paivitti keskustoimiston johtosdanndn. Hallitus
keskusteli nuorten toimijuuden vahvistamisesta jarjestossa seka paatti useita johtavien henkiloi-
den rekrytointeja.

Puheenjohtaja Aaltonen Elli

Varapuheenjohtajat Lindholm Max
Sundgqvist Dan
Ylineva Riitta

Jasenet Jokiranta Harri
Jolma-Taylor Maiju
Piri Pekka
Rissanen Ruut
Sjésten Marju
Tolonen Osmo

Ensiapu- ja terveystoimikunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 42 asiaa.

Puheenjohtaja Hoppu Sanna
Varapuheenjohtaja Tolonen Osmo
Jasenet Blek-Vehkaluoto Mari

Garoff Ferdinand
Halonen Katariina
Harve-Rytsala Heini
Lyyra Markus

Konttijohtokunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 44 asiaa.

Puheenjohtaja Sjésten Marju

Jasenet Aulin Liina
Freese Olli
Hintsa Tero

Pirttivaara Marja
Saarikoski Marjaana
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Nuorten Turvatalojen johtokunta

Kokoontui viisi kertaa kasitellen 53 asiaa.

Puheenjohtaja Ylineva Riitta
Varapuheenjohtaja Lehtimaki Marja (30.9.2024 saakka)

Jasenet Eid Mona
Kurki Marjo
Mannila Kalle-Pekka
R&mMo Eero
Suurpéa Leena (1.10.2024 alkaen)
Vaulo Taika
Voutilainen Reetta

Nuorten vapaaehtoistoiminnan kehittamisen valiokunta

Kokoontui 3 kertaa kasitellen 36 asiaa.

Puheenjohtaja Piri Pekka
Varapuheenjohtaja Penttild Roosa
Jasenet Alaniemi Moona

Horkko Tiina (31.5.2024 saakka)

Mannila Kalle-Pekka

Rantanen Piki

Von Lerber Milja

Waenthongkham Janina (13.8.2024 saakka)

Sijoitustoimikunta

Kokoontui viisi kertaa kasitellen 18 asiaa.

Puheenjohtaja Ramo Eero
Jasenet Rasanen Mika
Torsti Esko

Vaisanen Tapani

Talous- ja henkilost6valiokunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 36 asiaa.

Puheenjohtaja Jolma-Taylor Maiju
Varapuheenjohtaja Oksanen Tuula
Jasenet Asikainen Mika

Hellstrom Tom (15.10.2024 alkaen)
Laaksonen Maija

Lumme-Tuomala Riitta

Savolainen Pentti (7.10.2024 saakka)
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Tarkastusvaliokunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 33 asiaa.

Puheenjohtaja Lindholm Max
Varapuheenjohtaja Kallasvuo Leena
Jasenet Neilimo Kari

Nikander Mervi
Nygard Kenneth
Paul Mikael

Toimintatapojen ja jarjeston uudistamisen valiokunta

Kokoontui viisi kertaa kasitellen 37 asiaa.
Puheenjohtaja Sundqvist Dan

Jasenet Cobertera Ferran
Dufva Sinituuli
Fernandez Daniel
Jokiranta Harri
Kuusisto Raisa
Niittynen Jooel
Pilli-Sihvola Karoliina
Rintaluoma Elisabeth
Vataja Katri
Ylipoussu Mimmu (11.10.2024 alkaen)

Valtakunnallinen nuorisotoimikunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 51 asiaa.

Puheenjohtaja Ylineva Riitta
Varapuheenjohtaja Vaulo Taika
Jasenet Henriksson Sofia

Penttild Roosa
Piirainen Christina
Rintaluoma Elisabeth
Sallinen Matias

Veripalvelun johtokunta

Kokoontui kuusi kertaa kasitellen 94 asiaa.

Puheenjohtaja Aarnisalo Piia
Varapuheenjohtaja Rissanen Ruut
Jasenet Maksimainen Anna

Martikainen Tarmo
Ruohola Juha-Petri
Viitanen Minttu
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Sovittelulautakunta

Ei kokoontunut kertaakaan vuonna 2024.

Puheenjohtaja Aaltonen Elli

Jasenet Huttunen Mari
Kumpula Kristiina

Sandell Birger Ch.
R&mo Eero
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Inhimillisyys
Tasapuolisuus
Puolueettomuus
Riippumattomuus

Vapaaehtoisuus

Ykseys

Yleismaailmallisuus

punainenristifi




